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EXENTA N°

VISTOS:

La Ley N*20.798, de Presupuestos para el Ao
2015; la Ley N"19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos
de Suministro y Prestacion de Servicios, su Reglamento,
aprobado por D.S. N°250, de 2004, del Ministerio de Hacienda; y
sus modificaciones; la Resolucién Exenta N'237. de 2015, de la
Direccion de Presupuestos. que Aprueba Bases Administrativas,
Técnicas y Anexos de Licitacion Publica para la realizacién del
“Estudio de Clima Organizacional” y elaboracion del “Plan
Estratégico para el Fortalecimiento Institucional” de la Direccién de
Presupuestos; la Resolucion Exenta N°245 de 2015, de la
Direccidn de Presupuestos, que delega ejercicio de atribuciones
en el Jefe de la Divisién de Gestion Interna, y la Resolucion
N°1.600, de 2008, de |la Contraloria General de la Republica, que
fija normas sobre exencion del tramite de Toma de Razon, y

CONSIDERANDO:

1°.- La necesidad de la Direccion de
Presupuestos del Ministerio de Hacienda, en adelante DIPRES, de
realizar un Estudio de Clima Organizacional y elaborar un Plan
Estratégico para el Fortalecimiento Institucional;

2°.- Que. con este fin, se publico la Licitacién
Publica ID 1618-4-LE15 de fecha 31 de marzo de 2015, a través
de la Plataforma de Licitaciones de  ChileCompra
www.mercadopublico.cl;

3°.- Que, de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 11° de las Bases Administrativas de Licitacion, aprobadas
por Resolucion Exenta N°237. del 31 de marzo de 2015, de la
Direccion de Presupuestos: "Mediante Resolucion Exenta firmada
por el Jefe de la Division de Gestion Interna seran designados los
funcionarios que conformaran la Comision Evaluadora. la que sera
publicada en el Portal www.mercadopublico.cl a mas tardar en fa
fecha de recepcion de propuestas y cierre indicada en el Articulo
5° de las presentes Bases Administrativas.”

4°- Que, corresponde designar a los
funcicnarios de DIPRES que integraran la Comision Evaluadora
prevista en las Bases de Licitacion, y



5°.- Las facultades que me otorgan las normas
citadas en los vistos y las necesidades del Servicio.

RESUELVO:

1°.- DESIGNASE a los siguientes funcionarios que conformaran la
Comision Evaluadora de la licitacion publica iD N°1618-4-
LE15, para la realizacion del “Estudio de Clima
Organizacional” y elaboracion del “Plan Estratégico para
el Fortalecimiento Institucional” de la Direccion de
Presupuestos:

- Encargado de la Unidad de Desarrollo de las Personas,
don Claudio Toro Ortiz, RUN N”

- Profesional de la Oficina de Bienestar, dona Yanet

Fuentes Palma, RUN N"_

- Jefa (S) del Subdepartamento de Administracion y
Finanzas, dofia Valeria Tello Valencia, RUN
Nu

- Jefa de la Unidad de Abastecimiento, dofia Patricia

Orellana Onate. RUN N° |GG

2°.- EN EL EVENTO que los funcionarios designados en el
considerando precedente estuvieren imposibilitados de
ejercer sus funciones, lo que no sera necesario acreditar
frente a terceros, asumiran dichas funciones sus
respectivos subrogantes. suplentes o representantes.

3°.- PUBLIQUESE la presente Resolucion Exenta, a través de la
Plataforma de Licitaciones de ChileCompra
www mercadopublico.cl.

Andtese y comuniquese
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