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Suma de ponderadores de metas no cumplidas con justificacion validas 0%
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Notas:
1.-El aumento respecto de lo planificado en el total de proyectos adjudicados y finalmente aquellos financiados en el 2014, se asocia principalmente a la mejora de la difusion de los concursos

regionales, que incorpor6 una campafia a nivel nacional bajo responsabilidad de una agencia de publicidad externa. Asi como, conté informacidn permanente puesta a disposicion de los interesados
en el sitio web del Fondo de Medios, www.fondodemedios.gob.cl. A través de este sitio se informé al pablico de los acontecimientos y estado actual de los concursos regionales, incluyendo la
disposicion de las bases de cada region, manuales, formularios, material de ayuda para participar de las distintas etapas de los concursos. Por otra parte, la participacion del Sr. Subsecretario General
de Gobierno, quien encabez6 actividades de lanzamiento en diversas regiones, permitié visibilizar el concurso en los medios de comunicacion y aumentar del interés por participar.
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