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1. Carta del Jefe de Servicio

XIMENA CECILIA RINCÓN GONZALEZ

Manteniendo siempre como norte nuestra Misión y Objetivos Estratégicos, no cabe duda que el 2003 fue un año de avances, logros y de cumplimiento de metas y desafíos.

En efecto, en el campo de la fiscalización a entidades gestoras de regímenes de seguridad social, se desarrolló, por una parte, el “Programa de Fiscalización de Subsidios por Enfermedad Grave del Hijo Menor de Un Año”.  El estudio propiamente tal arrojó importantes conclusiones, que permitirán  orientar y dirigir el accionar fiscalizador en esta materia, de manera de hacer más económico, eficiente y eficaz el uso de estos recursos públicos.

Por otra parte, continuamos la ejecución de un plan de fiscalización específica a entidades que operan fondos públicos, iniciado el año 2002, y que ha tenido como resultado la recuperación y reintegro de más de tres mil millones de pesos al Fondo Unico de Prestaciones Familiares y Subsidios de Cesantía.

En lo que respecta al ámbito tecnológico, el “Proyecto Incorporación de la Tecnología Datawarehouse para el Control y Apoyo a la Gestión”, se concluyó y recepcionó en su etapa de desarrollo de aplicaciones y base de datos, habiéndose iniciado la etapa de rescate y poblamiento del datawarehouse.  Asimismo, se rediseñó la página web de la Superintendencia, en términos de imagen, contenidos e interactividad con los usuarios.

También es destacable la constitución de una instancia político-técnica, destinada al estudio, análisis y proposición de la “Licencia Médica Electrónica”, en armonía con el “Registro Nacional de Licencias Médicas”.  Se desarrolló el modelamiento del Proyecto, su evaluación económica y el estudio jurídico sobre las modificaciones a la normativa vigente para hacerlo operativo.

Finalmente, en el orden interno, durante el curso del año 2003 se dio término a la remodelación de las oficinas de nuestros funcionarios, abocándonos, en lo sucesivo, a dotarlas del equipamiento y mobiliario acorde al ejercicio de sus funciones.

Para el año 2004, nos hemos propuesto continuar la difusión de los principios y normas del sistema chileno de seguridad social;  desarrollar estudios jurídicos y financieros que sirvan de base a la toma de decisiones, a la focalización de las actividades de fiscalización y a la elaboración de los proyectos de ley correspondientes.

Por otra parte, hemos estimado relevante el desarrollo de soluciones de comunicación e informática destinadas a optimizar la atención de nuestros usuarios, tales como, la implementación de módulos de autoconsulta, la habilitación de call center e IVR, de workflow departamental y del sistema intranet/internet/extranet.

Por último, nuestro principal desafío será la ejecución de un nuevo y más ambicioso Programa de Fiscalización de Fondos Nacionales, tendiente a cautelar el buen uso de los recursos públicos y producir el consiguiente ahorro fiscal.
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Ximena C. Rincón González
2. Identificación de la Institución

· Leyes y Normativas que rigen el Funcionamiento de la Institución 

· Organigrama y Ubicación en la Estructura del Ministerio

· Principales Autoridades 

· Definiciones Estratégicas

· Recursos Humanos

· Recursos Financieros

Leyes y Normativas que rigen el funcionamiento de la Institución

· D.F.L. N° 1/19.653, de 2000, Orgánica Constitucional sobre Bases Generales de la Administración del Estado.

· Ley N° 18.834, de 1989, Estatuto Administrativo de los Funcionarios Públicos.

· Ley N° 16.395, de 1966, Texto Refundido de la Ley de Organización y Atribuciones de la Superintendencia de Seguridad Social.

· D.S. N° 1, de 1972, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social, Reglamento Orgánico de la Superintendencia de Seguridad Social.

· D.L. N° 3.551, de 1980, Fija Normas sobre Remuneraciones y sobre Personal para el Sector Público.

· Ley N° 19.328, de 1994, Sustituye Plantas de Personal de la Superintendencia de Seguridad Social.

Organigrama y ubicación en la estructura del Ministerio


[image: image2.wmf]Ministerio del

Trabajo y

Previsión Social

Subsecretaría de

Previsión Social

Superintendencia

de

Seguridad Social

Gabinete

Superintendenta

Unidad

 Control de

Gestión

Subdirección

Unidad de

Estudios

Unidad de

Informática

Departamento

Jurídico

Departamento

Actuarial

Departamento de

Inspección

Departamento

Médico

Administración y

Finanzas

Fiscalía

Departamento

Secretaría

General


Principales Autoridades

	Cargo
	Nombre

	SUPERINTENDENTA
	XIMENA C.  RINCÓN GONZALEZ

	FISCAL
	LUIS HORACIO ROJAS MANSILLA

	SUBDIRECTORA
	LABIBE BETTINA YUMHA VARAS


Definiciones Estratégicas

· Misión Institucional
Regular y fiscalizar el cumplimiento de la normativa de seguridad social y garantizar el respeto de los derechos de las personas, especialmente de los trabajadores, pensionados y sus familias, resolviendo con calidad y oportunidad sus consultas, denuncias y apelaciones, proponiendo las medidas tendientes al perfeccionamiento del Sistema Chileno de Seguridad Social.
· Objetivos Estratégicos
	Número
	Descripción

	1

2

3

4
	Garantizar el ejercicio de los derechos de las personas en materia de seguridad social.

Aumentar la cobertura y perfeccionar el sistema de seguridad social.

Difundir los derechos y obligaciones del sistema de seguridad social.

Lograr una Superintendencia moderna, en permanente mejoramiento y con una estructura flexible, que permita mejorar la calidad, oportunidad y accesibilidad de sus servicios.


· Productos estratégicos vinculado a objetivos estratégicos y cliente/beneficiarios/usuarios

	Nombre Producto Estratégico
	Número

Obj. Estratégico
	Número

Cliente/Benef/Usuario

	1. Fiscalización de las entidades gestoras de regímenes de seguridad social, en cuanto a la administración de los fondos, al otorgamiento de las prestaciones y a los beneficiarios de las mismas.

2. Estudios e investigaciones para el perfeccionamiento del Sistema Chileno de Seguridad Social.

3. Asesoría técnica a las autoridades superiores de Gobierno, en materias propias de seguridad social.

4. Difusión de principios, requisitos y técnicas operativas de cada una de las prestaciones que otorgan los diferentes regímenes de seguridad social.

5. Administración de los Fondos Nacionales de Seguridad Social.

6. Dictámenes de respuesta a las reclamaciones de usuarios.

7. Convenios Internacionales de Seguridad Social,  en calidad de organismo de enlace.
	1, 2, 3

1, 2, 3

1, 2, 3

1, 2, 3

1, 2, 3

1, 2, 3

1, 2, 3


	1 a 7, 9 y 11

8, 10 y 12

12

1 a 11

1, 4, 5, 7, 8, 10, 11

1, 3, 6, 8, 10

1, 4, 8, 10




· Clientes/beneficiarios/usuarios
	Número
	Descripción

	1

2

3

4

5

6

7

8.-

9.-

10.-
11.-

12.-
	Instituto de Normalización Previsional, Mutualidades de Empleadores Ley N° 16.744 y Cajas de Compensación de Asignación Familiar.

Servicios de Bienestar del Sector Público.

Comisión Médica de Reclamos de la Ley N° 16.744.

A.F.P., ISAPRES y FONASA.

Compañías de Seguros de Vida.

Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez.

Intendencias y Municipalidades.

Población protegida por los diferentes regímenes de seguridad social.

Comités Paritarios de Higiene y Seguridad del Sector Público.

Habitantes del territorio de la República, chilenos y extranjeros y chilenos residentes en el extranjero.
Servicios de Salud

Ministerios, Subsecretarías, Congreso.


Recursos Humanos

DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2003 POR TIPO DE CONTRATO

	Dotación Efectiva
  año 2003

por tipo de contrato

	Planta
	86

	Contrata
	89

	Honorarios

	0

	Otro (Adscrito)
	1

	TOTAL
	176
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GRÁFICO: DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2003 POR TIPO DE CONTRATO

DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2003 POR ESTAMENTO

	Dotación Efectiva1 año 2003

Por estamento

	Directivos
	15

	Profesionales
	71

	Técnicos (Fiscalizadores)
	39

	Administrativos
	39

	Auxiliares
	11

	Otros
	1

	TOTAL
	176


GRÁFICO: DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2003 POR ESTAMENTO
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Recursos Financieros

RECURSOS PRESUPUESTARIOS AÑO 2003

	Ingresos Presupuestarios

Percibidos
 año 2003

	Descripción
	Monto M$

	Aporte fiscal
	3.370.797

	Endeudamiento

	

	Otros ingresos 

	313.581

	TOTAL
	3.684.378

	

	Gastos Presupuestarios

Ejecutados3 año 2003

	Descripción
	Monto M$

	Corriente

	3.411.505

	De capital

	41.672

	Otros gastos

	231.201

	TOTAL
	3.684.378


3. Resultados de la Gestión

· Cuenta Pública de los Resultados

· Cumplimiento de Compromisos Institucionales

· Avance en materias de Gestión

· Proyectos de Ley

Cuenta Pública de los Resultados

BALANCE GLOBAL

En el ámbito de la gestión financiera, el año 2003 fue de alto rendimiento en lo que respecta al porcentaje de ejecución presupuestaria.  En efecto, los Subtítulos 21, 22 y 31 alcanzaron prácticamente el 100% de ejecución, en tanto que el Subtítulo 25 llegó a un 73,43%, debido a que la tasa de cambio del dólar americano  sufrió una sostenida e imprevista baja que repercutió favorablemente en el pago de las membresías a la Asociación Internacional de Seguridad Social  (AISS) y a la Organización Iberoamericana de Seguridad Social (OISS).

La variación entre en el presupuesto inicial y el final se explica por una modificación presupuestaria requerida a raíz de un déficit de arrastre en el Subtítulo 21, modificación que implicó, por una parte, aporte fiscal, por otra, reasignación de recursos entre Subtítulos y, por último, la incorporación de los subsidios por incapacidad laboral de los funcionarios del Servicio.

En lo que dice relación con estudios ejecutados durante el año, sólo se efectuó y financió, a través del Subtítulo 22,  el estudio “Evaluación Económica del Proyecto Licencia Médica Electrónica”.

En materia de proyectos de inversión, la Superintendencia sólo ejecutó el Proyecto Base de Datos de Apoyo a la Gestión (datawarehouse), aprobado en la Ley de Presupuestos del año 2001 e incluido en el Presupuesto 2003 como operaciones años anteriores.

Finalmente, en este ámbito, el año 2003 no registró transferencias referidas a programas cuya ejecución haya sido encomendada a este Servicio.

Por su parte, en lo referido a los “Resultados de la Gestión”, el énfasis  se concentró en la fiscalización de los Fondos Nacionales bajo administración de la Superintendencia,  con el objeto de garantizar el uso eficiente y adecuado de estos recursos fiscales.  Ello se tradujo particularmente en la ejecución de un plan de fiscalización específico a las entidades gestoras del Subsidio Maternal y por Enfermedad Grave del Hijo Menor de un Año, lo que ha reportado,  desde el año 2002, la devolución de más de tres mil millones de pesos ($3.000.000.000.-) al Fondo Único de Prestaciones Familiares y Subsidios de Cesantía.

Además, se desarrolló el Programa de Fiscalización SIL Hijo Menor de Un Año, lo que permitió obtener información relevante para efectos de modificar e implementar medidas oportunas tendientes al buen uso y otorgamiento de este beneficio.

En el año 2003 se inició, también, el estudio de  la “Licencia Médica Electrónica”,  avanzándose en el pre-diseño del proyecto y en su evaluación económica y jurídica.

Se debe destacar además, la participación de la Superintendencia en la elaboración del Proyecto de Ley de Racionalización de las Licencias Médicas y del Subsidio por Incapacidad Laboral, y en el de Modificación de la Ley N° 17.322, el Código del Trabajo y el D.L. N° 3.500, de 1980, ambos en trámite ante el Congreso Nacional.

Por último, la Superintendencia realizó un esfuerzo orientado a mejorar los procedimientos, metodologías de trabajo   y registros de la información para  lograr una mayor eficiencia y eficacia en la gestión interna.  En efecto, el Servicio  dio cumplimiento a las metas y compromisos institucionales según lo reflejado en los indicadores de gestión de los cuales se da cuenta en la sección correspondiente de este informe.
Resultados de la Gestión Financiera

INGRESOS Y GASTOS AÑOS 2002 – 2003

	Denominación
	Monto Año 2002

M$ 

	Monto Año 2003

M$

	INGRESOS
	3.637.128
	3.684.378

	Ingresos de Operación
	5.682
	259

	Imposiciones Previsionales
	
	

	Ventas de Activos
	
	

	Recuperación de Préstamos
	
	

	Transferencias
	
	

	Otros Ingresos
	103.123
	61.362

	Endeudamiento
	
	

	Aporte Fiscal
	3.314.948
	3.370.797

	Operaciones Años Anteriores
	
	

	Saldo Inicial de Caja
	213.375
	251.960

	GASTOS
	3.637.128
	3.684.378

	Gastos en personal
	2.796.669
	2.881.049

	Bienes y servicios  de consumo
	452.639
	524.257

	Bienes y servicios para producción
	
	

	Prestaciones Previsionales
	
	

	Transferencias corrientes
	2.640
	6.199

	Inversión sectorial de asignación regional
	
	

	Inversión real
	102.493
	41.672

	Inversión financiera
	
	

	Transferencias de capital
	
	

	Servicio de la Deuda pública
	
	

	Operaciones Años Anteriores
	23.646
	188.489

	Compromisos Años Anteriores
	
	

	Saldo Final de Caja
	259.041
	42.712


La variación de ingresos y gastos 2002 - 2003 se explica por lo siguiente:

1. INGRESOS DE OPERACIÓN: El menor  ingreso en el año 2003 se debió  a que no hubo venta de Bases por Licitaciones Públicas.

2. OTROS INGRESOS: La recuperación de licencias médicas de los funcionarios fue inferior el año 2003, debido a una menor incidencia de enfermedades catastróficas.

3. SALDO INICIAL DE CAJA: El incremento en el año 2003 se debe en gran parte a la incorporación de Operaciones Años Anteriores.

4.  GASTOS EN PERSONAL: El  incremento en el año 2003 se debió a un mayor aporte fiscal y a una redistribución  presupuestaria, producto de un déficit de arrastre en este Subtitulo.

5. BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: El aumento en el año 2003 se origina en un mayor gasto por remodelación de oficinas y gastos en computación, más el estudio “Evaluación Económica del Proyecto Licencia Médica Electrónica”.

6. TRANSFERENCIAS CORRIENTES: El aumento en el año 2003 obedece al pago  de dos membresías a organismos internacionales (AISS y OISS).

7. INVERSIÓN REAL: El año 2002 considera el proyecto “Base de Datos de Apoyo a la Gestión”, en tanto que el año 2003 sólo considera la inversión real regular.

ANÁLISIS DEL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTARIO AÑO 2003

	Subt.
	Item
	Asig.
	Denominación
	Presupuesto Inicial

(M$)
	Presupuesto Final

(M$)
	Ingresos y Gastos Devengados

(M$)
	Diferencia 

(M$)

	 
	 
	 
	INGRESOS
	 3.283.005
	3.782.196 
	 3.684.378
	97.818 

	01
	
	
	INGRESOS DE OPERACION
	959
	959
	259
	700

	07
	
	
	OTROS INGRESOS
	
	 47.540
	 61.362
	-13.822 

	
	79
	
	Otros
	
	47.540
	 61.362
	-13.822

	09
	
	
	APORTE FISCAL
	3.281.222
	3.482.384
	3.370.797
	111.587

	
	91
	
	Libre
	3.281.222
	3.482.384
	3.370.797
	111.587

	11
	
	
	SALDO INICIAL DE CAJA
	824
	251.313
	251.960
	-647

	 
	 
	 
	GASTOS
	 3.283.005
	3.782.196 
	 3.684.378
	97.818 

	 21
	 
	 
	GASTOS EN PERSONAL
	 2.693.675
	2.898.877 
	 2.881.049
	17.828 

	22
	
	
	BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
	498.769
	535.769
	535.769
	

	25
	
	
	TRANSFERENCIAS CORRIENTES
	1.941
	8.441
	6.199
	2.242

	
	31
	
	Transferencias al Sector Privado
	1.772
	8.272
	6.159
	2.113

	
	
	001
	Salas Cunas y/o Jardines Infantiles
	1.772
	1.772
	724
	1.048

	
	
	002
	A Organismos Internacionales
	
	6.500
	5.435
	1.065

	
	34
	
	Transferencias al Fisco
	169
	169
	40
	129

	
	
	001
	Impuestos
	169
	169
	40
	129

	31
	
	
	INVERSIÓN REAL
	87.796
	41.796
	41.674
	122

	
	50
	
	Requisitos de Inversión para Funcionamiento
	60.600
	14.600
	14.600
	

	
	56
	
	Inversión en informatica
	27.196
	27.196
	27.074
	122

	60
	
	
	OPERACIONES AÑOS ANTERIORES
	
	188.489
	188.489
	

	90
	
	
	SALDO FINAL DE CAJA
	824
	108.824
	31.198
	77.626


La variación entre el presupuesto inicial y final se explica en la forma que sigue: 

1. OTROS INGRESOS : Corresponde a la recuperación de subsidios por incapacidad laboral.

2. SALDO INICIAL DE CAJA: Considera la incorporación de  Operaciones Años  Anteriores.

3.  GASTOS EN PERSONAL: El aumento durante el año corresponde a un mayor aporte fiscal y a una  redistribución  del presupuesto asignado para cubrir déficit de arrastre de este Subtítulo.

4. BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: El aumento durante el año se origina en una modificación presupuestaria por el mayor gasto en remodelación y arrendamiento de oficinas, gastos en computación y al estudio “Evaluación Económica del Proyecto  Licencia Médica Electrónica”.

5. TRANSFERENCIAS CORRIENTES: El aumento durante el año obedece a una modificación presupuestaria destinada al  pago de dos membresías a organismos internacionales  (AISS y OISS).

6. INVERSIÓN REAL: Su variación corresponde a una modificación presupuestaria que sanciona una reasignación del presupuesto institucional.

INDICADORES DE GESTIÓN FINANCIERA

	Nombre  Indicador
	Fórmula

Indicador
	Unidad de medida
	Efectivo
	Avance 
2003/ 2002

	
	
	
	2001
	2002
	2003
	

	Porcentaje de decretos modificatorios que no son originados por leyes
	[ N° total de decretos modificatorios  - N° de decretos originados en leyes
 / N° total de decretos modificatorios]*100
	%
	75.00
	87.50
	66.67
	76.19

	Promedio del gasto de operación por funcionario
	[Gasto de operación (subt. 21 + subt. 22 + subt. 23) / Dotación efectiva]
	(M$)
	16.365
	18.568
	19.349
	95.96

	Porcentaje del gasto en programas del subtítulo 25 sobre el gasto de operación
	[Gasto en Programas del subt. 25
                                   / Gasto de operación (subt. 21 + subt. 22 + subt. 23)]*100
	
	
	
	
	

	Porcentaje del gasto en estudios y proyectos de inversión sobre el gasto de operación
	[Gasto en estudios y proyectos de inversión
  / Gasto de operación (subt. 21 + subt. 22 + subt. 23)]*100
	
	
	
	
	


En relación a los indicadores, su variación se explica como sigue:
1. DECRETOS MODIFICATORIOS : Se solicitaron menos modificaciones presupuestarias, conforme a una mejor programación de la ejecución del gasto.

2. GASTO DE OPERACIÓN POR FUNCIONARIO:  El mayor gasto se debe a leves mejoramientos  del personal a contrata y al arrendamiento de oficinas para el Servicio.

Ver en anexos, información de Transferencias Corrientes e Iniciativas de Inversión.

Resultados de la gestión
Durante el año 2003, la Superintendencia de Seguridad Social se planteó como objetivos estratégicos, los siguientes:

1. Garantizar el ejercicio de los derechos de las personas en materia de seguridad social; 

2. Aumentar la cobertura y perfeccionar el sistema de seguridad social; 

3. Difundir los Derechos y Obligaciones del Sistema de seguridad social; y

4. Lograr una Superintendencia moderna, en permanente mejoramiento y con una estructura flexible, que permita mejorar la calidad, oportunidad y accesibilidad de sus servicios.

En este contexto, y teniendo presente la multiplicidad de actividades que habitualmente desarrolla esta Superintendencia,   lo que sigue da cuenta brevemente de los aspectos más relevantes desarrollados por este organismo durante el año 2003.

1. Fiscalización de las Entidades Gestoras de Regímenes de Seguridad Social

a) En el año 2003, esta Superintendencia logró ejecutar un total de 342 fiscalizaciones, cifra que se construye sobre la base de las visitas que permanentemente desarrolla el personal directivo, profesional y fiscalizador de la Superintendencia, a las entidades que se encuentran bajo su supervigilancia integral y específica. 
En el 2003 se efectuaron  menos fiscalizaciones que el año anterior, debido a que la Superintendencia se encontraba readecuando la metodología, reformulando los procedimientos y estableciendo nuevas prioridades y énfasis en la fiscalización a las entidades gestoras de regímenes de seguridad social, por lo que un número importante de sus profesionales y tiempo de trabajo se abocó a esta tarea.

b) Dado lo anterior, los esfuerzos debieron concentrarse en la continuación del plan de fiscalización específica a las entidades administradoras de Subsidio Maternal y por Enfermedad Grave del Hijo Menor de Un Año, lo que ha significado, desde el año 2002, la devolución de más de tres mil millones de pesos ($3.000.000.000.-) al Fondo Único de Prestaciones Familiares y Subsidios de Cesantía, cuya administración y fiscalización corresponde a esta Superintendencia, lo que por cierto, contribuye a mejorar el sistema y redunda en un directo beneficio para los ciudadanos.
El resultado de esta investigación ha significado, también, presentar las denuncias correspondientes ante los tribunales del crimen.

c) Por otra parte, en el año 2003 se emitió un total de 63 Circulares que imparten instrucciones y normas interpretativas y de procedimientos, a la totalidad de las entidades fiscalizadas por esta Institución.
d) En relación al Programa de Fiscalización de Subsidios por Enfermedad Grave del Hijo Menor de Un Año (EGHM), aprobado para el año 2003, los principales logros fueron los siguientes:

· Caracterización del proceso de evaluación de licencias por EGHM en las contralorías médicas del administrador público y privado del seguro, identificándose principales fortalezas y debilidades de las entidades evaluadoras de este proceso.

· Estudio de las licencias por EGHM correspondientes al año 2002, realizándose un análisis de la información contenida en el Registro Nacional de Licencias Médicas que administra esta Superintendencia. Este estudio permitió identificar las  principales enfermedades que originan licencias médicas,  el comportamiento de los médicos, y la influencia de algunas variables tales como edad del menor, mes de otorgamiento de la licencia médica, y  entidad evaluadora en el otorgamiento de las licencias.
· Adicionalmente, esta Superintendencia convocó a una conferencia con los principales involucrados en el tema, tales como  Presidentes de COMPIN, Asociación de ISAPRES, representantes de los Ministerios de Salud y Hacienda, y medios de prensa en general. Además, se han emitido informes ejecutivos con los principales resultados del trabajo al Ministerio de Salud, a la Cámara de Diputados, y al Colegio Médico, entre otros.

Este producto se vincula a los objetivos estratégicos 1, 2 y 3.

2. Estudios e Investigaciones para el perfeccionamiento del Sistema Chileno de Seguridad Social 

Durante el año 2003 se constituyó una instancia político - técnica, destinada al estudio, análisis y proposición de  la “Licencia Médica Electrónica”, en armonía con el Registro Nacional de Licencias Médicas.  En función de lo anterior, se desarrolló el modelamiento del Proyecto “Licencia Médica Electrónica”, su evaluación económica y el estudio jurídico sobre las modificaciones a la normativa vigente para hacer operativo el proyecto.

Este producto está asociado a los objetivos estratégicos 1, 2 y 3.

3. Asesoría Técnica a las Autoridades Superiores de Gobierno en materias propias de Seguridad Social 

a) Durante el año 2003, esta Superintendencia emitió un total de 452 informes técnicos hacia las autoridades de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial, que dicen relación con diversas materias de seguridad social de su competencia. 

b) En materias de orden legislativo, esta Superintendencia participó activamente durante el año 2003, a través del Foro de la Reforma a la Justicia Laboral, en los proyectos que fijan un nuevo procedimiento laboral oral, que establecen la creación de los Tribunales de Cobranza Previsional y en el proyecto de modificación de la Ley N° 17.322.

También ha participado, como organismo asesor, en el proyecto de ley que establece un régimen de protección social para familias en situación de extrema pobreza denominado “Chile Solidario”,  en el anteproyecto de ley que traspasa a MIDEPLAN la administración de los fondos Ley  N°18.020 y DL. N° 869; y, en el proyecto de ley sobre Racionalización de Licencias Médicas y Subsidios por Incapacidad Laboral.

Igualmente, ha elaborado distintos proyectos que tienden a perfeccionar la normativa legal vigente en materia de seguridad social, tales como:

Proyecto de ley sobre trabajo en régimen de subcontratación, que regula el funcionamiento de las Empresas de Servicios Transitorios y el Contrato de Trabajo de Servicios Transitorios con modificaciones.

Proyecto de modificación del D.S.N° 109, de 1968, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social.

Proyecto de modificación legal con el objeto de considerar la existencia de imposiciones acumuladas como un factor para acceder a la pensión asistencial.

Este producto está asociado a los objetivos estratégicos 1, 2 y 3.

4. Difusión de Principios, Requisitos y Técnicas Operativas de las Prestaciones que otorgan los diferentes regímenes de Seguridad Social 
a) Durante el año 2003 se efectuó la programación, ejecución y evaluación de un Plan Nacional de Difusión, que significó la capacitación de 930 trabajadores de las entidades que se encuentran bajo la supervigilancia de esta Superintendencia.  Se vincula a los objetivos estratégicos 1, 3 y 4.

b) En atención al compromiso incluido en la agenda gubernamental, que dice relación con la publicación del estudio “Financiamiento y Asignación de Recursos de la Seguridad Social en Chile”, se encuentra concluido el análisis y revisión de la información correspondiente al período 2000-2002, y su publicación se hará el primer semestre del año 2004. Se vincula al objetivo estratégico 3.

5. Administración de los Fondos Nacionales de Seguridad 

La Superintendencia de Seguridad Social durante el año 2003, administró M$ 427.007.011, que corresponden a recursos fiscales destinados a financiar los siguientes Fondos:

· Fondo Unico de Prestaciones Familiares y Subsidio de Cesantía, que comprende los regímenes de prestaciones familiares, subsidios de cesantía, subsidios maternales y por enfermedad grave del hijo menor de un año.

· Fondo Nacional de Pensiones Asistenciales, y 

· Fondo Nacional de Subsidio Familiar.

Este producto se vincula a los objetivos estratégicos 1, 2 y 3.

6. Dictámenes de respuesta a las reclamaciones de los usuarios

a. En el ámbito del contencioso de la seguridad social, durante el año 2003, esta Superintendencia debió atender 30.000 presentaciones de personas naturales y jurídicas que contienen reclamos y apelaciones recaídas en resoluciones emanadas de los entes fiscalizados por esta Superintendencia, y más de 80.000 atenciones de trabajadores, a través de un moderno Centro Integrado de Atención de Público, dotado de personal idóneo, de jurisprudencia de seguridad social  actualizada, y de asistencia jurídica. Más del 50% de los casos sometidos a estudio y pronunciamiento de esta Superintendencia, es evacuado en un período inferior a 3 meses, no obstante lo cual, con cierta regularidad, existe la necesidad de disponer la realización de pericias especiales, indispensables para resolver en derecho y conforme a la reglamentación vigente.

b. En relación a la calidad de la atención brindada a nuestros usuarios, cabe señalar que, durante el año 2003,  el tiempo promedio de espera en el Centro Integrado de Atención de Público, disminuyó a 29 minutos. Se hace presente que el tiempo de espera  está dado por la orientación y asistencia jurídica y administrativa mínima a los usuarios en la formulación de sus apelaciones en contra de resoluciones emanadas de los entes gestores del sistema de seguridad social chileno, supervigilados por esta Superintendencia.  Lo anterior se explica por el avance en la redifinición  de flujos de trabajo mencionado a continuación.
c. En este mismo contexto,  en el año 2003 se avanzó en la redefinición de los flujos de trabajo que se relacionan con el contencioso - administrativo de la seguridad social, lo que impacta fuertemente en los tiempos de respuesta a los requerimientos formulados por la comunidad de usuarios.

Durante el año 2003, esta Superintendencia emitió un total de 48.970 oficios, de los que 27.168, esto es, el 55,4%, corresponde a dictámenes e informes técnicos dirigidos a autoridades superiores de Gobierno (Los informes técnicos incluyen estudios, proyectos de ley, opiniones fundadas a petición de parte, resolución de consultas, entre otros temas de interés).

El tiempo promedio de tramitación interna para la emisión de dictámenes derivados de reclamaciones y apelaciones, durante el año 2003 se mantuvo en 48 días. El tiempo anterior sólo contempla las etapas de estudio, análisis, elaboración del dictamen y firma respectiva. No incluye el tiempo de demora externa, que está dado por la entrega de antecedentes que deben efectuar tanto las entidades fiscalizadas como los propios trabajadores afectados, alcanzando a 94 días el tiempo promedio total de tramitación.  
Se vincula a los objetivos estratégicos 1, 3 y 4.
7. Convenios Internacionales de Seguridad Social

Durante el año 2003, esta Superintendencia emitió un total de 1.421 oficios que dicen relación con la aplicación de Convenios Bilaterales de Seguridad Social orientados a la concesión de beneficios previsionales de chilenos residentes en el extranjero o  extranjeros residentes en Chile.  Se vincula a los objetivos estratégicos 1, 2 y 3.
OtrOS indicadores de desempeño
ANÁLISIS DE LOGROS / NO LOGROS CON BASE AL AVANCE DE OTROS INDICADORES DE DESEMPEÑO

Durante el año 2003 la SUSESO evaluó la pertinencia de los indicadores de gestión construidos y comprometidos, requiriéndose tengan correspondencia directa con los cambios y adecuaciones en implementación al interior de la Institución, los que están principalmente relacionados con  los nuevos  énfasis y procedimientos en el trabajo, y  los sistemas de registro y tratamiento de la información  en ejecución.  Se trata entonces,  de que los indicadores den cuenta real y objetiva de  la calidad del trabajo que desarrolla la institución y permitan medir el nivel de cumplimiento de los productos estratégicos definidos.

Por lo anterior,  para la formulación presupuestaria 2004,  se modificaron los indicadores de gestión institucional y se comprometieron  11 indicadores totales que, en algunos casos,  sustituyen a  alguno de los anteriores y,  en otros, complementan las mediciones de los existentes, estableciendo así  una relación más directa con cada uno de los productos estratégicos.

En algunos de ellos no se comprometieron cifras, pues su medición requiere que las bases de datos que los alimentan y puestas recientemente en funcionamiento, cuenten con datos suficientes y confiables, lo  que sólo será posible a fines del  año 2004, por lo que no se considera pertinente incorporarlos en el presente informe y sólo se dará cuenta de los comprometidos para el período de  evaluación que recoge este documento.

	Producto Estratégico
	Nombre  Indicador
	Fórmula

Indicador
	Unidad de medida
	Efectivo
	Avance14
2003/ 2002

	
	
	
	
	2001
	2002
	2003
	

	Dictámenes de respuesta a las reclamaciones de usuarios.
	Tpo. promedio de respuesta en emisión de dictámenes resultantes de reclamaciones 
	N° días de tramitación / N° de dictámenes
	Días
	52
	48
	94(
)
	51

	Dictámenes de respuesta a las reclamaciones de usuarios.
	Tpos. de espera en Centro integrado de atención de público   
	N° promedio de minutos de espera
	Minutos
	60
	37
	29
	128

	Fiscalización de las entidades gestoras de Seg.Social.
	N° total de fiscalizaciones.
	N° total de fiscalizaciones.
	N°
	327
	371
	342(
)
	92

	Institucional
	N° de meses en que la tasa de variación de la Caja Mensual autorizada respecto de la Caja Mensual inicial es de 5%.
	N° de meses con tasa de variación de 5%.
	N° de meses
	1
	3
	1
	300

	Institucional
	Porcentaje promedio del presupuesto ejecutado respecto del programado       
	Promedio anual[(ejecución efectiva gasto mensual / ejecución programada del gasto mensual)*100]
	%
	94
	100
	100
	100




Cumplimiento de los compromisos institucionales

Informe de Programación Gubernamental

De acuerdo a lo informado en la Programación Gubernamental 2003, el estado de cumplimiento de los compromisos institucionales es el siguiente:

a) Durante el año 2003 se constituyó una instancia político-técnica, destinada al estudio, análisis y proposición de  la “Licencia Médica Electrónica”, en armonía con el Registro Nacional de Licencias Médicas.  En función de lo anterior, se desarrolló el modelamiento del proyecto “Licencia Médica Electrónica”, su evaluación económica y el estudio jurídico sobre las modificaciones a la normativa vigente para hacer operativo el proyecto.

b) En atención al compromiso incluido en la agenda gubernamental que dice relación con la publicación del estudio “Financiamiento y Asignación de Recursos de la Seguridad Social en Chile”, se encuentra concluido el análisis y revisión de la información correspondiente al período 2000-2002, y su publicación se hará el primer semestre del año 2004.

c) En lo concerniente al compromiso señalado en la agenda gubernamental, referido a la elaboración de un “Manual Técnico-Médico sobre Incapacidades Temporales” y un “Manual de Terminología Médica y de Seguridad Social”, cabe señalar que ambos documentos se encuentran elaborados y en proceso de revisión y validación por parte de los actores involucrados.
d) Respecto de la presentación del nuevo portal electrónico "Página Web SUSESO", con redefinición de contenidos, tales como doctrina y jurisprudencia de seguridad social, circulares, servicios y prestaciones, noticias, estadísticas, estudios, informes de proyectos de ley y otros temas de seguridad social de interés nacional, se rediseñó la página, incorporándose nuevos contenidos, imagen e interactividad.

e) En cuanto a la preparación  y difusión  trimestral de la doctrina y jurisprudencia en materias de seguridad social, ésta se encuentra disponible en la página web institucional, desde octubre de 2003.

Ver información complementaria en anexo “Programación Gubernamental”.

Informe de cumplimiento de los compromisos de los programas evaluados / Instituciones Evaluadas

El Servicio no tiene programas evaluados en el período comprendido entre los años 1999 y 2003.

Avances en materias de Gestión

Cumplimientos del PMG

Esta Superintendencia no formula Programas de Mejoramiento de la Gestión (PMG).
Avances en otras áreas

Modernización e Innovaciones Tecnológicas
Teniendo presente la importancia que reviste la tecnología en el control y supervigilancia de los entes gestores del sistema de seguridad social chileno, durante el año 2003 la Superintendencia de Seguridad Social continuó desarrollando su plan informático, cuyos proyectos evidenciaron los siguientes avances:

En relación al  proyecto " Incorporación de la Tecnología datawarehouse para el Control y Apoyo a la Gestión de la Superintendencia",  cabe hacer presente que éste se encuentra concluido y recepcionado en su etapa de desarrollo de aplicaciones y base de datos. Se ha  iniciado la etapa de rescate y poblamiento del Datawarehouse, la que tiene por fecha de término estimada, la primera semana de marzo de 2004.

El fundamento de este proyecto es disponer de un datawarehouse de todos los datos que administra la Superintendencia, con el objeto de controlar su gestión en base a los grandes indicadores de productividad y calidad, generados desde los datos extraídos de los workflow administrados por esta institución. Asimismo, permitirá facilitar el análisis y control de los datos proporcionados por las entidades fiscalizadas.

Finalmente, y producto del modelamiento obtenido, se implantará una modalidad de almacenamiento de datos en donde toda nueva información requerida por la Superintendencia a las entidades fiscalizadas, será almacenada para su posterior análisis y control.

Además, se rediseñó la página Web de la Superintendencia de Seguridad Social, en términos de imagen, contenidos e interactividad con los usuarios.
Ver información complementaria en anexo “Indicadores de Gestión de Recursos Humanos”.

Proyectos de Ley

1) Proyecto de Ley de Racionalización de las licencias médicas y del subsidio por incapacidad laboral

N° del proyecto: 3398-11

Fecha de Ingreso: 28 de octubre de 2003.

Objetivo del Proyecto: lograr el perfeccionamiento en el diseño de las licencias médicas y del subsidio por incapacidad laboral, y racionalizar el uso de los recursos públicos del Seguro Social de Salud Común en el pago del referido subsidio.

Beneficiarios Directos: los trabajadores afiliados al Seguro Social de Salud Común.

Estado de la tramitación al 31 de diciembre de 2003: se encuentra en primer trámite constitucional en la Comisión de Salud de la H. Cámara de Diputados.

2) PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA LA LEY n° 17.322, EL CÓDIGO DEL TRABAJO Y EL D.L. n° 3.500, DE 1980

N° del proyecto: 3369-13

Fecha de Ingreso: 1° de octubre de 2003.

Objetivo del Proyecto: agilizar el procedimiento de cobranza judicial de las cotizaciones previsionales de los trabajadores, permitiendo a los organismos administradores del sistema de seguridad social recaudar los recursos correspondientes para el financiamiento de los distintos regímenes que lo componen.

Beneficiarios Directos: trabajadores afiliados a alguno de los regímenes del sistema de seguridad social chileno.

Estado de la tramitación al 31 de diciembre de 2003: se encuentra en primer trámite constitucional en la Comisión de Trabajo y Previsión Social de la H. Cámara de Diputados.
4. Desafíos 2004

Los aspectos más relevantes de las líneas de acción en el marco de los objetivos estratégicos sobre los cuales la Superintendencia desarrollará su gestión durante el año 2004, son los siguientes:
a) Elaborar informe económico - financiero de la industria de las Mutualidades de Empleadores de la Ley 16.744, con el objeto de proyectar tendencias para la toma de decisiones. 

Actividad: Análisis económico - financiero de Mutualidades de Empleadores de la Ley 16.744.

b) Perfeccionar el Régimen del Seguro Social contra Riesgos de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales (Ley 16.744).

Actividad 1: Propuesta de proyecto de modificación del D.S. N° 67, de 1999, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social.


Actividad 2: Análisis comparado del nivel de pensiones que otorgan los diferentes regímenes de seguridad social del país.

c) Conocer la realidad de la cobertura y de la calidad de las salas cunas para mujeres trabajadoras.


Actividad: Estudio sobre la cobertura y calidad de las salas cunas para mujeres trabajadoras

d) Desarrollar un Programa de Fiscalización de Subsidios, con el propósito de mejorar en cantidad, calidad y oportunidad la fiscalización del otorgamiento y pago de estos beneficios, con el objeto de garantizar el buen uso de los recursos por parte de los organismos gestores.


Actividad: Ejecución del Programa de fiscalización de las entidades  que otorgan beneficios financiados con los Fondos Nacionales administrados por la Superintendencia de Seguridad Social, tales como Instituto de Normalización Previsional, Cajas de Compensación de Asignación Familiar, Caja de Previsión de la Defensa Nacional, Dirección de Previsión de Carabineros, Servicios descentralizados del Estado, Mutualidades de Empleadores de la Ley N°16.744, Administradoras de Fondos de Pensiones y Compañías de Seguros.

e) Continuar con  el proceso de difusión de los principios y normas del sistema de seguridad social chileno.

Actividad 1: Jornadas de capacitación sobre régimen de bienestar del sector público; subsidio familiar; pensiones asistenciales; subsidio de cesantía; asignación familiar y  subsidio por incapacidad laboral; y dos Encuentros Nacionales de Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez de los Servicios de Salud


Actividad 2: Publicación de la “Recopilación de la Legislación de Seguridad Social Chilena Edición 2004”


Actividad 3: Selección y publicación de la jurisprudencia de seguridad social que emite esta Superintendencia, en el ejercicio de sus facultades para resolver las reclamaciones y apelaciones de orden contencioso.

f) Desarrollar soluciones de comunicación e informática orientadas a la optimización de la atención de público.

Actividad 1: Desarrollo del sistema de Intranet/Internet/Extranet, que facilitará la relación de los usuarios con la Superintendencia y permitirá efectuar consultas y trámites en línea.


Actividad 2: Implementación de módulos de autoconsulta, orientados a proporcionar informes de estados de trámite y consultas en general.


Actividad 3: Habilitación de Call Center e IVR, con el objeto de mejorar la atención de consultas vía telefónica.

Actividad 4: Habilitación de workflow Departamental, con la finalidad de mejorar la gestión interna de las dependencias de esta Superintendencia.
Anexos

· Programación Gubernamental

· Indicadores de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 1: Programación Gubernamental

	Objetivo

	Producto

	Producto estratégico (bienes y/o servicio) al que se vincula
	Evaluación


	Constituir instancia político - técnica, destinada al estudio, análisis y proposición de la "Licencia Médica Electrónica", en armonía con el “Registro Nacional de Licencias Médicas”
	a) Creación de Licencia Médica Electrónica. 

b) Modificación del D.S.N° 3, de 1984, del Ministerio de Salud
	a) Modelamiento del proyecto “Licencia Médica Electrónica”

b) Evaluación económica del proyecto

c) Estudio jurídico sobre las modificaciones a la normativa vigente.
	1º Trimestre: MEDIO[image: image3.wmf]
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2º Trimestre: MEDIO[image: image4.wmf]

20


3º Trimestre: MEDIO[image: image5.wmf]

20


4º Trimestre: CUMPLIDO[image: image6.wmf]

100



	Aportar información relevante, incluyendo análisis de los diferentes regímenes de Seguridad Social y proyectar tendencias para la toma de decisiones
	a) Publicación:  “Financiamiento y Asignación de Recursos de la Seguridad Social en Chile.”
	Informe de análisis de los componentes de costo de la seguridad social correspondientes al período 2000-2002 (a ser publicado el primer semestre de 2004)
	Evaluación de competencia de la SEGPRES

	Instruir y asesorar a las Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez de los Servicios de Salud en relación a la definición de criterios médicos sobre incapacidades temporales y glosario de terminología médica.
	Elaborar Manual técnico - médico sobre incapacidades temporales, en coordinación con Comisión COMPIN - SUSESO.
	 Manual Técnico-Médico sobre incapacidades ya elaborado, en proceso de revisión.
	1º Trimestre: CUMPLIDO[image: image7.wmf]

100


2º Trimestre: CUMPLIDO[image: image8.wmf]

100


3º Trimestre: CUMPLIDO[image: image9.wmf]

100


4º Trimestre: CUMPLIDO[image: image10.wmf]

100



	
	Manual de terminología médica y de seguridad social, con el fin de uniformar vocabulario para todos los organismos involucrados en las determinaciones médico-administrativas de invalidez.
	Manual de Terminología Médica  y de Seguridad Social  ya elaborado, en proceso de revisión.
	1º Trimestre: CUMPLIDO[image: image11.wmf]

100


2º Trimestre: CUMPLIDO[image: image12.wmf]

100


3º Trimestre: MEDIO[image: image13.wmf]

20


4º Trimestre: N0REQUIERE EVALUACIÓN[image: image14.wmf]

102



	Rediseñar en el ámbito Informático, la Pagina Web de la Superintendencia de Seguridad Social, en términos de contenidos e  interactividad con los usuarios
	Presentación del nuevo portal electrónico "Pagina Web SUSESO", con redefinición de contenidos, tales como doctrina y jurisprudencia de seguridad social, circulares, servicios y prestaciones, noticias, estadísticas, estudios, informes de proyectos de ley y otros temas de seguridad social de interés nacional.
	Página Web rediseñada, con nuevos contenidos, imagen e interactividad
	 Evaluación de competencia de la SEGPRES



	Continuar con el proceso de difusión de los principios y normas del sistema de seguridad social chileno.
	Preparar y difundir trimestralmente la doctrina y jurisprudencia en materias de seguridad social.
	 Documento de jurisprudencia disponible en página web desde octubre de 2003.
	1º Trimestre: CUMPLIDO[image: image15.wmf]
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2º Trimestre: CUMPLIDO[image: image16.wmf]
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3º Trimestre: CUMPLIDO[image: image17.wmf]
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Anexo 2: Indicadores de Gestión de Recursos Humanos

	Indicadores
	Fórmula de Cálculo
	Resultados

	Avance


	
	
	Jun-2001 May-2002
	Jun-2002 May-2003
	

	Días No Trabajados

Promedio Mensual Número de días no trabajados por funcionario.
	(N° de días de licencias médicas, días administrativos y permisos sin sueldo año t/12)/

Dotación Efectiva año t
	3,11
	2,70
	115,12


	Rotación de Personal

Porcentaje de egresos del servicio respecto de la dotación efectiva.
	(N° de funcionarios que han cesado en sus funciones o se han retirado del servicio por cualquier causal año t/ Dotación Efectiva año t ) *100
	3,06
	6,78
	45,1426

	Rotación de Personal

Porcentaje de egresos de la dotación efectiva por causal de cesación.

· Funcionarios jubilados 

· Funcionarios fallecidos

· Retiros voluntarios 

· Otros

Razón o Tasa de rotación
	(N° de funcionarios Jubilados año t/ Dotación Efectiva año t)*100
	0
	0
	-

	
	(N° de funcionarios fallecidos año t/ Dotación Efectiva año t)*100
	0
	0
	-

	
	(N° de retiros voluntarios año t/ Dotación efectiva año t)*100
	1,07
	4,0
	27,126

	
	(N° de otros retiros año t/ Dotación efectiva año t)*100
	1,07
	2,8
	37,926

	
	N° de funcionarios ingresados año t/ N° de funcionarios en egreso año t) *100
	166,7
	108,3
	153,8


	Grado de Movilidad en el servicio

Porcentaje de funcionarios de planta ascendidos respecto de la Planta Efectiva de Personal.
	(N° de Funcionarios Ascendidos) / (N° de funcionarios de la Planta Efectiva)*100
	0
	4,65
	-

	Grado de Movilidad en el servicio

Porcentaje de funcionarios  a contrata recontratados en grado superior respecto del N° de funcionarios a contrata Efectiva.
	(N° de funcionarios recontratados en grado superior, año t)/(Contrata Efectiva año t)*100
	10,34
	43,82
	423,7927

	Capacitación y Perfeccionamiento del Personal

Porcentaje de Funcionarios Capacitados en el año respecto de la Dotación efectiva.

Porcentaje de becas
 otorgadas respecto a la Dotación Efectiva.
	(N° funcionarios Capacitados año t/ Dotación efectiva año t)*100
	150,0
	209,60
	139,7427

	
	N° de becas otorgadas año t/ Dotación efectiva año t) *100
	1,70
	1,69
	99,7027

	Promedio anual de horas contratadas para  capacitación por funcionario.
	(N° de horas contratadas para Capacitación año t /N° de funcionarios capacitados año t)
	28,63
	2,13
	7,4527

	Grado de Extensión de la Jornada

Promedio mensual de horas extraordinarias realizadas por funcionario.
	(N°  de horas extraordinarias diurnas y nocturnas año t/12)/ Dotación efectiva año t
	2,02
	1,78
	113,6726

	Evaluación del Desempeño

Distribución del personal de acuerdo a los resultados de las calificaciones del personal.
	Lista 1

% de Funcionarios
	98,81
	99,39
	100,5927

	
	Lista 2

% de Funcionarios
	1,19
	0,61
	196,4026

	
	Lista 3

% de Funcionarios
	0
	0
	-

	
	Lista 4

% de Funcionarios
	0
	0
	-
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� Corresponde al personal permanente del servicio o institución, es decir: personal de planta,  contrata, honorarios asimilado a grado, profesionales de la ley N° 15.076, jornales permanentes y otro personal permanente. Cabe hacer presente que el personal contratado a honorarios a suma alzada  no corresponde a la dotación efectiva de personal.


� Considera sólo el tipo “honorario asimilado a grado”.


� Esta información corresponde a los informes mensuales de ejecución presupuestaria del año 2003.


� Corresponde a los recursos provenientes de créditos de organismos multilaterales.


� Incluye el Saldo Inicial de Caja y  todos los ingresos no considerados en alguna de las categorías anteriores.


� Los gastos Corrientes corresponden a la suma de los subtítulos 21, 22,  23, 24 y 25. 


� Los gastos de Capital corresponden a la suma de los subtítulos 30, subtítulo 31, subtítulo 33 más el subtítulo 32 ítem 83, cuando corresponda. 


� Incluye el Saldo Final de Caja y todos los gastos no considerados en alguna de las categorías anteriores. 


� La cifras están indicadas en M$ del año 2003. 


� Presupuesto Inicial: corresponde al aprobado en el Congreso.


� Presupuesto Final: es el vigente al 31.12.2003


� Ingresos y Gastos Devengados: incluye los gastos no pagados el 2003.


� Corresponde a la diferencia entre el Presupuesto Final y los Ingresos y Gastos Devengados.


� El avance corresponde a un índice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestión y un valor igual a 100 muestra que la situación se mantiene.


� Se refiere a aquellos referidos a rebajas, reajustes legales, etc.


� Corresponde a las transferencias a las que se aplica el artículo 7° de la Ley de Presupuestos.


� Corresponde a la totalidad del subtítulo 31 “Inversión Real”, menos los ítem 50, 51, 52 y 56. 


� Los días considerados para este indicador incluyen el tiempo de tramitación desde el momento del ingreso de una presentación hasta su resolución final.


� En este indicador no se comprometieron cifras para el año 2003, ya que la metodología de fiscalización fue reformulada, situación que implicará la incorporación de nuevos indicadores a partir del año 2004


� Los programas a los que se hace mención en este punto corresponden a  aquellos evaluados en el marco de la Evaluación de Programas que dirige la Dirección de Presupuestos. 


� Corresponden a actividades específicas a desarrollar en un período de tiempo preciso.


� Corresponden a los resultados concretos que se espera lograr con la acción programada durante el año.


� Corresponde a la evaluación realizada por la Secretaría General de la Presidencia.


� La información corresponde al período Junio 2001-Mayo 2002 y Junio 2002-Mayo 2003, exceptuando los indicadores relativos a capacitación y evaluación del desempeño en que el período considerado es Enero 2001-Diciembre 2001 y Enero 2002-Diciembre 2002.


� El avance corresponde a un índice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestión y un valor igual a 100 muestra que la situación se mantiene. Para calcular este avance es necesario, previamente, determinar el sentido de los indicadores en ascendente o descendente. El indicador es ascendente cuando mejora la gestión a medida que el valor del indicador aumenta y es descendente cuando mejora el desempeño a medida que el valor del indicador disminuye.


� Indicador descendente.


� Indicador ascendente.


� Considera las becas para estudios de pregrado, postgrado y/u otras especialidades.


� Esta información se obtiene de los resultados de los procesos de evaluación de los años correspondientes.
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DIPRES-1F

		

				PROYECTO DE PRESUPUESTO PARA EL AÑO 2004

																																										D-1F

				Total Dotación Efectiva de Personal  al 31 de Mayo de 2003 (1)

				SERVICIOS FISCALIZADORES

				SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL																																		Escala de Fiscalizadores

				DOTACIÓN MAXIMA VIGENTE (2):								177

				D O T A C I O N   M A S C U L I N A   Y   F E M E N I N A   E F E C T I V A

				GRADOS ESF		PERSONAL DE PLANTA																		PERSONAL A CONTRATA

																																						HONORAR.		JORNALES		TOTAL

						JEFES				PROFE-		FISCALI-				JEFATU-		ADMINIS-		AUXI-				PROFE-		FISCALI-				JEFATU-		ADMINIS-		AUXI-				ASIM.		PERMANEN.		DOTACION

						SUPERIORES		DIRECTIVOS		SIONALES		ZADORES		TECNICOS		RAS		TRATIVOS		LIARES		TOTAL		SIONALES		ZADORES		TECNICOS		RAS		`TRATIVOS		LIARES		TOTAL		A GRADOS				EFECTIVA

						DE SERVICIO

				F/G		0																0														0						0

				1		1																1														0						1

				1B		0		0														0														0						0

				2				2														2														0						2

				3				5														5														0						5

				4				6														6														0						6

				5				1		6												7		4												4						11

				6				0		5												5		2												2						7

				7						7												7		3												3						10

				8						8												8		7												7						15

				9						7												7		3												3						10

				10						5		2										7		6		4										10						17

				11						0		2										2		5		3										8						10

				12						0		4										4		2		5										7						11

				13						0		4										4		1		6										7						11

				14								1						2				3				6						2				8						11

				15								0						2				2				2						3				5						7

				16														3				3				0						6				6						9

				17														5				5										8				8						13

				18														2				2										6				6						8

				19														0		3		3										0		4		4						7

				20														0		3		3										0		1		1						4

				21														0		0		0										0		0		0						0

				22														0		0		0										0		0		0						0

				23																		0														0						0

				24																		0														0						0

				25																		0														0						0

				TOTALES		1		14		38		13		0		0		14		6		86		33		26		0		0		25		5		89		0		0		175

		NOTAS:

				(1) Este formulario contiene los datos de los formularios referidos a materias de personal y, por lo tanto, los formularios D-3F al  D-10F deben ser consistentes con el D-1F..

				(2) La Dotación Máxima Vigente corresponde a la fijad a en la Ley de Presupuestos año 2002 o aquella fijada en una ley posterior.

				(3) En la sección correspondiente a Personal a Contrata sólo puede haber Directivos en aquellas instituciones que están legalmente autorizadas para ello.

				(4) Los Servicios que tienen personal a contrata o asimilado a grado en Programas Presupuestarios diferentes del 01, deben llenar un set de formularios por cada programa.

				PROYECTO DE PRESUPUESTO PARA EL AÑO 2004

																																										D-1bF

				Total Dotación FEMENINA Efectiva  al 31 de Mayo de 2003

				SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL																																		Escala de Fiscalizadores

				D O T A C I O N   E F E C T I V A

				GRADOS ESF		PERSONAL FEMENINO DE PLANTA																		PERSONAL FEMENINO A CONTRATA

																																						HONORAR.		JORNALES		TOTAL

						JEFES				PROFE-		FISCALI-				JEFATU-		ADMINIS-		AUXI-				PROFE-		FISCALI-				JEFATU-		ADMINIS-		AUXI-				ASIM.		PERMANEN.		DOTACION

						SUPERIORES		DIRECTIVOS		SIONALES		ZADORES		TECNICOS		RAS		TRATIVOS		LIARES		TOTAL		SIONALES		ZADORES		TECNICOS		RAS		`TRATIVOS		LIARES		TOTAL		A GRADOS				EFECTIVA

						DE SERVICIO

				F/G																		0														0						0

				1		1																1														0						1

				1B																		0														0						0

				2				1														1														0						1

				3				2														2														0						2

				4				3														3														0						3

				5				1		3												4		3												3						7

				6						3												3		0												0						3

				7						4												4		3												3						7

				8						3												3		2												2						5

				9						2												2		0												0						2

				10						2		0										2		3		0										3						5

				11						0		2										2		3		1										4						6

				12						0		1										1		0		3										3						4

				13						0		2										2		1		3										4						6

				14								0						1				1				5						2				7						8

				15								0						2				2				1						2				3						5

				16														3				3										5				5						8

				17														5				5										6				6						11

				18														2				2										4				4						6

				19														0		0		0										0		1		1						1

				20														0		1		1										0		0		0						1

				21														0		0		0										0		0		0						0

				22														0		0		0										0		0		0						0

				23																		0														0						0

				24																		0														0						0

				25																		0														0						0

				TOTALES		1		7		17		5		0		0		13		1		44		15		13		0		0		19		1		48		0		0		92

				PROYECTO DE PRESUPUESTO PARA EL AÑO 2004

																																										D-2F

				Total Dotación MASCULINA Efectiva  al 31 de Mayo de 2003

				SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL																																		Escala de Fiscalizadores

				D O T A C I O N   E F E C T I V A

				GRADOS ESF		PERSONAL MASCULINO DE PLANTA																		PERSONAL MASCULINO A CONTRATA

																																						HONORAR.		JORNALES		TOTAL

						JEFES				PROFE-		FISCALI-				JEFATU-		ADMINIS-		AUXI-				PROFE-		FISCALI-				JEFATU-		ADMINIS-		AUXI-				ASIM.		PERMANEN.		DOTACION

						SUPERIORES		DIRECTIVOS		SIONALES		ZADORES		TECNICOS		RAS		TRATIVOS		LIARES		TOTAL		SIONALES		ZADORES		TECNICOS		RAS		`TRATIVOS		LIARES		TOTAL		A GRADOS				EFECTIVA

						DE SERVICIO

				F/G																		0														0						0

				1		0																0														0						0

				1B																		0														0						0

				2				1														1														0						1

				3				3														3														0						3

				4				3														3														0						3

				5				0		3												3		1												1						4

				6						2												2		2												2						4

				7						3												3		0												0						3

				8						5												5		5												5						10

				9						5												5		3												3						8

				10						3		2										5		3		4										7						12

				11						0		0										0		2		2										4						4

				12						0		3										3		2		2										4						7

				13						0		2										2		0		3										3						5

				14								1						1				2				1						0				1						3

				15								0						0				0				1						1				2						2

				16														0				0										1				1						1

				17														0				0										2				2						2

				18														0				0										2				2						2

				19														0		3		3										0		3		3						6

				20														0		2		2										0		1		1						3

				21														0		0		0										0		0		0						0

				22														0		0		0										0		0		0						0

				23																		0														0						0

				24																		0														0						0

				25																		0														0						0

				TOTALES		0		7		21		8		0		0		1		5		42		18		13		0		0		6		4		41		0		0		83





DIPRES-4F

		

		PROYECTO DE PRESUPUESTO PARA EL AÑO 2003

																										D-4F

		ANTECEDENTES GENERALES DE LA DOTACIÓN EFECTIVA

		al 31 de mayo de 2003

		SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL																						Escala de Fiscalizadores

				JEFES DE SERVICIO		DIRECTIVOS		PROFESIO- NALES		FISCALIZA- DORES		TECNICOS		JEFATURAS		ADMINIS- TRATIVOS		AUXILIARES		HONORA- RIOS ASIMILA- DOS    A GRADO		JORNALES PERMA- NENTES		LEY N° 15.076		TOTAL

		A.- DISTRIBUCIÓN POR GÉNERO SEGÚN TRAMOS DE AÑOS DE EDAD (1)

		MUJERES

		24 ó menos		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		25 - 34		0		0		5		5		0		0		5		1		0		0		0		16

		35 - 44		1		1		9		8		0		0		17		0		0		0		0		36

		45 - 54		0		2		14		3		0		0		8		1		0		0		0		28

		55 - 59		0		3		3		3		0		0		2		0		0		0		0		11

		60 - 64		0		2		1		0		0		0		2		0		0		0		0		5

		65 y más		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1

		TOTAL		1		8		33		19		0		0		34		2		0		0		0		97

		HOMBRES

		24 ó menos		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		25 - 34		0		0		5		3		0		0		2		0		0		0		0		10

		35 - 44		0		2		12		6		0		0		4		1		0		0		0		25

		45 - 54		0		3		15		7		0		0		1		4		0		0		0		30

		55 - 59		0		0		2		3		0		0		0		3		0		0		0		8

		60 - 64		0		1		3		2		0		0		1		1		0		0		0		8

		65 y más		0		1		4		1		0		0		0		0		0		0		0		6

		TOTAL		0		7		41		22		0		0		8		9		0		0		0		87

		TOTAL GENERAL		1		15		74		41		0		0		42		11		0		0		0		184

				JEFES DE SERVICIO		DIRECTIVOS		PROFESIO- NALES		FISCALIZA- DORES		TECNICOS		JEFATURAS		ADMINIS- TRATIVOS		AUXILIARES		HONORA- RIOS ASIMILA- DOS    A GRADO		JORNALES PERMA- NENTES		LEY N° 15.076		TOTAL

		B.- DISTRIBUCIÓN EN TRAMOS DE AÑOS DE ANTIGÜEDAD EN EL SERVICIO (1)

		5 ó menos		1		4		20		11		0		0		11		0		0		0		0		47

		6 - 10		0		0		23		11		0		0		6		3		0		0		0		43

		11 - 20		0		3		14		12		0		0		17		5		0		0		0		51

		21 - 30		0		6		14		7		0		0		8		2		0		0		0		37

		31 y más		0		2		3		0		0		0		0		1		0		0		0		6

		TOTAL		1		15		74		41		0		0		42		11		0		0		0		184

		C.- N° DE DÍAS DE LICENCIAS MÉDICAS, DÍAS ADMINISTRATIVOS Y PERMISOS SIN GOCE DE REMUNERACIONES,  ENTRE EL 1 DE JUNIO DE 2000 Y 31 DE MAYO DE 2001 (2)

		LICENCIAS										0		0						0		0		0		0

		DÍAS ADMINISTR.										0		0						0		0		0		0

		PERMISOS										0		0						0		0		0		0

		TOTAL										0		0						0		0		0		0

		NOTAS:

		(1) Los totales de los Cuadros A y B (Distribución según género y tramos de edad, y Antigüedad en el Servicio), deben ser consistentes con el formulario D-1F y D-2F.

		(2) En el Cuadro C se debe colocar el NÚMERO DE DÍAS de Licencias Médicas, días administrativos y permisos sin goce de remuneraciones en el período comprendido entre el 1° de junio de 2000 y el 31 de mayo de 2001.





DIPRES TRIM

		FORMULARIO N° 1

		INFORME TRIMESTRAL DE DOTACION DE PERSONAL

		MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL								TERCER TRIMESTRE DE 2003

		SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL

		CALIDAD JURÍDICA		ESTAMENTOS								NÚMERO DE PERSONAS

		PERSONAL DE PLANTA		Directivos								15

				Profesionales								38

				Fiscalizadores								13

				Administrativos								14

				Auxiliares								6

		1. TOTAL PERSONAL DE PLANTA										86

		PERSONAL A CONTRATA		Profesionales								33

				Fiscalizadores								26

				Administrativos								25

				Auxiliares								5

		2. TOTAL PERSONAL A CONTRATA										89

		3. TOTAL PERSONAL A HONORARIOS ASIMILADO A GRADO										0

		N° PERSONAS LEY 15.076 Y 19.664		Planta								0

				Contrata								0

		4. TOTAL PERSONAS LEY N° 15.076 Y LEY N° 19.6664										0

		5. JORNALES PERMANENTES										0

		6. OTRO PERSONAL PERMANENTE										0

		7. TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA (1+2+3+4+5+6)										175

		FORMULARIO N° 3

		INFORME TRIMESTRAL DE DOTACION DE PERSONAL

		MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL								TERCER TRIMESTRE 2003

		SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL

		PERSONAL FUERA DE DOTACIÓN						PRIMER		SEGUNDO		TERCER		PROMEDIO

								MES		MES		MES		TRIMESTRAL

		JORNALES TRANSITORIOS						0		0		0		0

		HONORARIOS A SUMA ALZADA (*)						0		0		0		0

		PERSONAL CON CARGO A PROYECTO O PROGRAMA						0		0		0		0

		PERSONAL ADSCRITO						1		1		1		1

		PERSONAL LIBERADO DE GUARDIA (ADSCRITOS)						0		0		0		0

		VIGILANTES PRIVADOS						0		0		0		0

		OTRO PERSONAL TRANSITORIO						0		0		0		0

		TOTAL PERSONAL FUERA DE DOTACIÓN						1		1		1		1

		(*): Incluir sólo personal contratado con jornada mensual completa.

		FORMULARIO N° 4

		INFORME ANUAL DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL

		MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL								AÑO 2003

		SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL

				PERSONAL ASCENDIDO O RECONTRATADO EN GRADOS SUPERIORES

						ESTAMENTOS				PERSONAL

										DE PLANTA		A CONTRATA

								Directivos		15

								Profesionales		38		33

								Fiscalizadores		13		26

								Administrativos		14		25

								Auxiliares		6		5

						TOTAL				86		89

		INGRESOS Y EGRESOS DE PERSONAL

		ESTAMENTOS				PERSONAL DE PLANTA						PERSONAL A CONTRATA

						INGRESOS		EGRESOS				INGRESOS		EGRESOS

								JUBILACIONES		OTROS RETIROS				JUBILACIONES		OTROS RETIROS

				Directivos

				Profesionales

				Fiscalizadores

				Administrativos

				Auxiliares

		TOTAL





CGR TRIM

		

				CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA												SEPTIEMBRE     DE 2003

				DIVISIÓN DE TOMA DE RAZÓN Y REGISTRO

				CALIDAD		CANTIDAD DE FUNCIONARIOS    POR SERVICIO		HOMBRES				MUJERES				TOTAL                 SERVICIO

								PROFESIONALES		NO PROFESIONALES		PROFESIONALES		NO PROFESIONALES

						REG. PREVISIÓN ANTIGUO		3		2		5		4		14

						A.F.P.		28		9		22		13		72

				PLANTA		FONASA		0		3		0		2		5

						ISAPRE		31		8		27		15		81

						OTRO REG. SALUD										0

						REG. PREVISIÓN ANTIGUO		2		1		3		0		6

						A.F.P.		25		13		24		21		83

				CONTRATA		FONASA		0		4		1		4		9

						ISAPRE		27		10		26		17		80

						OTRO REG. SALUD										0

						REG. PREVISIÓN ANTIGUO										0

						A.F.P.										0

				JORNAL		FONASA										0

						ISAPRE										0

						OTRO REG. SALUD										0

				HONORARIOS		- - -		0		0		0		0		0

				BECARIO		- - -										0

				ADSCRITO		REG. PREV. ANT. - ISAPRE						1				1

														CANTIDAD TOTAL DE FUNCIONARIOS		176

						CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

						TOMA DE RAZÓN Y REGISTRO

						INFORME TRIMESTRAL SITUACIÓN PERSONAL

						TERCER TRIMESTRE DE 2003

						MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL						USO EXCLUSIVO CONTRALORIA

						SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL						CODIGO :

						CANTIDAD DE HOMBRES				Con Cursos de Perfeccionamiento				25

								PROFESIONALES

										Sin Cursos de Perfeccionamiento				35

										Con Cursos de Perfeccionamiento				2

								NO PROFESIONALES

										Sin Cursos de Perfeccionamiento				24

						CANTIDAD DE MUJERES				Con Cursos de Perfeccionamiento				32

								PROFESIONALES

										Sin Cursos de Perfeccionamiento				24

										Con Cursos de Perfeccionamiento				5

								NO PROFESIONALES

										Sin Cursos de Perfeccionamiento				35

						CANTIDAD TOTAL DE FUNCIONARIOS								182

						Firma Responsable						Firma Preparación

												Funcionarios		175		175

												Honorarios		9

												Adscritos		1		1

												Suplentes		6		6

												Comisión		0

												TOTAL PERSONAS		191		182





CUADROS

				CUADROS CON INFORMACION BÁSICA																						CUADROS CON INFORMACION BASICA																												CUADROS CON INFORMACION BASICA																		CUADROS CON INFORMACION BASICA																								CUADROS CON INFORMACION BASICA																																														CUADROS CON INFORMACION BASICA

				INDICE DE CUADROS						CLIC EN																																		12) PERSONAL - PROFESIONES UNIVERSITARIAS																		13) PERSONAL - COMUNAS DEL DOMICILIO																																14) PERSONAL - CALIDAD JURIDICA - PLANTA - GRADO - GENERO

				1) PERSONAL - CALIDAD JURIDICA						ir a..		1																																Abogado (1) (2)				30		16.8%												COMUNAS		PERSONAL				ZONA																										PERSONAL DE PLANTA																														PERSONAL A CONTRATA

				2) PERSONAL - PLANTA - GENERO						ir a..		2																																Contador Auditor				22		12.3%												Providencia		19																														GRADOS		JEFE DE SERVICIO				DIREC-   TIVOS				PROFE- SIONALES				FISCALI- ZADORES				ADMINIS- TRATIVOS				AUXI- LIARES				TOTA-    LES				GRADOS		JEFE DE SERVICIO				DIREC-   TIVOS				PROFE- SIONALES				FISCALI- ZADORES				ADMINIS- TRATIVOS				AUXI- LIARES				TOTA-    LES

				3) PERSONAL - CALIDAD JURIDICA - PLANTA						ir a..		3																																Ingeniero Comercial (1)				21		11.7%												Estación Central		4				Centro

				4) PERSONAL - CALIDAD JURIDICA - GENERO						ir a..		4																																Médico				13		7.3%												Santiago		10				36																												FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.				FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.		FEM.		MASC.

				5) M2 POR PERSONA -  PERSONAL  P/ PISO - % PERSONAS/PISO						ir a..		5																																Administrador Público				7		3.9%												Recoleta		3																														1		1		0																						1		0		1																										0		0

				6) PERSONAL - DEPTOS - UNIDADES						ir a..		6																																Ingeniero Civil (1)				5		2.8%												Independencia		0																														2						1		1																		1		1		2																										0		0

				7) PERSONAL - PISOS - GENERO						ir a..		7																																Contador Público				4		2.2%												Quilicura		2				Norte																										3						2		3																		2		3		3																										0		0

				8) PERSONAL - DEPTOS - GENERO						ir a..		8																																Asistente Social				1		0.6%												Renca		1				6																										4						3		3																		3		3		4																										0		0

				9) PERSONAL - DEPTOS - PLANTA						ir a..		9																																Bibliotecaria				1		0.6%												Conchalí		3																														5						1		0		3		3														4		3		5										3		1														3		1

				10) PERSONAL - DEPTOS - PLANTA - GENERO						ir a..		10																																Ingeniero Ej. Administración (2)				5		2.8%												Las Condes		22																														6										3		2														3		2		6										0		2														0		2

				11) PERSONAL - EDADES  - GENERO						ir a..		11																																Ingeniero Ej. Informática				1		0.6%												Ñuñoa		17				Oriente																										7										4		3														4		3		7										3		0														3		0

				12) PERSONAL - PROFESIONES UNIVERSITARIAS						ir a..		12																																Periodista				1		0.6%												Vitacura		9				57																										8										3		5														3		5		8										2		5														2		5

				13) PERSONAL - COMUNAS DE DOMICILIO						ir a..		13																																Profesor de Estado				1		0.6%												La Reina		6																														9										2		5														2		5		9										0		3														0		3

				14) PERSONAL - CALIDAD JURIDICA - PLANTA - GRADO - GENERO						ir a..		14																																Psicóloga				2		1.1%												Macul		3																														10										2		3		0		2										2		5		10										3		3		0		4										3		7

																																												Técnico Cooperativismo (1)				0		0.0%												Maipú		12																														11										0		0		2		0										2		0		11										3		2		1		2										4		4

																																												Técnico Estadístico				1		0.6%												Pudahuel		4																														12										0		0		1		3										1		3		12										0		2		3		2										3		4

																																												Técnico Mecánica Electrónica				1		0.6%												Quinta Normal		4				Poniente																										13										0		0		2		2										2		2		13										1		0		3		3										4		3

																																												Técnico Programador				1		0.6%												Cerro Navia		2				22																										14														0		1		1		1						1		2		14														5		1		2		0						7		1

																																												SUBTOTAL EST. SUPERIORES				117		65.4%												Lo Prado		0																														15														0		0		2		0						2		0		15														1		1		2		1						3		2

																																												Adm. de Empresas				1		0.6%												La Florida		15																														16																		3		0						3		0		16																		5		1						5		1

																																												Contador General				10		5.6%		Volver a tabla índice										Puente Alto		10																														17																		5		0						5		0		17																		6		2						6		2

																																												Secretariado				2		1.1%												Peñalolén		7																														18																		2		0						2		0		18																		4		2						4		2

																																												Educación básica o media				49		27.4%												San Miguel		5																														19																		0		0		0		3		0		3		19																		0		0		1		3		1		3

																																												TOTAL				179		100.0%												La Cisterna		4																														20																		0		0		1		2		1		2		20																		0		0		0		1		0		1

																																												NOTAS:																		San Bernardo		4				Sur																										21																		0		0		0		0		0		0		21																		0		0		0		0		0		0

																																												(1) Incluye egresados																		El Bosque		3				57																										22																		0		0		0		0		0		0		22																		0		0		0		0		0		0

																																												(2) Incluye títulos extranjeros convalidados																		Pedro Aguirre Cerda		3																														TOT		1		0		7		7		17		21		5		8		13		1		1		5		44		42		TOT		0		0		0		0		15		18		13		13		19		6		1		4		48		41

																																																														La Pintana		3																																																				Volver a índice				86																														89				Volver a índice

																																																														San Ramón		1																																																								175

																																																														San Joaquín		1								Volver a índice

																																																														Lo Espejo		1

																																																														Quilpué		1

																																																														Talagante		1				Otras zonas

																																																														Paine		1				4

																																																														Sin información		1

																																																														TOTAL		182				182

																																																																																														11) PERSONAL - EDADES  - GENERO

				1) PERSONAL - CALIDAD JURIDICA												GRAFICO PARA EL BGI								4) PERSONAL - CALIDAD JURIDICA - GENERO

																Planta		86																																																																												EDAD (AÑOS)				TOTALES				JEFE DE SERVICIO				DIREC- TIVOS				PROFE- SIONALES				FISCALI- ZADORES				ADMINIS- TRATIVOS				AUXI- LIARES

				CALIDAD JURIDICA		PERSONAS		FUNCIONARIOS		DOTACION MAXIMA		VACANTES				Contrata		89						CALIDAD JURIDICA				DAMAS		VARONES		TOTALES

				Planta		86										Adscrito		1						Planta				44		42		86				49.1%																																																														FEM		MAS		FEM		MAS		FEM		MAS		FEM		MAS		FEM		MAS		FEM		MAS		FEM		MAS

				Contrata		89		175		177		2				TOTAL		176						Contrata				48		41		89				50.9%																																																										24 o menos				0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

				Adscrito		1																		SUBTOTALES				92		83		175				100%																																																										25 - 34				16		11		0		0		0		0		5		6		5		3		5		2		1		0

				Suplentes		6																		Adscrito				1		0		1																																																														35 - 44				36		26		1		0		1		2		9		13		8		6		17		4		0		1

				Honorarios		2																		Suplentes				3		3		6																																																														45 - 54				28		30		0		0		2		3		14		15		3		7		8		1		1		4

				Mantención		0																		Honorarios				1		1		2																																																														55 - 59				11		8		0		0		3		0		3		2		3		3		2		0		0		3

				Ibermática		0																		Comisión de Servicio				0		0		0		Volver a tabla índice		volver al cuadro índice																																																										60 - 64				5		8		0		0		2		1		1		3		0		2		2		1		0		1

				A.C.T.		0																		TOTALES				97		87		184																																																														65 o más				1		8		0		0		0		1		1		5		0		2		0		0		0		0

				Comisión de Servicio		0																																																																																								TOTALES				97		91		1		0		8		7		33		44		19		23		34		8		2		9

				Alumnos en práctica		0																																																																																								TOTAL				188																																Volver a índice

				TOTALES		184		175						Volver a tabla índice

																								5) M2 POR PERSONA -  PERSONAL  P/ PISO - % PERSONAS/PISO

																																												7) PERSONAL - PISOS - GENERO

				2) PERSONAL - PLANTA - GENERO																				PISOS		M2		M2 P/P		PERSONAS		PORCENTAJE

																								Entrepiso		320		11.43		28		15.22%												PISOS				DAMAS		VARONES		TOTALES

				DOTACIÓN		DAMAS		VARONES		TOTALES														2°		320		26.67		12		6.52%												Entrepiso				19		9		28

				Jefes de Servicio		1		0		1														5°		520		19.26		27		14.67%												2°				6		6		12

				Directivos		7		7		14														6°		520		17.93		29		15.76%												5°				13		14		27

				Profesionales		32		39		71														9°		520		0.00		0		0.00%												6°				16		13		29

				Fiscalizadores		18		21		39														10°		520		17.93		29		15.76%												9°				0		0		0

				Administrativos		32		7		39														11°		520		20.80		25		13.59%												10°				16		13		29

				Auxiliares		2		9		11														12°		520		15.29		34		18.48%												11°				11		14		25		Volver a índice

				SUBTOTAL		92		83		175														Huérfanos 886		48		0		0		0.00%		Volver a tabla índice		volver a cuadro índice								12°				16		18		34

				Adscritos		1		0		1														TOTAL		3,808		20.70		184		100.00%												Huérfanos 886				0		0		0

				Suplentes		3		3		6																																		TOTALES				97		87		184

				Honorarios		1		1		2

				Com. de Servicios		0		0		0		Volver a tabla índice																																						Prueba :		184

				TOTALES		97		87		184

																																																														Cuadro en elaboración... Lo siento, vuelva a índice.

																																																														Apriete la tecla roja siguiente-(clic):												volver a

																								6) PERSONAL - DEPTOS - UNIDADES

																								DPTOS.		PERSONAS		UNIDADES		PERSONAS

																								Superinten- dencia		7		Superintendencia		4

																												Gabinete		2														8) PERSONAL - DEPTOS - GENERO

																												S. Bienestar		1

																												Asesores		0																PERSONAS

																								Fiscalía		5		Fiscalía		1														DPTOS.		DAMAS		VARONES		TOTALES

				3) PERSONAL - CALIDAD JURIDICA - PLANTA										GRAFICO PARA EL BGI														Asesores		3														Superint.		4		3		7

														Directivos		15								Subdirección		19		Subdirección		2														Fiscalía		2		3		5

				PLANTAS		PLANTA		CONTRATA		TOTAL				Profes.		71												U. Estudios		9														Subdirección		6		13		19

				Jefe de Servicio		1		0		1				Fiscaliz.		39												U. Informática		8														Jurídico		14		9		23

				Directivos		14		0		14				Administr.		39								Jurídico		24		Of. Enlace		3														Actuarial		15		13		28

				Profesionales		38		33		71				Auxiliares		11														21														Inspección		15		16		31

				Fiscalizadores		13		26		39				Adscritos		1								Actuarial		28		Actuarial		19														Médico		10		9		19

				Administrativos		14		25		39				TOTAL		176												Fondos Nac.		9														S. General		22		12		34				Volver a índice

				Auxiliares		6		5		11														Inspección		31				31														Adm. y Fin.		8		9		17

				SUBTOTALES		86		89		175														Médico		19				19														TOTALES		96		87		183		Ver la diferencia de 1 en varones...

				Adscritos		1				1														S. General		34		Secretaría Gral.		3

				Suplentes		6				6																		Control de Gestión		1

				Honorarios				2		2				Volver a tabla índice														RR. PP.		1

				Comisión de Servicio		0		0		0																		At. Usuarios		15

				Alumnos en práctica						0																		At. Telefónica		1

				TOTALES		93		91		184																		Arch. y Bibl.		4

																												Of. de Partes		8

																												Desafiliaciones		1

																								Adm. y Fin.		17		Administración y F.		1

																												Of. de Ppto.		5		Volver a tabla índice

																												Of. de Personal		3

																												S. Auxiliares		8

																								TOTAL		184				183

																																																														10) PERSONAL - DEPTOS - PLANTA - GENERO

																																																														DEPARTAMENTOS		Directivos				Profesionales				Fiscalizadores				Administrativos				Auxiliares				TO- TALES

																																																																Damas		Varones		Damas		Varones		Damas		Varones		Damas		Varones		Damas		Varones

																																																														Superintendencia		1		0		1		0		1		1		1		1		0		1		7

																																																														Fiscalía		0		1		1		2		1		0		0		0		0		0		5

																																																														Subdirección		1		0		2		9		0		3		3		1		0		0		19

				9) PERSONAL - DEPTOS - PLANTA																																																										Jurídico		4		1		8		8		0		0		3		0		0		0		24

																																																														Actuarial		2		1		7		7		4		5		2		0		0		0		28

				DEPARTAMENTOS		Directivos		Profesionales		Fiscalizadores		Adminis- trativos		Auxiliares		TOTALES																																														Inspección		0		2		3		5		9		9		3		0		0		0		31

				Superintendencia		1		1		2		2		1		7																																														Médico		0		1		7		6		1		0		2		2		0		0		19

				Fiscalía		1		3		1		0		0		5																																														S. General		1		1		2		3		2		3		17		4		0		1		34

				Subdirección		1		11		3		4		0		19																																														Adm. y Fin.		0		0		2		1		1		1		3		0		2		7		17		Volver a índice

				Jurídico		5		16		0		3		0		24																																														TOTALES		9		7		33		41		19		22		34		8		2		9		184

				Actuarial		3		14		9		2		0		28

				Inspección		2		8		18		3		0		31

				Médico		1		13		1		4		0		19

				S. General		2		5		5		21		1		34

				Adm. y Fin.		0		3		2		3		9		17		Volver a tabla  índice

				TOTALES		16		74		41		42		11		184
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TABLAS

																												ANTIGÜEDAD EN						CIFRAS EN ROJO ESTAN OK		AÑOS EN		CIFRAS EN ROJO ESTAN OK																				PREVISIÓN		SALUD		SERVICIO DE BIENESTAR		PERSONAL CON CURSOS PREVENCIÓN DE RIESGOS												E-MAIL		COLUMNAS RESERVADAS PARA ACTUALIZACIÓN AUTOMÁTICA DE CUADROS																				DETERMINACION DE LAS EDADES POR TRAMOS Y SEXO																								COD EDAD						DETERMINACIÓN DE ANTIGÜEDADES												PLANTA= P		GÉNERO		PROFE- SIONAL		PRE-  VISIÓN		SALUD		CAPA- CITA- CIÓN		CODIGOS CUADROS PARA CONTRALORIA GENERAL

				184																				6,204,500												LA SUPERINTEND.																EDAD AL						AFP = 1		ISAPRE = 3		AFILIADO = 5																																				FEMENINO												MASCULINO																184		1		15		74		41		42		11		CONTR= C

		R.U.T.		NOMBRE COMPLETO		PROFESION		PLANTA		CALIDAD JURIDICA		GRADO		HORAS		DEPARTAMENTO		UNIDAD / ESP.		FUNCIONES PRINCIPALES		PISO		ANEXOS TELEFONICOS		CÓDIGOS ASISTENCIA		CARGO		GRADO		SERVICIO		TIEMPO RECONOC		12/31/03		DIAS DE FERIADO		ULTIMO DIA LABORAL		CALIFICACION 2003		GENERO		FENAC		APROX		BISIES		11/30/03		E. CIVIL		INSTITUTO		INP = 2		FONASA= 4		NO AFILIAD= 6				DOMICILIO		COMUNA		TELEF 1º		TELEF. 2º		FECHA ACTUALIZACIÓN				PLANTA Y CALIDAD JURIDICA		GENERO Y PLANTA		PLANTA, GENERO Y CALIDAD JURIDICA		GENERO Y CALIDAD JURIDICA		DEPTO. Y GENERO		DEPTO. Y PLANTA		DEPTO. PLANTA Y GENERO		PISO   Y GENERO		DATOS PARA LA DIPRES      DEPTO. PLANTA Y GENERO				JEF		DIR		PRO		FIS		ADM		AUX		JEF		DIR		PRO		FIS		ADM		AUX		MASC		FEME				JEF		DIR		PRO		FIS		ADM		AUX		HONOR=H ADSCR=A SUPLEN= S		MASC = M    FEMEN = F		PROF = P  NOPRO=N		AFP = 1  INP = 2		ISAPRE=3     FONASA=4		SI = 5    NO = 6		PRE-   VI-   SION		SA-   LUD		CAPA- CITA- CIÓN

		3.402.181-3		Valencia Corvalán, Mónica		Adm. Público		Directivo		Adscrito		3		44		Jurídico		Of. Enlace		Aplicación de Convenios Internacionales de Seguridad Social		6		4428		800		3/1/99		3/1/99		9/20/63				40.31		25						F		1/20/41		62.90		15		62.86		C		U. de Chile		2		3		5				Leonardo da Vinci 7028		Las Condes		212 97 85								DirectivoAdscrito		DirectivoF		DirectivoAdscritoF		AdscritoF		JurídicoF		DirectivoJurídico		DirectivoJurídicoF		6F		AdscritoF3Directivo						6																						0		6						5										A		F		P		2		3		6		AFP2		AFP3		FP6

		10.741.438-K		Alcaíno Gutiérrez, Ernesto Gonzalo		Ing. Civil		Profesional		Contrata		8		44		Subdirección		U. Estudios		Ing. Estudios		5		4403		537		7/26/00		7/26/00		7/26/00		0.00		3.43		15		31-12-03				M		10/10/71		32.16		8		32.14		S		U.Portales		1		3		6				Arroyo de la Luz 8586		Las Condes		343 20 08								ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		5M		ContrataM8Profesional																				2								2		0								1								C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		13.033.490-3		Alocilla Zúñiga, Karen Alejandra		Secretariado		Administrat.		Contrata		18		44		Sec. Gral.		Of. de Partes		Ingresos Of. Partes		E		4438		802		5/1/98		5/1/98		5/1/98		0.00		5.67		15		31-12-03				F		10/1/76		27.18		6		27.16		S		-		1		4		5				Islas Azores 1666		Cerro Navia		646 89 18		09-814 36 32		AH-AJ-23-04-02-esp				Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		ContrataF18Administrat.												2																0		2												1				C		F		N		1		4		6		CFN1		CFN4		FN6

		7.080.504-9		Alvear Gallardo, Cristian Fernando		Ing. Civil (E)		Fiscalizador		Contrata		10		44		Subdirección		U. Informática		Coordinador Unidad de Informática		11				309		5/1/03		5/1/03		5/1/03		0.00		0.67		0		31-12-03				M		10/21/59		44.14		11		44.11		C				1		3		6				Cond. Piedra Molino Parc. 105		Paine		825 90 75		09-278 95 68		F-Q-30-04-03-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		FiscalizadorSubdirección		FiscalizadorSubdirecciónM		11M		ContrataM10Fiscalizador																						3						3		0										1						C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		10.853.847-3		Araya Alfaro, María Cecilia		Secretariado		Administrat.		Contrata		15		44		Subdirección		U. Estudios		Sec. Jefe Unidad de Estudios		5		4407		501		5/1/98		5/1/03		1/1/88		0.00		16.01		20		31-12-03				F		2/11/66		37.82		9		37.80		C		-		1		3		5				Vicuña Mackenna 6500 dpto. 52A		La Florida		288 81 26		09-491 44 39		AH-AG-07-07-03-esp				Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		SubdirecciónF		Administrat.Subdirección		Administrat.SubdirecciónF		5F		ContrataF15Administrat.												3																0		3												3				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		11.740.115-4		Arévalo Araneda, Pamela Yudith		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		14		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4571		601		7/14/98		7/14/98		7/14/98				5.47		15		31-12-03				F		7/1/71		32.44		8		32.42		S		ECASA		1		4		5				Almirante Acevedo 5077		Vitacura		228 77 10(mamá)		09-232 57 27		AJ -14-11-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		InspecciónF		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónF		12F		ContrataF14Fiscalizador										2																		0		2										1						C		F		P		1		4		5		CFP1		CFP4		FP5

		9.490.252-5		Astudillo Cifuentes, María Cecilia		-		Administrat.		Contrata		17		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios		E		4455		803		1/1/00		1/1/00		1/1/91				13.01		15		31-12-03				F		11/22/60		43.05		10		43.02		C		-		1		3		5				Psje. Panguipulli 974, Villa Parque San Francisco		Maipú		774 77 49								Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		ContrataF17Administrat.												3																0		3												3				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		10.134.782-6		Astudillo Cifuentes, Pamela del Carmen		-		Administrat.		Contrata		15		44		Adm. y Fin.		Of. de Personal		Sec. Adm. y Fin.		2		4425		331		5/1/98		5/1/98		1/1/88				16.01		20		31-12-03				F		4/11/65		38.66		9		38.64		C		-		1		3		5		SI		Psje. Reina Sofía 243, Villa Real		Pudahuel		748 71 46		09-309 29 65		AJ - 17-06-03-ESP				Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Adm. y Fin.F		Administrat.Adm. y Fin.		Administrat.Adm. y Fin.F		2F		ContrataF15Administrat.												3																0		3												3				C		F		N		1		3		5		CFN1		CFN3		FN5

		12.883.065-0		Barceló Gutiérrez, Pilar Lorena		Adm. Público		Fiscalizador		Contrata		15		44		Adm. y Fin.		Of. de Personal		Enc.de Capacitación		5		4542		332		2/1/01		2/1/02		2/1/01		0.00		2.91		15		31-12-03				F		6/7/75		28.50		7		28.48		S		U. de Chile		1		3		5				Av. Providencia 1930 depto.75		Providencia				09-842 19 32		AH-AJ-29-01-03-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		Adm. y Fin.F		FiscalizadorAdm. y Fin.		FiscalizadorAdm. y Fin.F		5F		ContrataF15Fiscalizador										2																		0		2										1						C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		8.073.346-1		Barra Jofré, María Alejandra		Abogado		Profesional		Contrata		5		44		Adm. y Fin.		Adm. y Fin.		Enc. Adm. y Fin.		2		4429		firma 113		11/1/00		11/1/00		5/1/00				3.67		15		31-12-03				F		9/15/61		42.24		10		42.21		C		U.Concep.		1		3		6				Martín Alonso Pinzón 4750, depto. 401		Las Condes		321 74 57		09-344 10 21						ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		Adm. y Fin.F		ProfesionalAdm. y Fin.		ProfesionalAdm. y Fin.F		2F		ContrataF5Profesional								3																				0		3								1								C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		9.672.440-3		Bizama Echaiz, Elizabeth Cristina		-		Administrat.		Contrata		16		44		Adm. y Fin.		Of. Ppto.		Secretaria Oficina de Presupuesto		2		4422		405		9/7/98		4/1/03		1/1/88		0.00		16.01		20		31-12-03				F		4/10/66		37.67		9		37.64		S		-		1		3		5				José Manuel Borgoño 3341, Villa Los Jardines de Rinconada		Maipú		534 91 21				AJ-AL-22-05-02-esp				Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Adm. y Fin.F		Administrat.Adm. y Fin.		Administrat.Adm. y Fin.F		2F		ContrataF16Administrat.												3																0		3												3				C		F		N		1		3		5		CFN1		CFN3		FN5

		10.677.229-0		Bórquez Rodríguez, Andrea Alejandra		Periodista		Profesional		Contrata		10		44		Superint.		Gabinete		Asesora de Comunicaciones Superintendenta		5		4435		111		4/1/03		4/1/03		4/1/03				0.75		0		31-12-03				F		12/20/73		29.96		7		29.95		S		U. Andrés Bello		1		3		6				Marco Polo 1090, dpto. 1102		Las Condes		245 64 00		09-884 10 70		E - F - 07-03-03 - esp		andreaborquez@hotmail.com		ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		Superint.F		ProfesionalSuperint.		ProfesionalSuperint.F		5F		ContrataF10Profesional								2																				0		2								1								C		F		P		1		3		6		CFP1		CFP3		FP6

		13.041.980-1		Bouchet Oyarzún, Christian Alberto		As. Social		Fiscalizador		Contrata		13		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios		E		4454		823		2/1/01		1/1/02		2/1/01		0.00		2.91		15		31-12-03				M		1/1/76		27.93		6		27.92		S		U.B.Cañas		1		3		6				Psje. Reñaca 0277, Villa Los Andes del Sur		Puente Alto		288 52 67		09-837 20 64		OK-12-04-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		Sec. Gral.M		FiscalizadorSec. Gral.		FiscalizadorSec. Gral.M		EM		ContrataM13Fiscalizador																						2						2		0										1						C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		9.829.319-1		Camilla Díaz, Albertina del Pilar		-		Administrat.		Contrata		16		44		Médico		-		Sec. Jefe Depto. Médico		11		4410		805		11/1/00		11/1/00		6/14/91				12.56		15		31-12-03				F		12/9/63		40.00		10		39.98		S		-		1		3		5				La Serena 218, Villa Lo Blanco		San Bernardo		529 33 07								Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		MédicoF		Administrat.Médico		Administrat.MédicoF		11F		ContrataF16Administrat.												3																0		3												3				C		F		N		1		3		5		CFN1		CFN3		FN5

		5.718.350-0		Cares Lamperti, Roberto Arturo		-		Auxiliar		Contrata		20		44		Adm. y Fin.		Serv. Auxiliares		Auxiliar portería - operador impenta - fotocopiadora - despacho interno		E				902		1/1/98		1/1/98		6/1/91				12.59		15		31-12-03				M		2/13/49		54.83		13		54.79		C		-		1		4		5				Ignacio Carrera Pinto 4160 Depto. 23		Macul		238 87 27 R		09-284 96 94		AJ-02-10-03-esp				AuxiliarContrata		AuxiliarM		AuxiliarContrataM		ContrataM		Adm. y Fin.M		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.M		EM		ContrataM20Auxiliar																										4		4		0														3		C		M		N		1		4		6		CMN1		CMN4		MN6

		14.238.735-2		Catalán Catalán, Jacqueline Ximena		-		Administrat.		Contrata		18		44		Inspección		-		Secretaria Jefe Depto de Inspección		12		4462		606		7/1/99		7/1/99		2/6/96				7.90		15		31-12-03				F		9/9/73		30.24		7		30.22		C		-		1		3		5				Alameda 4360, casa 10		Estación Central		778 59 00 R		09 850 1194						Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		InspecciónF		Administrat.Inspección		Administrat.InspecciónF		12F		ContrataF18Administrat.												2																0		2												2				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		12.247.572-7		Celis Lillo, Paula Alejandra		Ing. Comercial		Profesional		Contrata		11		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Diversas materias CCAF y art 77 bis Ley N° 16.744		10		4527		504		1/1/00		1/1/00		1/6/97				6.99		15		31-12-03				F		11/11/72		31.07		7		31.05		S		U.República		1		3		5				Manuel Montt 2699, dpto. 509		Ñuñoa		752 25 95		09-4195335		A-AJ-23-04-02-esp				ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		ActuarialF		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialF		10F		ContrataF11Profesional								2																				0		2								2								C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		6.241.997-0		Cerda Aravena, Carmen Betty Cecilia		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		5		44		Médico		Med. Interna - Reumatólogo		Médico informante, visa art. 77° bis y calificación de patologías.		11		4420		702		1/1/99		1/1/99		1/1/98				6.00		15		31-12-03				F		2/28/53		50.79		12		50.75		C		U. de Chile		2		3		5				Juan Moya 974		Ñuñoa		271 30 29		225 28 04						ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		MédicoF		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoF		11F		ContrataF5Profesional								4																				0		4								2								C		F		P		2		3		5		CFP2		CFP3		FP5

		10.045.419-K		Cerna González, María Berbelis		-		Administrat.		Contrata		17		44		Jurídico		Jurídico		Sec. Depto. Jurídico		6		4594		806		11/1/94		11/1/94		7/1/89		3.74		14.51		20		31-12-03				F		9/11/63		40.25		10		40.22		C		-		1		3		5				Apostol Matías 3079		Puente Alto		311 60 05				AJ-AL-17-05-02-esp				Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		JurídicoF		Administrat.Jurídico		Administrat.JurídicoF		6F		ContrataF17Administrat.												3																0		3												3				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		9.703.075-8		Céspedes Arteagabeitía, Erik Leonardo Rodrigo		-		Administrat.		Contrata		18		44		Superint.		Superint.		Advo. Gab. Superintendenta		5		4449		916		4/1/03		4/1/03		6/21/99				4.53		15		31-12-03				M		2/7/64		39.84		9		39.81		C		-		1		4		5				Block 14 depto. 33, Psje. Los Suspiros, Lo Sierra C		Lo Espejo		564 90 88				AI-AK-06-05-02-esp				Administrat.Contrata		Administrat.M		Administrat.ContrataM		ContrataM		Superint.M		Administrat.Superint.		Administrat.Superint.M		5M		ContrataM18Administrat.																								3				3		0												1				C		M		N		1		4		6		CMN1		CMN4		MN6

		9.315.637-4		Collipal Aillañir, Patricia Irene		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		13		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4570		607		8/1/98		8/1/98		3/4/96				7.83		15		31-12-03				F		1/29/65		38.86		9		38.84		C		U.Frontera		1		3		5				Las Lilas 1634, Villa La Florida 8000		La Florida		285 76 41								FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		InspecciónF		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónF		12F		ContrataF13Fiscalizador										3																		0		3										2						C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		12.028.937-3		Contreras Reyes, Silvia del Carmen		-		Administrat.		Contrata		18		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios		E		4444		408		5/1/98		5/1/98		2/7/95				8.90		15		31-12-03				F		7/21/63		40.39		10		40.36		C		-		1		3		5				Agustín Calderón Rojas 11606		El Bosque		529 48 61								Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		ContrataF18Administrat.												3																0		3												2				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		5.554.437-9		Correa Norambuena, Raimundo Mario		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		13		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4577		608		7/23/90		7/23/90		7/23/90		11.58		13.45		25		7/31/03				M		7/24/45		58.39		14		58.35		C		UCINF		1		3		5		SI		Primo de Rivera 1356, Barrio La Rosa		Maipú		316 95 62		09-664 11 77		AF-AI-05-06-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		ContrataM13Fiscalizador																						5						5		0										3						C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		5 125 177-6		Correa Silva, Eduardo Modesto		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		14		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4567		609		8/5/98		8/5/98		8/5/98				5.41		15		31-12-03				M		5/19/43		60.58		15		60.53		C		USACH		1		3		6				Radal 1522		Quinta Normal		743 18 53		681 25 00						FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		ContrataM14Fiscalizador																						6						6		0										1						C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		6.029.361-9		de la Barra Morales, Elvira de las Mercedes		-		Administrat.		Contrata		17		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios		E		4457		410		8/1/00		8/1/00		2/27/95		16.00		8.85		25		31-12-03				F		6/6/48		55.52		13		55.48		S		-		1		3		5				Avda. 5 de Abril 5743-B, depto. 22		Estación Central		741 69 20								Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		ContrataF17Administrat.												5																0		5												2				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		5.068.779-1		de la Fuente Valenzuela, José Miguel		Ing. Ej. en Administración		Fiscalizador		Contrata		11		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Estadísticas subisidio familiar		10		4516		506		5/1/94		5/1/94		8/5/93				10.41		15		31-12-03				M		4/30/44		59.62		14		59.59		C		U.Lumumba		2		3		5				Bactereológico 10302		La Florida		295 12 32				AJ-AL-20-05-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		ActuarialM		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialM		10M		ContrataM11Fiscalizador																						5						5		0										2						C		M		P		2		3		6		CMP2		CMP3		MP6

		8.847.086-9		Delgado Hernández, Víctor Guillermo		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		12		44		Actuarial		Sub. Actuarial				10		4534		610		1/1/99		1/1/99		4/3/95				8.75		15		31-12-03				M		9/15/61		42.24		10		42.21		S		U. de Chile		1		3		6		SI		José Luis Carrera 2850, Villa Hermanos Carrera		Maipú		534 88 93				AJ-AK-17-05-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		ActuarialM		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialM		10M		ContrataM12Fiscalizador																						3						3		0										2						C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		11.271.085-K		Díaz Bustamante, Mónica del Carmen		-		Administrat.		Contrata		17		44		Sec. Gral.		Of. de Partes		Ingresos Of. Partes		E		4438		808		11/1/00		11/1/00		1/1/93				11.00		15		31-12-03				F		11/23/68		35.04		8		35.02		S		-		1		4		5				Balmaceda 669		San Bernardo		858 41 19				AF-AI-05-06-02-esp				Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		ContrataF17Administrat.												3																0		3												3				C		F		N		1		4		6		CFN1		CFN4		FN6

		11.854.128-6		Díaz Fuentes, Marcela Alejandra		-		Auxiliar		Contrata		19		44		Adm. y Fin.		Serv. Auxiliares		Auxiliar portería		10		4434		904		1/1/00		1/1/02		1/21/97		0.00		6.95		15		31-12-03				F		11/18/70		33.05		8		33.03		C		-		1		3		5				Nicolás de Gárnica Nº428		Recoleta		-								AuxiliarContrata		AuxiliarF		AuxiliarContrataF		ContrataF		Adm. y Fin.F		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.F		10F		ContrataF19Auxiliar														2														0		2														2		C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		4.723.632-0		Fernández Lara, Washington		Cont. Auditor		Profesional		Contrata		10		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4575		611		4/1/96		4/1/96		4/3/95				8.75		15		31-12-03				M		8/25/43		60.31		15		60.27		C		U. de Chile		1		3		5		SI		Esmeralda 688		Quilpué		032-910 587		09-731 94 51		AI-AL-03-05-02-esp				ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		InspecciónM		ProfesionalInspección		ProfesionalInspecciónM		12M		ContrataM10Profesional																				6								6		0								2								C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		8.514.128-7		Gallardo Farías, Ana María		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		12		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4569		612		4/1/96		4/1/96		4/3/95				8.75		15		31-12-03				F		1/6/60		43.93		10		43.90		C		USACH		1		3		5				Zapallar 2234		Conchalí		736 81 60				AJ-AL-20-05-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		InspecciónF		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónF		12F		ContrataF12Fiscalizador										3																		0		3										2						C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		4.271.318-K		García Valdés, Hernán Horacio		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		8		44		Médico		Med. Interna		Médico informante		11		4415		703		4/1/98		4/1/98		1/1/98				6.00		15		31-12-03				M		9/9/38		65.27		16		65.22		C		U. de Chile		1		3		6		SI		Lago Llanquihue 199		Las Condes		229 70 12								ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		MédicoM		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoM		11M		ContrataM8Profesional																				7								7		0								2								C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		8.482.316-3		Garro Gómez, Tomás Marcelo		Abogado		Profesional		Contrata		10		44		Fiscalía		As. Fiscal				6		4579		411		11/1/00		1/1/02		5/15/98				5.63		15		31-12-03				M		2/14/68		35.82		8		35.79		S		U.Portales		1		3		6				Dr. Joel Rodríguez 917		Providencia		632 88 89								ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		FiscalíaM		ProfesionalFiscalía		ProfesionalFiscalíaM		6M		ContrataM10Profesional																				3								3		0								1								C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		11.884.593-5		Gómez Sepúlveda, Sylvia Andrea		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		14		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4405		614		1/1/00		1/1/00		3/1/92				11.84		15		31-12-03				F		6/26/71		32.45		8		32.43		C		DUOC		1		3		5		SI		Collihuay 9659, Villa Jardín del Este		La Florida		755 71 28								FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		InspecciónF		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónF		12F		ContrataF14Fiscalizador										2																		0		2										3						C		F		P		1		3		6		CFP1		CFP3		FP6

		12.657.259-K		González Lagos, Henry Arnoldo		Téc. Programación		Fiscalizador		Contrata		12		44		Subdirección		U. Informática		Adm. red y sistemas		12		4596		312		8/1/01		8/1/01		1/1/98				6.00		15		31-12-03				M		9/14/74		29.23		7		29.21		C		U. de Chile		1		3		5				Los Tehuelches 904		Maipú		771 82 16		09-822 00 68						FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		FiscalizadorSubdirección		FiscalizadorSubdirecciónM		12M		ContrataM12Fiscalizador																						2						2		0										2						C		M		N		1		3		5		CMN1		CMN3		MN5

		9.608.473-0		González Varas, Jorge Alberto		-		Fiscalizador		Contrata		10		44		Superint.		Gabinete		Jefe Gabinete Superintendenta		5		4435		116		1/1/03		1/1/03		5/1/02				1.67		15		31-12-03		-		M		9/12/63		40.24		10		40.22		C		-		1		3		6				Avda. Apoquindo 7750 depto. 2301		Las Condes		224 35 20		09-223 92 74		A-AM-08-05-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		Superint.M		FiscalizadorSuperint.		FiscalizadorSuperint.M		5M		ContrataM10Fiscalizador																						3						3		0										1						C		M		N		1		3		6		CMN1		CMN3		MN6

		9.805.247-K		González Venegas, Gema Elizabeth		-		Administrat.		Contrata		17		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios		E		4452		413		3/1/98		1/1/02		3/1/98		0.00		5.84		15		31-12-03				F		2/28/64		39.78		9		39.76		S		I. Simón Bolívar		1		3		5				Lo Espina 358		El Bosque		527 78 26		557 70 57						Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		ContrataF17Administrat.												3																0		3												1				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		3.269.316-4		Guerrero Flores, Juan		-		Administrat.		Contrata		17		44		Sec. Gral.		Of. de Partes		Recepción Of. Partes		E		4438		809		1/1/00		1/1/00		3/1/99				4.84		15		31-12-03				M		9/6/39		64.28		16		64.23		C		-		1		3		5				El Roble 1819, Villa Martin Luther King		Conchalí		623 51 18		09-299 82 59		AG-AJ-13-11-03-esp				Administrat.Contrata		Administrat.M		Administrat.ContrataM		ContrataM		Sec. Gral.M		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.M		EM		ContrataM17Administrat.																								6				6		0												1				C		M		N		1		3		6		CMN1		CMN3		MN6

		5 140 393-2		Gutiérrez Salazar, Jaime Ricardo		Ing. Civil		Profesional		Contrata		5		44		Sec. Gral.		C. de Gestión		Encargado control de gestión		5		4593		firma 310		4/1/98		4/1/98		4/1/98				5.75		15		31-12-03				M		10/18/53		50.15		12		50.12		C		U.Concep.		1		3		5				Hernando de Aguirre 326, depto. 13-A		Providencia		335 59 50		09-744 50 15						ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		Sec. Gral.M		ProfesionalSec. Gral.		ProfesionalSec. Gral.M		5M		ContrataM5Profesional																				4								4		0								1								C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		11.641.175-K		Hernández Figueroa, Karina del Carmen		-		Administrat.		Contrata		16		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		As. Presentaciones		E		4430		704		11/1/00		11/1/00		10/1/97				6.25		15		31-12-03				F		5/5/70		33.59		8		33.57		C		-		1		3		5				Avda. Portales 2308		Maipú		771 22 12				AI - 24-12-02 - esp				Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		ContrataF16Administrat.												2																0		2												2				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		6.294.882-5		Hernández Ravest, Teresa Zenaida		Prof. Estado		Fiscalizador		Contrata		13		44		Sec. Gral.		Of. de Partes		Jefa Oficina de Partes		E		4408		810		1/1/99		1/1/99		5/29/79		0.00		24.61		25		31-12-03				F		6/5/46		57.53		14		57.49		C		U.Concep.		2		3		5				Boulevard del Maestro Cicarelli Nº5280, Villa Los Portones del Viñedo		Peñalolén		221 22 48								FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		FiscalizadorSec. Gral.		FiscalizadorSec. Gral.F		EF		ContrataF13Fiscalizador										5																		0		5										4						C		F		P		2		3		6		CFP2		CFP3		FP6

		9.645.604-2		Illanes Flores, Erika Ingrid		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		12		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4461		616		12/9/96		1/1/02		12/9/96				7.06		15		31-12-03				F		4/24/64		39.63		9		39.60		S		ECASA		1		3		5				Avda. José Miguel Carrera Nº 5986, depto. 406-A		San Miguel		52 60 300				AJ-AL-20-05-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		InspecciónF		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónF		12F		ContrataF12Fiscalizador										3																		0		3										2						C		F		P		1		3		6		CFP1		CFP3		FP6

		9.309.435-2		Jorquera Hernández, Ricardo Arturo		Ing. Civil		Profesional		Contrata		9		44		Subdirección		U. Informática		Jefe de Proyectos		11		4597		316		3/1/03		3/1/03		4/23/01				2.69		15		31-12-03				M		8/21/65		38.30		9		38.28		S		U.C.V.		1		3		6				Manuel de Salas 1132		San Bernardo		859 26 38				E - F-  07/03/03-esp				ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		11M		ContrataM9Profesional																				3								3		0								1								C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		5.391.975-8		Lemus Bustos, Luisa Hortensia		-		Administrat.		Contrata		14		44		Subdirección		Subdirección		Secretaria Subdirección		5		4426		812		11/1/00		11/1/00		1/1/87				17.01		20		31-12-03				F		7/18/50		53.41		13		53.37		C		-		1		3		5				Francisco de Villagra 6331		La Reina		253 29 58								Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		SubdirecciónF		Administrat.Subdirección		Administrat.SubdirecciónF		5F		ContrataF14Administrat.												4																0		4												3				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		7.208.111-0		López Zúñiga, Verónica Amparo		-		Administrat.		Contrata		18		44		Subdirección		U. Informática		Sec. U. Informática		11		4594		417		11/1/00		11/1/00		5/1/97				6.67		15		31-12-03				F		4/1/53		50.70		12		50.67		C		-		1		3		5				El Verso 7584		La Florida		285 77 17								Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		SubdirecciónF		Administrat.Subdirección		Administrat.SubdirecciónF		11F		ContrataF18Administrat.												4																0		4												2				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		10.735.592-8		Lueiza Rodrigo, Juan Eduardo		-		Administrat.		Contrata		18		44		Sec. Gral.		Of. de Partes		Ingresos Of. Partes		E		4449		814		4/24/99		4/24/99		4/24/99				4.69		15		31-12-03				M		8/4/66		37.35		9		37.32		C		-		1		3		5				Tito Libio 5115		Pedro Aguirre Cerda		521 09 45								Administrat.Contrata		Administrat.M		Administrat.ContrataM		ContrataM		Sec. Gral.M		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.M		EM		ContrataM18Administrat.																								3				3		0												1				C		M		N		1		3		6		CMN1		CMN3		MN6

		10.296.210-9		Macías Muñoz, Sandra Beatriz		Abogado		Profesional		Contrata		10		44		Jurídico		Jurídico		Antiguo Sistema		6		4554		418		11/1/00		11/1/00		9/24/96				7.27		15		31-12-03				F		2/8/69		34.83		8		34.81		S		U. de Chile		1		3		6				Ricardo Matte Pérez Nº 0158		Providencia		225 77 83								ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		JurídicoF		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoF		6F		ContrataF10Profesional								2																				0		2								2								C		F		P		1		3		6		CFP1		CFP3		FP6

		12.252.281-4		Madrid Avila, Verónica Jacqueline		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		14		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4591		620		7/6/98		7/6/98		7/6/98				5.49		15		31-12-03				F		11/15/72		31.06		7		31.04		C		UTEM		1		3		5				J. M. Balmaceda 4233		Renca		641 27 06 R								FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		InspecciónF		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónF		12F		ContrataF14Fiscalizador										2																		0		2										1						C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		8.206.617-9		Marambio Duarte, Luis Hernán		-		Auxiliar		Contrata		19		44		Adm. y Fin.		Serv. Auxiliares		Estafeta despacho interno y a instituciones de salud		2				906		1/1/98		1/1/98		12/1/91				12.09		15		31-12-03				M		12/20/57		45.98		11		45.95		C		-		1		4		5				Santa Elvira 693		Santiago		-		09-615 98 70		AK-24-04-03-esp				AuxiliarContrata		AuxiliarM		AuxiliarContrataM		ContrataM		Adm. y Fin.M		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.M		2M		ContrataM19Auxiliar																										4		4		0														3		C		M		N		1		4		6		CMN1		CMN4		MN6

		14.410.778-0		Martínez González, Ricardo Andrés		Ing. Comercial		Profesional		Contrata		11		44		Subdirección		U. Estudios		Ing. Estudios		5		4557		538		9/10/01		1/1/02		9/10/01				2.31		15		31-12-03				M		3/28/76		27.69		6		27.68		S		U.C.V.		1		3		6				Av. Fcto. Bilbao 3775, dep. 1106		Providencia		269 54 81		09-519 14 67				ricardo_mar@hotmail.com		ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		5M		ContrataM11Profesional																				2								2		0								1								C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		12.438.553-9		Mc Hugh Araneda, Patrick Brian		-		Administrat.		Contrata		15		44		Subdirección		U. Informática		Soporte Computacional		11		4598		824		5/22/01		5/22/01		5/22/01		0.00		2.61		15		31-12-03				M		7/7/73		30.42		7		30.40		S		USACH		1		3		5				Catedral 4294		Quinta Normal		774 39 33						obelix@webmail.bellsouth.cl		Administrat.Contrata		Administrat.M		Administrat.ContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		Administrat.Subdirección		Administrat.SubdirecciónM		11M		ContrataM15Administrat.																								2				2		0												1				C		M		N		1		3		5		CMN1		CMN3		MN5

		7.899.071-6		Melo Sepúlveda, Elisa Rosa		Ing. Ej. en Administración		Profesional		Contrata		11		44		Fiscalía		As. Fiscal		Asesora Fiscal		5		4556		201		9/4/01		1/1/02		9/4/01				2.32		15		31-12-03				F		1/12/62		41.91		10		41.88		C		U. de Chile		1		3		5				San Francisco 2122		Puente Alto		851 46 64		09-833 45 49						ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		FiscalíaF		ProfesionalFiscalía		ProfesionalFiscalíaF		5F		ContrataF11Profesional								3																				0		3								1								C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		7.408.951-8		Mercado Cabello, Roberto Bernardo		Cont. General		Profesional		Contrata		9		44		Sec. Gral.		R. Público		Fisc. casos urgentes		5		4450		522		1/1/00		1/1/00		5/25/77		0.00		26.62		25		31-12-03				M		11/27/57		46.04		11		46.01		C		-		2		3		5				Froilán Roa 6008		Macul		313 90 74		09-746 70 73		AJ-AM-20-05-02-esp				ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		Sec. Gral.M		ProfesionalSec. Gral.		ProfesionalSec. Gral.M		5M		ContrataM9Profesional																				4								4		0								4								C		M		N		2		3		6		CMN2		CMN3		MN6

		6.997.247-0		Merello Riffo, Gloria Angélica		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		7		22		Médico		Med. Fisiatra		Médico informante		11		4417		705		1/1/99		1/1/99		1/1/98				6.00		15		31-12-03				F		8/8/52		51.35		12		51.31		C		U. de Chile		1		3		5		SI		Walter Müller 6142-B		Vitacura		218 25 65		231 78 12						ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		MédicoF		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoF		11F		ContrataF7Profesional								4																				0		4								2								C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		3.553.908-5		Miranda Sallorenzo, Claudio Luis		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		8		44		Médico		Med. Interna		Médico informante		11		4543		706		1/1/99		1/1/99		1/1/98				6.00		15		31-12-03				M		2/24/37		66.81		16		66.76		C		U. de Chile		1		3		6		SI		Obispo Orrego 633 depto. 101		Ñuñoa		237 12 38		205 00 12						ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		MédicoM		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoM		11M		ContrataM8Profesional																				7								7		0								2								C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		9.822.695-8		Muñoz Díaz, Alfredo Enrique		-		Administrat.		Contrata		17		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios		E		4438		815		1/1/00		1/1/00		9/4/90				13.33		15		31-12-03				M		1/14/63		40.90		10		40.88		C		-		1		3		5				Salto Chico 1241 block 17		Recoleta		-		09-430 81 43		AJ-AM-20-05-02-esp				Administrat.Contrata		Administrat.M		Administrat.ContrataM		ContrataM		Sec. Gral.M		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.M		EM		ContrataM17Administrat.																								3				3		0												3				C		M		N		1		3		6		CMN1		CMN3		MN6

		10.072.757-9		Muñoz Muñoz, Claudia Natalia		Ing. Comercial		Profesional		Contrata		10		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Información estadística de seguridad social		10		4520		525		5/1/94		1/1/02		11/1/95				8.17		15		31-12-03				F		4/6/67		36.68		9		36.65		C		USACH		1		3		5				Santa Rita 787, casa J		La Reina		277 32 13		09-343 91 06						ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		ActuarialF		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialF		10F		ContrataF10Profesional								3																				0		3								2								C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		9.615.692-8		Nehgne Cornejo, Valentina Elena		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		8		44		Subdirección		U. Estudios		Médico informante		5				722		5/1/03		5/1/03		5/1/03				0.67				31-12-03				F		5/21/64		39.55		9		39.53		S		U. de Chile		1		3		6				´Florencio Barrios 1961		Las Condes		220 90 57		09-239 44 79		A - AJ - 15-04-03-esp		valentinanehg@hotmail.com		ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		SubdirecciónF		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónF		5F		ContrataF8Profesional								3																				0		3								1								C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		7.316.760-4		Nizza Mancilla, Claudia Andrea del Carmen		Abogado		Profesional		Contrata		11		44		Jurídico		Jurídico		Antiguo Sistema, licencias, SIL, modificación de reglamentos.		6		4558		424		1/1/00		1/1/00		1/26/98				5.93		15		31-12-03				F		2/17/67		36.81		9		36.78		C		U. de Chile		1		3		6				Diagonal Paraguay 361, depto. 151		Santiago		222 12 14								ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		JurídicoF		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoF		6F		ContrataF11Profesional								3																				0		3								1								C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		9.879.649-5		Ordenes Vergara, Rodrigo		Ing. Comercial		Profesional		Contrata		12		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Rev. Alza cotización adcional ley 16.744 y diversas materias de mutalidades		10		4510		527		7/14/97		1/1/02		7/14/97				6.47		15		31-12-03				M		4/4/72		31.68		7		31.66		S		U.República		1		3		6				Santa Caterina 47		La Florida		281 19 78								ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		ActuarialM		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialM		10M		ContrataM12Profesional																				2								2		0								2								C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		6.685.698-4		Orellana Collao, Carlos Humberto		-		Auxiliar		Contrata		19		44		Superint.		Superint.		Conductor vehículos fiscales		5		4502		909		1/1/97		1/1/97		10/1/92				11.25		15		31-12-03				M		12/29/52		50.95		12		50.92		S		-		1		3		5				Martín Rivas 503, Villa Antonio Varas		Estación Central		778 85 77		09-325 61 83						AuxiliarContrata		AuxiliarM		AuxiliarContrataM		ContrataM		Superint.M		AuxiliarSuperint.		AuxiliarSuperint.M		5M		ContrataM19Auxiliar																										4		4		0														3		C		M		N		1		3		6		CMN1		CMN3		MN6

		10.771.982-2		Ortiz Araya, Eva Bernarda		Cont. General		Fiscalizador		Contrata		14		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Contador Asignación Familiar		10		4513		818		1/1/00		1/1/00		2/1/85				18.92		20		31-12-03				F		9/11/66		37.24		9		37.22		C		-		1		3		5				Lo Martínez 394		El Bosque		528 61 04				AJ-AL-22-05-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		ActuarialF		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialF		10F		ContrataF14Fiscalizador										3																		0		3										3						C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		10.624.927-K		Ortiz Pacheco, Gabriel Antonio		Abogado		Profesional		Contrata		6		44		Subdirección		U. Estudios		Ab. Estudios		5		4404		528		1/1/00		1/1/00		8/29/94				9.35		15		31-12-03				M		7/20/65		38.39		9		38.36		C		P.U.C.		1		3		6				Martín de Zamora 6340		Las Condes		220 32 81								ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		5M		ContrataM6Profesional																				3								3		0								2								C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		3.634.286-2		Oyarzún Hanke, Luis Alfredo		Ing. Comercial		Fiscalizador		Contrata		10		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4573		110		4/1/99		4/1/99		3/1/95				8.84		15		31-12-03				M		6/14/38		65.51		16		65.46		S		U.C.V.		2		3		5		SI		Carlos Antúnez 1812 depto. 302		Providencia		236 21 34		09-263 08 98		AM-28-05-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		ContrataM10Fiscalizador																						7						7		0										2						C		M		P		2		3		6		CMP2		CMP3		MP6

		6.669.657-K		Peirano Novoa, Carmen Gloria		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		7		44		Médico		Med. Fisiatra		Médico informante		11		4418		710		10/5/98		10/5/98		10/5/98				5.24		15		31-12-03				F		6/10/55		48.51		12		48.47		C		U. de Chile		1		3		5		SI		Pica Nº 1787		Las Condes		211 15 30								ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		MédicoF		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoF		11F		ContrataF7Profesional								4																				0		4								1								C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		9.679.688-9		Pérez Fierro, Nelson Omar		Ing. Ej. en Administración		Fiscalizador		Contrata		15		44		Sec. Gral.		Arch. y Biblio		Adm. Archivo		6		4592		819		6/1/01		5/1/03		1/1/88				16.01		20		31-12-03				M		2/8/66		37.83		9		37.81		C		-		1		3		5		SI		Martín de Zamora 5857, depto. 805		Las Condes		212 58 50		09-356 04 16		AG-AJ-29-08-03-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		Sec. Gral.M		FiscalizadorSec. Gral.		FiscalizadorSec. Gral.M		6M		ContrataM15Fiscalizador																						3						3		0										3						C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		11.126.202-0		Pruneda Avendaño, Sergio Enrique		-		Auxiliar		Contrata		19		44		Sec. Gral.		Arch. y Biblio		Archivo Central, operador planta telefónica e imprenta		6		4592		911		1/1/98		5/1/03		1/1/95				9.00		15		31-12-03				M		6/21/67		36.47		9		36.44		C		-		1		3		5				Nicolás de Gárnica Nº428		Recoleta		622 59 96								AuxiliarContrata		AuxiliarM		AuxiliarContrataM		ContrataM		Sec. Gral.M		AuxiliarSec. Gral.		AuxiliarSec. Gral.M		6M		ContrataM19Auxiliar																										3		3		0														2		C		M		N		1		3		6		CMN1		CMN3		MN6

		7.836.021-6		Quezada Grgurina, Carlos Gustavo		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		8		22		Médico		Med. Psiquiatra		Médico informante		11		4415		712		4/1/98		4/1/98		1/1/98				6.00		15		31-12-03				M		2/25/58		45.79		11		45.76		C		U.Concep.		1		3		6		SI		Av. Central 3510-B, Lo Cañas		La Florida		286 65 76		737 92 16						ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		MédicoM		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoM		11M		ContrataM8Profesional																				4								4		0								2								C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		8.772.144-2		Rencoret del Valle, María Elena		Ing. Ej. en Administración		Fiscalizador		Contrata		13		44		Superint.		Superint.		Sec. Jefe de Servicio		5		4501		820		8/1/00		8/1/00		8/12/91				12.39		15		31-12-03				F		10/2/58		45.19		11		45.16		C		U. A. Prat		1		3		5				Pamplona 05541, Villa Plazuela Los Toros		Puente Alto		874 95 39								FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		Superint.F		FiscalizadorSuperint.		FiscalizadorSuperint.F		5F		ContrataF13Fiscalizador										4																		0		4										3						C		F		P		1		3		6		CFP1		CFP3		FP6

		9.705.072-4		Ríos Corrales, Audolina Otilia		Cont. General		Administrat.		Contrata		17		44		Inspección		-		Auditor todas las materias (en proceso de aprendizaje)		12		4582		626		1/1/00		1/1/02		9/15/92				11.30		15		31-12-03				F		1/14/68		35.90		8		35.88		C		-		1		4		5				Los Eucaliptus 5759		Conchalí		695 10 54 R								Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		InspecciónF		Administrat.Inspección		Administrat.InspecciónF		12F		ContrataF17Administrat.												3																0		3												3				C		F		N		1		4		6		CFN1		CFN4		FN6

		6.297.738-8		Rivas Balmaceda, Pedro Arnelio		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		8		22		Médico		Med. Psiquiatra		Médico informante		11		4416		713		4/1/98		4/1/98		1/1/98				6.00		15		31-12-03				M		12/22/49		53.98		13		53.94		C		U. de Chile		1		3		6		SI		Mayecura - Nueva Uno 7310		Las Condes		220 17 04		236 00 13						ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		MédicoM		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoM		11M		ContrataM8Profesional																				4								4		0								2								C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		14.132.865-4		Riveros Massone, Sebastián David		Ing. Comercial		Profesional		Contrata		10		44		Subdirección		U. Estudios		Ing. Estudios		5				540		5/5/03		5/5/03		5/5/03				0.66		0		31-12-03				M		1/14/76		27.90		6		27.88		S		U.N.A.B.		1		3		6		SI		Rengo 1273		Ñuñoa		209 67 78		09-419 83 65		A-AK-24-04-03-esp		sebriveros@hotmail.com		ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		5M		ContrataM10Profesional																				2								2		0								1								C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		8.654.409-1		Rodríguez Piña, Ricardo Enrique		Adm. Empresas		Administrat.		Contrata		16		44		Médico		-		Adm. Revisor de expedientes		11		4464		719		2/1/01		2/1/01		2/1/01				2.91		15		31-12-03				M		6/5/62		41.52		10		41.49		C		INACAP		1		3		5				Esquina Blanca 1460		Maipú		557 92 52		09-632 57 30						Administrat.Contrata		Administrat.M		Administrat.ContrataM		ContrataM		MédicoM		Administrat.Médico		Administrat.MédicoM		11M		ContrataM16Administrat.																								3				3		0												1				C		M		N		1		3		6		CMN1		CMN3		MN6

		9.876.694-4		Ruiz Rodríguez, Susana Verónica		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		12		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4568		628		12/1/96		1/1/02		12/1/96				7.08		15		31-12-03				F		8/6/65		38.34		9		38.32		C		P.U.C.		1		3		6				Mar Caribe 8229		Peñalolén		292 75 15		09-862 92 25						FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		InspecciónF		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónF		12F		ContrataF12Fiscalizador										3																		0		3										2						C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		8.262.578-K		Saavedra Vergara, Nadia Vivian		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		8		44		Médico		Méd. Psiquiatra		Médico informante		11				721		5/1/03		5/1/03		5/1/03				0.67		0		31-12-03				F		8/25/59		44.30		11		44.27				U. de Chile		1		3		6				Los Abetos 5848, Parque las Viñas de Tobalaba		Peñalolén		284 50 65		09-277 45 88		A-AJ-07-04-03-esp		nadia258@yahoo.es		ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		MédicoF		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoF		11F		ContrataF8Profesional								3																				0		3								1								C		F		P		1		3		6		CFP1		CFP3		FP6

		8.325.009-7		Salazar Miranda, Rosa Patricia		-		Administrat.		Contrata		16		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios		E		4456		428		2/3/01		2/3/01		9/3/79				24.34		25		31-12-03				F		5/17/59		44.57		11		44.54		C		-		1		3		5		SI		Pasaje Relque 687, Villa Altué		Maipú		532 10 81		316 99 65 R						Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		ContrataF16Administrat.												3																0		3												4				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		5.393.929-5		Salgado Cárcamo, Erika		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		11		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4577		629		4/1/96		4/1/96		3/1/95				8.84		15		31-12-03				F		3/6/46		57.78		14		57.74		S		USACH		1		3		5				Vergara 24 dpto. 306		Santiago		696 22 84		09-359 71 60		AI-AL-03-05-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		InspecciónF		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónF		12F		ContrataF11Fiscalizador										5																		0		5										2						C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		10.917.058-5		Sánchez Mateluna, Claudio Alejandro		Abogado		Profesional		Contrata		9		44		Fiscalía		As. Fiscal		Juicios, Licencias médicas, Ley N° 16.744,		6		4466		429		11/1/00		11/1/00		10/1/96				7.25		15		31-12-03				M		7/6/68		35.42		8		35.40		C		U. de Chile		1		3		5				Avda. Suecia 664, depto. 32		Providencia		lo niega		09-599 97 33		AG - AI  15-09-03-esp				ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		FiscalíaM		ProfesionalFiscalía		ProfesionalFiscalíaM		6M		ContrataM9Profesional																				3								3		0								2								C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		5.664.254-4		Sandoval Soto, Carlos Alberto		Cont. Público		Fiscalizador		Contrata		13		44		Inspección		-		Asistente mutualidades del Jefe de Departamento		12		4586		630		4/1/97		4/1/97		3/1/95				8.84		15		31-12-03				M		7/10/48		55.43		13		55.39		C		U. A. Prat		1		3		5				Santo Domingo 785		Puente Alto				09-865 38 23		AI-AJ 06/11/02 - ESP				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		ContrataM13Fiscalizador																						5						5		0										2						C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		11.270.962-2		Sandoval Zúñiga, Claudia Paz		-		Administrat.		Contrata		14		44		Sec. Gral.		Sec. Gral.		Secretaria del Secretario General		5		4411		431		1/1/00		1/1/02		1/1/98				6.00		15		31-12-03				F		4/2/68		35.68		8		35.66		C		-		1		3		5		SI		Avda. Francia 0625		La Cisterna		548 37 16								Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		5F		ContrataF14Administrat.												3																0		3												2				C		F		N		1		3		6		CFN1		CFN3		FN6

		10.017.039-6		Schipmann Vásquez, Ana Luisa		Cont. General		Administrat.		Contrata		16		44		Superint.		Serv. Bienestar		Sec. Oficina Bienestar		2		4539		323		6/1/01		6/1/01		1/1/88				16.01		20		31-12-03				F		10/22/65		38.13		9		38.11		S		-		1		4		5				Los Claveles 910		Pudahuel		643 14 65								Administrat.Contrata		Administrat.F		Administrat.ContrataF		ContrataF		Superint.F		Administrat.Superint.		Administrat.Superint.F		2F		ContrataF16Administrat.												3																0		3												3				C		F		N		1		4		6		CFN1		CFN4		FN6

		6.992.991-5		Soto Pinto, Sixtina		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		5		44		Médico		Med. Fisiatra		visación de licencias médicas, reconsideraciones y derivación de casos a jurídico		11		4413		718		1/1/98		1/1/98		4/6/87				16.75		20		31-12-03				F		10/15/53		50.16		12		50.13		C		U. de Chile		1		3		5		SI		Avda. José Joaquín Prieto Vial 5089		Pedro Aguirre Cerda		522 20 54		09-343 93 72		AJ-AM-20-05-02-esp				ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		MédicoF		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoF		11F		ContrataF5Profesional								4																				0		4								3								C		F		P		1		3		6		CFP1		CFP3		FP6

		4.100.686-2		Tapia González, Juan Carlos		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		6		44		Médico		Med. Interna		Médico informante y visación de pensiones.		11		4419		715		1/1/99		1/1/99		1/1/98				6.00		15		31-12-03				M		8/29/39		64.30		16		64.25		C		U. de Chile		1		3		6				Primera Avenida 1303		San Miguel		523 03 80								ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		MédicoM		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoM		11M		ContrataM6Profesional																				6								6		0								2								C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		5.849.984-6		Toro Cartes, María de la Luz		Ing. Ej. en Administración		Fiscalizador		Contrata		14		44		Fiscalía		Fiscalía		Secretaria Fiscal		5		4503		821		1/1/03		1/1/03		11/7/77				26.16		25		31-12-03				F		10/29/49		54.12		13		54.09		C		U. A. Prat		2		3		5				Romeral 249 Santa María		Quilicura		627 69 20								FiscalizadorContrata		FiscalizadorF		FiscalizadorContrataF		ContrataF		FiscalíaF		FiscalizadorFiscalía		FiscalizadorFiscalíaF		5F		ContrataF14Fiscalizador										4																		0		4										4						C		F		P		2		3		6		CFP2		CFP3		FP6

		6.786.973-7		Trujillo Lamas, Alina Paz		Ing. Civil		Profesional		Contrata		7		44		Subdirección		U. Estudios		Jefa Unidad de Estudios		5		4528		firma 536		5/1/98		5/1/98		5/1/98				5.67		15		31-12-03				F		6/11/52		51.50		12		51.47		C		U. de Chile		1		3		5		SI		Ayquina 1792		Las Condes		211 86 60		09-327 84 07						ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		SubdirecciónF		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónF		5F		ContrataF7Profesional								4																				0		4								1								C		F		P		1		3		5		CFP1		CFP3		FP5

		6.258.781-4		Urrutia Rodríguez, Gonzalo Ricardo		Ing. Información y Control de Gestión - Contador Auditor		Fiscalizador		Contrata		10		44		Inspección		-		-		12						8/1/03		8/1/03		8/1/03				0.42		15		31-12-03				M		5/7/52		51.60		12		51.57		C		U. de Chile		1		3		5		NO		La Capitanía 319		Las Condes		356 24 57		09-8842184		A-AJ-31-07-03-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		ContrataM10Fiscalizador																						4						4		0										1						C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		8.544.922-2		Vargas Hidalgo, María Carolina		Psicóloga		Profesional		Contrata		13		44		Médico		-		Psicóloga		11		4541		115		7/1/01		7/1/01		7/1/01				2.50		15		31-12-03				F		11/14/72		31.06		7		31.04		S		U. Internacional SEK		1		3		5				Avda. Las Palmas 380, depto. 3012		Peñalolén		278 76 97		09-439 10 71		AG-AI-25-09-02-esp		psicovargas@hotmail.com		ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		MédicoF		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoF		11F		ContrataF13Profesional								2																				0		2								1								C		F		P		1		3		6		CFP1		CFP3		FP6

		8.328.350-5		Vergara Schmidt, Enrique Rodrigo		Abogado		Profesional		Contrata		12		44		Jurídico		Jurídico		Antiguo Sistema Previsional. Desafiliaciones administrativas, licencias médicas.		6		4440		437		11/1/00		11/1/00		5/15/98				5.63		15		31-12-03				M		7/1/68		35.44		8		35.42		S		U.Central		1		3		6		SI		Bartolomé de las Casas 2273		Vitacura		218 32 91								ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		JurídicoM		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoM		6M		ContrataM12Profesional																				3								3		0								1								C		M		P		1		3		6		CMP1		CMP3		MP6

		5.624.990-7		Yáñez Jiménez, Sergio Juan		Téc. Mecánica Electrónica		Fiscalizador		Contrata		11		44		Subdirección		U. Informática		Soporte Computacional		11		4489		304		3/1/02		3/1/02		3/1/02				1.84		15		31-12-03				M		2/3/51		52.86		13		52.82		C				1		4		5				Haarlem 1885, Barrio Holanda		Maipú		762 39 73		09-165 22 34		AI-AJ-27-12-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		FiscalizadorSubdirección		FiscalizadorSubdirecciónM		11M		ContrataM11Fiscalizador																						4						4		0										1						C		M		N		1		4		6		CMN1		CMN4		MN6

		10.657.019-1		Yáñez Zúñiga, Andrés Arnaldo		Ing. Comercial		Profesional		Contrata		11		44		Subdirección		U. Estudios		Ing. Estudios		5		4458		333		9/1/01		9/1/01		11/1/00				3.16		15		31-12-03				M		1/28/76		27.86		6		27.84		S		U.C.V.		1		3		6				Galvarino Gallardo 1920 depto. 1103		Providencia		205 37 44		09-828 30 41		AF-AH-05-06-02-esp		a_yanez_z@hotmail.com		ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		5M		ContrataM11Profesional																				2								2		0								1								C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		9.584.276-3		Rojas Rivera, Humberto Segundo		Ing. Ej. Informática		Profesional		Honorario		-		44		Subdirección		U. Informática		Mantención		12																		12/31/03		-		M		1/1/00		103.98		19		103.93																-										ProfesionalHonorario		ProfesionalM		ProfesionalHonorarioM		HonorarioM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		12M		HonorarioM -Profesional																				7								7		0								1								H		M		P		0		0		6

		6.992.999-0		Valdés Pérez, Ana Rosa		Médico Cirujano		Profesional		Honorario		-		11		Médico		Méd. Psiquiatra		Médico informante		11		4417		720		9/1/01				9/1/01				2.33		15		12/31/01				F		4/22/54		49.64		12		49.61		C		U. de Chile						6				León Prado 725		San Miguel		525 67 36								ProfesionalHonorario		ProfesionalF		ProfesionalHonorarioF		HonorarioF		MédicoF		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoF		11F		HonorarioF -Profesional								4																				0		4								1								H		F		P		0		0		6

		9.129.486-9		Aguayo Hidalgo, Pedro Augusto		Abogado		Profesional		Planta		10		44		Jurídico		Jurídico		Ley 16.744, licencias médicas, etc		6		4553		401		11/30/97		11/30/97		12/12/94		0.00		9.06		15						M		12/5/62		41.01		10		40.99		C		U. de Chile		1		3		5				Las Perdices 0409-C		La Reina		275 29 82				AJ-AK-03-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		JurídicoM		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoM		6M		PlantaM10Profesional																				3								3		0								2								P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		7.435.142-5		Aguilar Soto, Sergio Martel		-		Administrat.		Planta		14		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		As. Presentaciones		E		4443		801		12/1/94		1/1/03		10/15/79		0.00		24.23		25						M		12/12/57		46.00		11		45.97		C		-		2		3		5				Colo-Colo 1099		Ñuñoa						AE-AG-04-06-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.M		Administrat.PlantaM		PlantaM		Sec. Gral.M		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.M		EM		PlantaM14Administrat.																								4				4		0												4				P		M		N		2		3		6		PMN2		PMN3		MN6

		10.337.151-1		Alcaíno Gutiérrez, Lily Paola		Abogado		Profesional		Planta		9		44		Jurídico		Jurídico		Beneficios del Antiguo sistema previsional, Nuevo Sistema, CCAF, licencias médicas.		6		4537		402		1/1/00		1/1/00		9/20/94		0.00		9.28		15						F		1/8/70		33.92		8		33.89		C		U. de Chile		1		3		6		SI		Los Militares 4711 Depto. 106		Las Condes		342 65 16				AH-AJ-23-04-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		JurídicoF		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoF		6F		PlantaF9Profesional								2																				0		2								2								P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		8.175.212-5		Baradit Bugueño, Danilo Fernando		Abogado		Profesional		Planta		8		44		Jurídico		Jurídico		Bienestar, personalidad jurídica, licencias médicas, asignación familiar, SUF Y PASIS		6		4432		403		2/1/99		2/1/99		4/15/92		0.00		11.72		15						M		10/2/65		38.19		9		38.16		S		U.Portales		1		3		5				Augusto Leguía Sur 98, depto. 210		Las Condes		245 09 58		09-233 17 62						ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		JurídicoM		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoM		6M		PlantaM8Profesional																				3								3		0								3								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		6.654.896-1		Barrios Gómez, María Angélica		Adm. Público		Profesional		Planta		7		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Revisión cálculo bono de reconocimiento - consultas servicios de bienestar		10		4531		502		5/1/94		5/1/94		12/15/77		0.00		26.06		25				100		F		11/29/53		50.04		12		50.00		C		U. de Chile		1		3		5				Toronto 125 Villa Canadá		San Joaquín		552 30 06				AJ-AL-17-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		ActuarialF		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialF		10F		PlantaF7Profesional								4																				0		4								4								P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		8.282.040-k		Beltrán Villagra, María Angélica		-		Administrat.		Planta		17		44		Sec. Gral.		Of. de Partes		Correo - registro de resoluciones		E		4449		404		1/1/00		1/1/00		4/1/79		0.00		24.77		25						F		2/3/54		49.85		12		49.82		S		-		1		3		5				Avda. Ricardo Cummins 656		Santiago		698 50 52								Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		PlantaF17Administrat.												4																0		4												4				P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		4.166.241-7		Bermedo Pérez, Elizabeth del Rosario		Cont. Auditor		Profesional		Planta		8		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4578		602		12/1/94		12/1/94		9/3/79		0.00		24.34		25						F		7/27/51		52.38		13		52.35		S		U.Concep.		1		3		5		SI		José Domingo Cañas 1859 dpto. 502		Ñuñoa		239 38 40				AH-AJ-23-04-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		InspecciónF		ProfesionalInspección		ProfesionalInspecciónF		12F		PlantaF8Profesional								4																				0		4								4								P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		5.576.446-8		Blanco Mena, Víctor Manuel		-		Auxiliar		Planta		19		44		Adm. y Fin.		Serv. Auxiliares		Estafeta distribución oficios a entidades		E		4458		901		1/6/97		1/6/97		11/22/68		0.00		35.13		25						M		6/2/48		55.53		13		55.50		C		-		1		3		5		SI		Pasaje D 0624, Villa Raúl del Canto		La Pintana		542 52 89								AuxiliarPlanta		AuxiliarM		AuxiliarPlantaM		PlantaM		Adm. y Fin.M		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.M		EM		PlantaM19Auxiliar																										5		5		0														5		P		M		N		1		3		6		PMN1		PMN3		MN6

		5.326.160-4		Bushell Rojas, Alejandra Gregoria		Cont. Auditor		Profesional		Planta		8		44		Inspección		-		Revisor de informes Fondos Nacionales, COMPIN		12		4583		603		5/1/94		5/1/94		8/1/66		0.00		37.44		25						F		3/12/45		58.76		14		58.72		C		USACH		2		3		5		SI		Sacramento 1385		Vitacura		220 79 21				AJ-AL-20-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		InspecciónF		ProfesionalInspección		ProfesionalInspecciónF		12F		PlantaF8Profesional								5																				0		5								5								P		F		P		2		3		6		PFP2		PFP3		FP6

		7.338.681-0		Bustos Bahamonde, Sonia Madelaine		-		Administrat.		Planta		15		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		As. Presentaciones		6		4548		804		7/24/95		7/24/95		1/16/78		0.00		25.97		25						F		8/8/53		50.35		12		50.31		C		-		1		3		5		SI		General Bulnes 554A dpto. 21		Santiago		699 71 63				AJ-AL-15-04-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		6F		PlantaF15Administrat.												4																0		4												4				P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		6.551.660-8		Cabrera Cabrera, Ludwig Hernán		Cont. General		Fiscalizador		Planta		13		44		Inspección		-		Asistente informática del Jefe de Departamento		12		4589		604		5/1/94		5/1/94		4/26/89				14.69		15						M		8/23/54		49.30		12		49.27		C		-		1		3		5				San Juan de Dios 2244		La Florida		267 05 97				AJ-AL-17-05-02-esp				FiscalizadorPlanta		FiscalizadorM		FiscalizadorPlantaM		PlantaM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		PlantaM13Fiscalizador																						4						4		0										3						P		M		N		1		3		6		PMN1		PMN3		MN6

		4.105.997-4		Cáceres Gallo, María Victoria del Pilar		-		Administrat.		Planta		14		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios		E		4445		406		7/24/95		7/24/95		9/1/77		0.00		26.35		25						F		3/9/41		62.77		15		62.73		S		-		2		3		5				Dr. Pedro Lautaro Ferrer 3331 depto. 603		Providencia		341 15 79				AF-AH-07-06-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		PlantaF14Administrat.												6																0		6												4				P		F		N		2		3		6		PFN2		PFN3		FN6

		6.087.410-7		Castillo Cortez, Juan Manuel		Cont. Auditor		Profesional		Planta		9		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4588		605		9/1/96		9/1/96		4/10/79		0.00		24.74		25						M		7/25/53		50.38		12		50.35		C		U. de Chile		1		3		5		SI		Santa Adela 5347		San Miguel		552 56 33				AJ-AL-17-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		InspecciónM		ProfesionalInspección		ProfesionalInspecciónM		12M		PlantaM9Profesional																				4								4		0								4								P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		5.007.386-6		Celis Urrutia, Carmen Gloria		Abogado		Profesional		Planta		5		44		Jurídico		Jurídico		licencias médicas, SIL Sec.Comisión Revalorizadora de Pensiones.  SOCORE		6		4549		407		12/1/94		12/1/94		5/1/87				16.68		20						F		1/5/43		60.94		15		60.90		S		P.U.C.		1		3		5				Avda. Francisco Bilbao 4800		Las Condes		208 29 60								ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		JurídicoF		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoF		6F		PlantaF5Profesional								6																				0		6								3								P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		4.324.466-3		Cereceda Rojas, Luz Adriana		Adm. Público		Directivo		Planta		4		44		Sec. Gral.		Desafiliaciones		An. Desafiliaciones		5		4526		505		5/1/94		5/1/94		10/11/76				27.24		25						F		7/21/39		64.41		16		64.36		C		U. de Chile		2		3		6		SI		Villaseca 975-H		Ñuñoa		2749550								DirectivoPlanta		DirectivoF		DirectivoPlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		DirectivoSec. Gral.		DirectivoSec. Gral.F		5F		PlantaF4Directivo						6																						0		6						4										P		F		P		2		3		6		PFP2		PFP3		FP6

		8.741.699-2		Cortez Espinoza, Secundina María Teresa		Bibliotecaria		Fiscalizador		Planta		13		44		Sec. Gral.		Arch. y Biblio		Bibliotecaria		E		4441		409		1/1/99		1/1/99		1/1/91		6.33		13.01		20						F		8/29/59		44.28		11		44.25		S		UTEM		1		3		5		SI		Isla Cailín 01704, Villa Andes del Sur		Puente Alto		289 92 66								FiscalizadorPlanta		FiscalizadorF		FiscalizadorPlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		FiscalizadorSec. Gral.		FiscalizadorSec. Gral.F		EF		PlantaF13Fiscalizador										3																		0		3										3						P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		5.301.429-1		Crisóstomo Pino, Oscar Raúl		-		Auxiliar		Planta		20		44		Adm. y Fin.		Serv. Auxiliares		Estafeta bancos - despacho interno		2				903		5/1/94		5/1/94		1/1/80				24.01		25						M		6/26/44		59.47		14		59.43		C		-		1		4		5		SI		Teniente José Pérez Canto 0634		La Pintana		5423231								AuxiliarPlanta		AuxiliarM		AuxiliarPlantaM		PlantaM		Adm. y Fin.M		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.M		2M		PlantaM20Auxiliar																										5		5		0														4		P		M		N		1		4		6		PMN1		PMN4		MN6

		7.813.012-1		Domínguez Sepúlveda, Sandra Isabel Cristina		Cont. General		Fiscalizador		Planta		13		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Contador Asignación Familiar		10		4522		507		5/1/94		5/1/94		6/1/84				19.59		20						F		10/28/59		44.12		11		44.09		C		-		1		3		5				Paseo Oriente 4432		Peñalolén		284 75 03								FiscalizadorPlanta		FiscalizadorF		FiscalizadorPlantaF		PlantaF		ActuarialF		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialF		10F		PlantaF13Fiscalizador										3																		0		3										3						P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		5.789.586-1		Faúndez Bustos, Luisa del Carmen		Cont. Auditor		Profesional		Planta		7		44		Adm. y Fin.		Of. Ppto.		Jefe Oficina de Presupuesto		2		4423		firma 320		5/1/94		5/1/94		5/28/74				29.61		25						F		3/7/45		58.77		14		58.73		C		U. de Chile		2		3		5		SI		Avda. alto Jahuel 105		Maipú		765 50 66		09-221 77 18		AJ-AM-20-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		Adm. y Fin.F		ProfesionalAdm. y Fin.		ProfesionalAdm. y Fin.F		2F		PlantaF7Profesional								5																				0		5								4								P		F		P		2		3		5		PFP2		PFP3		FP5

		7.300.819-0		Fernández Fá, Hortensia Mercedes		Téc. Estadístico		Fiscalizador		Planta		11		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Información estadística de seguridad social		10		4519		509		5/1/94		5/1/94		6/11/79		0.00		24.57		25						F		4/3/54		49.69		12		49.66		C		U. de Chile		1		3		5				José Domingo Cañas 2277 depto. 706		Ñuñoa		752 13 18				AJ-AL-20-05-02-esp				FiscalizadorPlanta		FiscalizadorF		FiscalizadorPlantaF		PlantaF		ActuarialF		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialF		10F		PlantaF11Fiscalizador										4																		0		4										4						P		F		N		1		3		5		PFN1		PFN3		FN5

		6.492.709-4		Fritis Cisternas, Roberto Washington		Téc. Cooperativismo (E)		Fiscalizador		Planta		12		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Analista de subsidios maternales		10		4535		510		5/1/94		5/1/94		4/1/73				30.77		25						M		3/5/51		52.78		13		52.74		C		U. de Chile		1		3		5				Guido Reni 5200		Pedro Aguirre Cerda		522 19 56		09-321 71 14						FiscalizadorPlanta		FiscalizadorM		FiscalizadorPlantaM		PlantaM		ActuarialM		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialM		10M		PlantaM12Fiscalizador																						4						4		0										4						P		M		N		1		3		6		PMN1		PMN3		MN6

		6.863.321-4		Fuentes Acuña, Fernando		Ing. Comercial		Profesional		Planta		6		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Revisión alza cotización adicional Ley 16.744		10		4517		511		2/1/99		2/1/99		4/1/88				15.76		20						M		7/9/57		46.42		11		46.39		S		USACH		1		3		5				Pedro Lobos1035, Villa Frei		Ñuñoa		271 83 79				AJ-AL-20-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		ActuarialM		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialM		10M		PlantaM6Profesional																				4								4		0								3								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		7.467.579-4		Fuentes Martínez, María Sonia del Pilar		Ing. Comercial		Profesional		Planta		5		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Revisión asignaciones familiares - costo de la seguridad social - art. 77 bis		10		4511		512		2/1/99		2/1/99		6/23/80				23.54		25						F		4/25/53		50.63		12		50.60		C		U.Concep.		1		3		5				Padre León Dhon 6190  depto. 34		Las Condes		201 76 89				AJ-AL-20-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		ActuarialF		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialF		10F		PlantaF5Profesional								4																				0		4								4								P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		5.420.710-7		Gárnica González, Orlando Manuel		Cont. Público		Fiscalizador		Planta		10		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4580		613		5/1/94		5/1/94		7/9/79				24.50		25						M		5/23/51		52.56		13		52.52		C		U. de Chile		1		3		5				Santa Florencia 3298		La Florida		454 38 80				AJ-27-08-03-esp				FiscalizadorPlanta		FiscalizadorM		FiscalizadorPlantaM		PlantaM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		PlantaM10Fiscalizador																						4						4		0										4						P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		5.715.909-k		Gómez Ayala, María Elena		Ing. Comercial (E)		Profesional		Planta		6		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Presentaciones subsecretaría de PS, evaluaciones de costos, estadísticas		10		4401		513		5/1/94		5/1/94		4/10/79		0.00		24.74		25						F		8/19/51		52.32		13		52.28		C		U. de Chile		1		3		5		SI		Calatayú 470		La Reina		227 66 41								ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		ActuarialF		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialF		10F		PlantaF6Profesional								4																				0		4								4								P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		7.818.721-2		Gómez Sepúlveda, Gloria Elizabeth		Cont. General		Fiscalizador		Planta		12		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Contador subsidios de cesantía y fondos externos		10		4512		514		5/1/94		5/1/94		9/1/80		0.00		23.35		25						F		6/10/60		43.50		10		43.47		C		-		1		3		5				Hotu Matúa 1696, Villa Futuro		Puente Alto		874 72 13				AJ-AL-22-05-02-esp				FiscalizadorPlanta		FiscalizadorF		FiscalizadorPlantaF		PlantaF		ActuarialF		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialF		10F		PlantaF12Fiscalizador										3																		0		3										4						P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		8.409.831-0		González Aracena, Benita Angélica		Abogado		Profesional		Planta		7		44		Jurídico		Jurídico		Pensiones Asistenciales, Subsidio Familiar, licencias médicas, Bienestar		6		4431		412		9/1/96		9/1/96		4/23/91				12.70		15						F		3/15/63		40.74		10		40.71		C		P.U.C.		1		3		5				Terranova 248, depto. I		Providencia		223 79 78								ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		JurídicoF		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoF		6F		PlantaF7Profesional								3																				0		3								3								P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		9.064.147-6		González Silva, Teresa Eliana		Ing. Comercial		Profesional		Planta		9		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Estadísticas de PASIS y responsables de adm. de recursos fiscales		10		4514		515		12/1/94		12/1/94		1/1/92				12.01		15						F		8/19/63		40.31		10		40.28		C		U.Concep.		1		3		5				Patmos 936, Lomas de Lo Aguirre		Pudahuel		640 90 00						tgonzalezsilva@hotmail.com		ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		ActuarialF		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialF		10F		PlantaF9Profesional								3																				0		3								3								P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		9.156.474-2		González Soria, Patricia Irene		-		Administrat.		Planta		18		44		Adm. y Fin.		Of. Ppto.		Sec. Of. Ppto.		2		4412		516		2/2/01		2/2/01		6/1/92				11.59		15						F		8/27/60		43.29		10		43.26		C		-		1		3		5				Pasaje Hualle 02393, Villa Pino Sur		San Bernardo		376 48 89		09-586 41 64		AJ-AM-22-05-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		Adm. y Fin.F		Administrat.Adm. y Fin.		Administrat.Adm. y Fin.F		2F		PlantaF18Administrat.												3																0		3												3				P		F		N		1		3		5		PFN1		PFN3		FN5

		6.255.916-0		Hernández Rivera, Carlos Enrique		Ing. Comercial		Profesional		Planta		9		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Pensiones, indemnizaciones y seg de vida, Ley 16744 Bienestar		10		4529		517		5/1/94		5/1/94		11/1/90				13.17		15						M		5/25/50		53.55		13		53.52		C		USACH		1		3		5				Marín 395 dpto. 311		Santiago		421 91 79				AJ-AL-22-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		ActuarialM		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialM		10M		PlantaM9Profesional																				4								4		0								3								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		3.246.695-8		Hewitt Cádiz, Sylvia Beatriz		Abogado		Profesional		Planta		5		44		Sec. Gral.		Arch. y Biblio		Atención a usuarios, preparar jurisprudencia administrativa		E		4441		414		5/1/94		5/1/94		1/18/78		0.00		25.97		25						F		11/21/33		70.07		17		70.02		V		P.U.C.		2		3		6				Mardoqueo Fernández 171, depto. 204		Providencia		334 73 77								ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		ProfesionalSec. Gral.		ProfesionalSec. Gral.F		EF		PlantaF5Profesional								7																				0		7								4								P		F		P		2		3		6		PFP2		PFP3		FP6

		5.268.538-9		Hidalgo Rojo, Luis Octavio		Adm. Público		Profesional		Planta		5		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Revisor oficios pensiones INP		10		4518		518		5/1/94		5/1/94		6/1/71		0.00		32.61		25						M		6/21/45		58.48		14		58.44		C		U. de Chile		1		3		5				Parque del Este 4279		Puente Alto		755 83 58				AH-AJ-11-04-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		ActuarialM		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialM		10M		PlantaM5Profesional																				5								5		0								5								P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		5.229.740-0		Higuera Lagos, Elizabeth del Carmen		Cont. Público		Fiscalizador		Planta		11		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4576		615		5/1/94		5/1/94		8/31/73				30.35		25						F		1/12/48		55.92		13		55.88		C		U. A. Prat		1		3		5				General Jofré 181		Providencia		635 96 79		09-489 17 16		AI-AJ-18-11-03-esp				FiscalizadorPlanta		FiscalizadorF		FiscalizadorPlantaF		PlantaF		InspecciónF		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónF		12F		PlantaF11Fiscalizador										5																		0		5										4						P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		5.169.391-4		Isla Vidal, José Hernán		Cont. Público		Directivo		Planta		4		44		Inspección		-		Subjefe Depto. Inspección, revisor de informes		12		4585		617		5/1/94		5/1/94		9/10/84				19.32		20						M		6/14/49		54.50		13		54.46		C		U. de Chile		1		3		5				Alcalde Jorge Monckeberg 879		Ñuñoa		494 01 26				AG-AI-22-12-03-esp				DirectivoPlanta		DirectivoM		DirectivoPlantaM		PlantaM		InspecciónM		DirectivoInspección		DirectivoInspecciónM		12M		PlantaM4Directivo																		4										4		0						3										P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		10.033.455-0		Larenas Sepúlveda, Marcos Gabriel		Adm. Público		Directivo		Planta		3		44		Sec. Gral.		Sec. Gral.		Secretario General		5		4406		firma 811		3/1/99		3/1/99		11/9/92				11.15		15						M		1/30/65		38.86		9		38.83		S		U. de Chile		1		3		5		SI		Colón 8332 casa 0684		La Cisterna		227 74 24		09-227 50 35						DirectivoPlanta		DirectivoM		DirectivoPlantaM		PlantaM		Sec. Gral.M		DirectivoSec. Gral.		DirectivoSec. Gral.M		5M		PlantaM3Directivo																		3										3		0						3										P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		6.440.873-9		Lillo Díaz, Pilar de las Mercedes		-		Administrat.		Planta		16		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		As. Presentaciones		E		4453		813		5/1/94		1/1/03		10/16/86				17.22		20						F		12/13/52		51.00		12		50.96		C		-		2		3		5				Isabel La Católica 01057		La Cisterna		527 15 57				AJ-15-04-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		PlantaF16Administrat.												4																0		4												3				P		F		N		2		3		6		PFN2		PFN3		FN6

		2.559.614-5		Lizana Steinfort, Oscar Roberto		Abogado		Directivo		Planta		4		44		Jurídico		Jurídico		Subjefe SOCORE - Comisión Revalorizadora		6		4538		416		5/1/94		5/1/94		10/26/81				22.19		25						M		7/20/32		71.41		17		71.36		C		U. de Chile		2		3		5				Los Españoles 2710		Providencia		232 81 47								DirectivoPlanta		DirectivoM		DirectivoPlantaM		PlantaM		JurídicoM		DirectivoJurídico		DirectivoJurídicoM		6M		PlantaM4Directivo																		7										7		0						4										P		M		P		2		3		6		PMP2		PMP3		MP6

		7.148.470-K		Machuca Valencia, Fernando René		Ing. Comercial		Profesional		Planta		9		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Diversas materias CCAF y art 77 bis Ley N° 16.744		10		4521		520		2/1/99		2/1/99		9/27/93				10.27		15						M		10/4/57		46.19		11		46.16		C		U. de Chile		1		3		5				Diagonal Oriente 5438 Depto. 404		Ñuñoa		266 00 69								ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		ActuarialM		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialM		10M		PlantaM9Profesional																				4								4		0								2								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		4.985.105-7		Marabolí Vergara, Lucy de las Mercedes		Abogado		Directivo		Planta		3		44		Jurídico		Jurídico		Jefe Depto. Jurídico		6		4559		firma 400		5/1/94		5/1/94		6/1/81				22.60		25						F		11/28/45		58.04		14		58.01		C		U.Concep.		1		3		5		SI		Dr. Torres Boonen 720		Providencia		209 56 45		09-445 41 24						DirectivoPlanta		DirectivoF		DirectivoPlantaF		PlantaF		JurídicoF		DirectivoJurídico		DirectivoJurídicoF		6F		PlantaF3Directivo						5																						0		5						4										P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		6.182.776-5		Martínez Alonso, Fernando Juan Cristino		Ing. Civil		Profesional		Planta		8		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Revisión y ajuste pensiones, indemnizaciones y seg de vida, accidentes del trabajo		10		4530		521		5/1/94		5/1/94		5/1/86				17.68		20						M		12/18/49		53.99		13		53.95		C		U. de Chile		1		3		5		SI		Los Almendros 42 21		Ñuñoa		271 14 67								ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		ActuarialM		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialM		10M		PlantaM8Profesional																				4								4		0								3								P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		10.343.321-5		Massabó Muñoz, Nelson Iván		Abogado		Profesional		Planta		10		44		Subdirección		U. Estudios		Ab. Informante		5		4562		419		6/1/98		6/1/98		12/15/94				9.05		15						M		5/29/67		36.53		9		36.51		C		U. de Chile		1		3		6				Oriente 9521		La Florida		287 12 69		09-919 69 92		AG - AJ - 20-03-2003 - esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		5M		PlantaM10Profesional																				3								3		0								2								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		6.169.690-3		Menéndez García, Marianela Beatriz		Cont. Auditor		Profesional		Planta		8		44		Inspección		-		Revisor de informes		12		4590		622		10/1/96		10/1/96		12/1/77		0.00		26.10		25						F		10/7/51		52.18		13		52.15		C		U.Concep.		1		3		5				Copahue 1340		Vitacura		325 04 85				AI-30-09-03-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		InspecciónF		ProfesionalInspección		ProfesionalInspecciónF		12F		PlantaF8Profesional								4																				0		4								4								P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		4.668.849-K		Miranda Salas, Rubén Hernán		Abogado		Profesional		Planta		7		44		Jurídico		Jurídico		Ley N° 16.744, licencias médicas, etc.		6		4447		420		5/1/94		5/1/94		7/1/70		0.00		33.52		25						M		1/24/48		55.89		13		55.85		C		U. de Chile		1		3		5				Robinson Crusoe 966		Las Condes		201 20 66								ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		JurídicoM		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoM		6M		PlantaM7Profesional																				5								5		0								5								P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		9.400.624-4		Monjes Mc Hugh, Patricia Alejandra		Abogado		Profesional		Planta		10		44		Jurídico		Of. Enlace		Enlace		6		4436		421		5/1/94		5/1/94		12/15/93				10.05		15						F		3/18/66		37.73		9		37.70		C		U.Portales		1		3		5		SI		Los Rododendros 10016		Vitacura		215 42 23								ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		JurídicoF		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoF		6F		PlantaF10Profesional								3																				0		3								2								P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		4.541.339-K		Montes Ariztía, Javier Luis		Abogado		Profesional		Planta		5		44		Jurídico		Jurídico		licencias médicas, CCAF, subsidio por incapacidad laboral, etc		6		4448		422		10/1/96		10/1/96		7/1/86				17.51		20						M		2/23/43		60.81		15		60.77		C		U. de Chile		1		3		5		SI		Avda. Kennedy 10210, depto. 1506		Vitacura		243 39 78								ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		JurídicoM		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoM		6M		PlantaM5Profesional																				6								6		0								3								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		5.830.839-0		Moscoso Navarro, Gregorio		Ing. Comercial		Profesional		Planta		6		44		Inspección		-		Revisor de informes		12		4463		623		5/1/94		5/1/94		7/5/77		0.00		26.51		25						M		12/31/49		53.95		13		53.92		C		U.Concep.		1		3		6				Bartolo Soto 4070		San Miguel		555 34 73								ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		InspecciónM		ProfesionalInspección		ProfesionalInspecciónM		12M		PlantaM6Profesional																				4								4		0								4								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		5.893.532-8		Muñoz Cuevas, Clara Adriana		-		Administrat.		Planta		16		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Secretaria Jefe Depto. Actuarial		10		4508		524		5/1/94		5/1/94		4/7/75		0.00		28.75		25						F		2/2/51		52.86		13		52.82		C		-		1		3		5				Sauzalito 1259 Villa Londres		Quinta Normal		773 83 86				AJ-AL-16-05-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		ActuarialF		Administrat.Actuarial		Administrat.ActuarialF		10F		PlantaF16Administrat.												4																0		4												4				P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		6.873.824-5		Naranjo Carvacho, Carmen Luisa		Abogado		Profesional		Planta		6		44		Jurídico		Jurídico		licencias médicas, sil, asignación familiar, CCAF,		6		4561		423		10/1/96		10/1/96		2/18/85				18.88		20						F		4/12/58		45.67		11		45.64		C		U. de Chile		1		3		6		SI		Psje. Juan Moya 217		Ñuñoa		271 89 14		09-879 58 58						ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		JurídicoF		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoF		6F		PlantaF6Profesional								4																				0		4								3								P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		4.944.332-3		Naranjo Muñoz, Lilian de las Nieves		Cont. General		Administrat.		Planta		17		44		Médico		-		Sec. Depto. Médico		11		4422		321		7/24/95		7/24/95		1/1/88				16.01		25						F		11/20/40		63.07		15		63.03		S		-		2		4		5				Pasaje 5, N°560, Villa Los Ciruelos		Talagante		451 17 19 R		09-480 48 81		AJ-AM-20-05-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		MédicoF		Administrat.Médico		Administrat.MédicoF		11F		PlantaF17Administrat.												6																0		6												3				P		F		N		2		4		6		PFN2		PFN4		FN6

		4.223.200-9		Ojeda González, Alejandro Sebastián		-		Fiscalizador		Planta		12		44		Sec. Gral.		Of. de Partes		Foliación documentos		E		4449		817		5/1/94		5/1/94		4/20/88				15.71		20						M		9/12/40		63.26		15		63.22		C		-		2		3		5		SI		Nuncio Laghi 5666, depto. 66		Ñuñoa						AG-AH-26-11-02-esp				FiscalizadorPlanta		FiscalizadorM		FiscalizadorPlantaM		PlantaM		Sec. Gral.M		FiscalizadorSec. Gral.		FiscalizadorSec. Gral.M		EM		PlantaM12Fiscalizador																						6						6		0										3						P		M		N		2		3		6		PMN2		PMN3		MN6

		4.623.865-6		Olivares Rojas, Bertilio Henry		-		Auxiliar		Planta		19		44		Adm. y Fin.		Of. Ppto.		Estafeta - encargado bodega materiales de oficina		2		4422		908		5/1/99		5/1/99		10/1/79				24.27		25						M		7/4/41		62.45		15		62.41		C		-		1		4		5				Apolitas 6761, Lo Hermida		Peñalolén		292 65 40				AJ-AL-22-05-02-esp				AuxiliarPlanta		AuxiliarM		AuxiliarPlantaM		PlantaM		Adm. y Fin.M		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.M		2M		PlantaM19Auxiliar																										6		6		0														4		P		M		N		1		4		6		PMN1		PMN4		MN6

		6.884.551-3		Orellana Elgueta, Manuel Iván		Cont. Auditor		Fiscalizador		Planta		12		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4566		624		5/1/94		5/1/94		6/14/88				15.56		20						M		6/9/55		48.51		12		48.48		S		USACH		1		3		6				Almirante Latorre 240 depto. 1203		Santiago		688 21 67		072 - 412 429						FiscalizadorPlanta		FiscalizadorM		FiscalizadorPlantaM		PlantaM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		PlantaM12Fiscalizador																						4						4		0										3						P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		11.348.440-3		Ortiz Villagrán, Zaida Pilar del Carmen		-		Administrat.		Planta		17		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios		E		4443		529		7/24/95		2/2/01		4/1/98				5.75		15						F		1/5/68		35.93		8		35.90		S		-		1		3		5		SI		Goycolea 1987		San Ramón		-								Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		PlantaF17Administrat.												3																0		3												1				P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		9.405.091-K		Palma Calvo, Gloria del Carmen		-		Administrat.		Planta		17		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Sec. Jefe Subdepto. Fondos Nacionales		10		4523		709		4/9/98		1/1/03		1/1/88				16.01		20						F		8/7/62		41.34		10		41.32		C		-		1		3		5				Lago Riñihue Sur 7221, Villa Los Lagos		Pudahuel		749 54 30				AJ-AL-16-05-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		ActuarialF		Administrat.Actuarial		Administrat.ActuarialF		10F		PlantaF17Administrat.												3																0		3												3				P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		7.687.396-8		Palma Farías, Cecilia Eliana		Ing. Comercial		Profesional		Planta		7		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		Jefa Atención Usuarios		E		4439		530		2/1/99		2/1/99		10/1/90				13.26		15						F		6/27/58		45.46		11		45.43		C		U. de Chile		1		3		5				Diagonal Oriente 5438 Depto. 404		Ñuñoa		266 00 69								ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		ProfesionalSec. Gral.		ProfesionalSec. Gral.F		EF		PlantaF7Profesional								4																				0		4								3								P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		8.337.431-4		Pastén Cuzmar, Gabriel Gregorio		Cont. Auditor		Fiscalizador		Planta		10		44		Adm. y Fin.		Of. Ppto.		Subjefe Oficina de Presupuesto		2		4414		322		5/1/94		5/1/94		11/3/87				16.17		20						M		8/13/61		42.33		10		42.30		C		U.B.Cañas		1		3		6				Av. Matías Cousiño 3708		Peñalolén		758 33 40				AJ-AL-20-05-02-esp				FiscalizadorPlanta		FiscalizadorM		FiscalizadorPlantaM		PlantaM		Adm. y Fin.M		FiscalizadorAdm. y Fin.		FiscalizadorAdm. y Fin.M		2M		PlantaM10Fiscalizador																						3						3		0										3						P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		7.201.313-1		Pehuén Matamala, Julieta Isabel		Ing. Comercial		Directivo		Planta		4		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Jefe Subdepto. Fondos Nacionales		10		4523		531		5/1/94		5/1/94		6/26/79				24.53		25						F		11/29/55		48.04		12		48.00		C		U. de Chile		1		3		5				Lo Encalada Nº 144-F, Depto. 31		Ñuñoa		223 41 99				AJ-AL-20-05-02-esp				DirectivoPlanta		DirectivoF		DirectivoPlantaF		PlantaF		ActuarialF		DirectivoActuarial		DirectivoActuarialF		10F		PlantaF4Directivo						4																						0		4						4										P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		9.906.712-8		Peñaloza Molina, María Ximena del Pilar		-		Administrat.		Planta		18		44		Sec. Gral.		Of. de Partes		Administrativo		E		4545		711		11/1/00		11/1/00		1/1/88				16.01		20						F		7/12/65		38.41		9		38.39		C		-		1		3		5				Psje. Solimán 1068, Villa El Abrazo de Maipú		Maipú		535 27 71				AF-AH-06-06-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		PlantaF18Administrat.												3																0		3												3				P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		6.966.480-6		Pineda Gálvez, Gloria María		Ing. Comercial		Profesional		Planta		10		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Revisión calculo SIL		10		4515		532		1/1/00		1/1/00		11/1/93				10.17		15						F		3/25/52		51.72		12		51.68		C		U. de Chile		1		3		5				Carlos Dávila 3777		Macul		221 20 30								ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		ActuarialF		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialF		10F		PlantaF10Profesional								4																				0		4								2								P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		7.252.883-2		Pinochet Muñoz, Pedro Patricio		Abogado		Profesional		Planta		10		44		Jurídico		Jurídico		Ley N° 16.744, licencias médicas, etc.		6		4460		425		2/1/99		2/1/99		12/7/94				9.07		15						M		5/17/65		38.56		9		38.54		C		U.Portales		1		3		6		SI		Félix de Amesti 911, depto. 304		Las Condes		207 94 63		09-332 09 72						ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		JurídicoM		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoM		6M		PlantaM10Profesional																				3								3		0								2								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		2.637.246-1		Poblete Macaya, Oscar Gumaro		Ing. Comercial		Profesional		Planta		5		44		Inspección		-		Revisor de informes		12		4565		625		5/1/94		5/1/94		1/1/78				26.01		25						M		6/14/31		72.51		18		72.46		C		U. de Chile		2		3		5				Nicolas Gogol 1520		Vitacura		643 60 54								ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		InspecciónM		ProfesionalInspección		ProfesionalInspecciónM		12M		PlantaM5Profesional																				7								7		0								4								P		M		P		2		3		6		PMP2		PMP3		MP6

		6.064.808-5		Pradenas Lara, Ana Lidia del Carmen		-		Administrat.		Planta		16		44		Jurídico		Jurídico		Secretaria Jefa Depto. Jurídico		6		4560		426		12/1/94		12/1/94		5/28/74				29.61		25						F		6/20/48		55.48		13		55.45		C		-		1		3		5		SI		Rolando Peterson 1607, Villa Libertad		Cerro Navia		643 60 54								Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		JurídicoF		Administrat.Jurídico		Administrat.JurídicoF		6F		PlantaF16Administrat.												5																0		5												4				P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		4.036.450-1		Prenafeta Grisar, Jaime Alberto		Médico Cirujano		Directivo		Planta		3		44		Médico		Med. Ocupacional		Jefe Departamento, visa el 50% de las licencias médicas.		11		4410		firma 700		3/1/99		3/1/99		3/1/99				4.84		15						M		4/8/42		61.69		15		61.65		C		P.U.C.		1		3		5				José Miguel de la Barra 521 depto 4G		Prividencia		632 73 36		09-222 23 11		AG - AI - 10-07-03 - esp				DirectivoPlanta		DirectivoM		DirectivoPlantaM		PlantaM		MédicoM		DirectivoMédico		DirectivoMédicoM		11M		PlantaM3Directivo																		6										6		0						1										P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		4.730.321-4		Quiroga Aguilera, Eliana Blanca		Ing. Comercial		Directivo		Planta		3		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Jefe Depto. Actuarial		10		4507		firma 500		5/1/94		5/1/94		10/14/67				36.24		25						F		12/25/45		57.97		14		57.93		C		U. de Chile		1		3		5				Luis Vivanco Castro 7278		La Reina		458 81 36		09-545 73 68		AI-22-09-03-esp				DirectivoPlanta		DirectivoF		DirectivoPlantaF		PlantaF		ActuarialF		DirectivoActuarial		DirectivoActuarialF		10F		PlantaF3Directivo						5																						0		5						5										P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		8.905.786-8		Rincón González, Ximena Cecilia		Abogado		Jefe de Servicio		Planta		1		44		Superint.		Superint.		Jefe de Servicio		5		4501		100		3/11/00		3/11/00		3/11/00				3.81		15						F		7/5/67		36.43		9		36.41		C		U. de Chile		1		3		5				Avda. Echeñique 8178		La Reina		273 62 34		09-883 99 44						Jefe de ServicioPlanta		Jefe de ServicioF		Jefe de ServicioPlantaF		PlantaF		Superint.F		Jefe de ServicioSuperint.		Jefe de ServicioSuperint.F		5F		PlantaF1Jefe de Servicio				3																								0		3				1												P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		8.750.726-2		Rojas Mansilla, Luis Horacio		Abogado		Directivo		Planta		2		44		Fiscalía		-		-		5		4503		-		11/1/03		11/1/03		11/1/03				0.16		0				-		M		8/21/63		40.30		10		40.28		C		P.U.C.		1		3		6		NO		Juan Palau 1415 - C		Las Condes		325 21 23				A-AJ-31-10-03-esp				DirectivoPlanta		DirectivoM		DirectivoPlantaM		PlantaM		FiscalíaM		DirectivoFiscalía		DirectivoFiscalíaM		5M		PlantaM2Directivo																		3										3		0						1										P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		7.470.688-6		Rubio Pacheco, Elizabeth Viviana		-		Administrat.		Planta		15		44		Inspección		-		Secretaria Jefe Depto. De Inspección		12		4563		627		1/1/00		1/1/03		8/1/77				26.43		25						F		10/10/55		48.17		12		48.14		C		-		1		3		5				Avda. Argentina 8920		La Florida		329 10 45				AJ-AL-20-05-02-esp				Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		InspecciónF		Administrat.Inspección		Administrat.InspecciónF		12F		PlantaF15Administrat.												4																0		4												4				P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		8.455.976-8		Ruiz Soto, Humberto Andrés		Abogado		Profesional		Planta		9		44		Sec. Gral.		Sec. Gral.		Ab. Asesor		5		4402		427		10/21/95		10/21/95		8/2/93				10.42		15						M		12/12/65		37.99		9		37.97		C		USACH		1		3		6				Robinson Crusoe 1150 depto. 503		Las Condes		229 14 89								ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		Sec. Gral.M		ProfesionalSec. Gral.		ProfesionalSec. Gral.M		5M		PlantaM9Profesional																				3								3		0								2								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		6.114.967-8		Saldaña Silva, Juan Jesús		Cont. General		Directivo		Planta		3		44		Inspección		-		Jefe de Departamento		12		4435		117		6/1/03		6/1/03		7/1/02				1.50		15						M		5/28/53		50.54		12		50.51		C		-		1		3		5				Unión Sur 094		La Cisterna		527 10 44		09-549 09 03		AI-22-09-03-esp				DirectivoPlanta		DirectivoM		DirectivoPlantaM		PlantaM		InspecciónM		DirectivoInspección		DirectivoInspecciónM		12M		PlantaM3Directivo																		4										4		0						1										P		M		N		1		3		6		PMN1		PMN3		MN6

		7.471.896-5		Salgado Cárcamo, Mario Antonio		Cont. General		Fiscalizador		Planta		14		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Contador subsidios maternales,únic familiar y pensiones asistenciales		10		4532		533		1/1/93		1/1/93		1/1/98				6.00		15						M		9/12/59		44.25		11		44.22		C		-		1		3		5		SI		El Guerrillero 9433, Población Manuel Rodríguez		La Florida		262 75 08				AJ-AL-20-05-02-esp				FiscalizadorPlanta		FiscalizadorM		FiscalizadorPlantaM		PlantaM		ActuarialM		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialM		10M		PlantaM14Fiscalizador																						3						3		0										2						P		M		N		1		3		6		PMN1		PMN3		MN6

		6.005.103-8		Sánchez Saavedra, Mónica Ivonne		Abogado		Directivo		Planta		4		44		Jurídico		Jurídico		Ley 16.744, licencias médicas, subsidio por incapacidad laboral, CCAF, etc		6		4540		430		5/1/94		5/1/94		5/1/77				26.68		25						F		10/22/48		55.14		13		55.11		C		U. de Chile		2		3		5		SI		Pedro Lira 1425		Providencia		209 37 45								DirectivoPlanta		DirectivoF		DirectivoPlantaF		PlantaF		JurídicoF		DirectivoJurídico		DirectivoJurídicoF		6F		PlantaF4Directivo						5																						0		5						4										P		F		P		2		3		5		PFP2		PFP3		FP5

		7.044.939-0		Segovia Donoso, Magdalena del Carmen		-		Auxiliar		Planta		20		44		Adm. y Fin.		Serv. Auxiliares		Auxiliar portería y operadora planta telefónica		E		4502		912		7/24/00		7/24/00		5/27/93				10.60		15						F		3/4/58		45.77		11		45.74		S		-		2		4		5		SI		Santa Rosa 950, depto. 189		Santiago		662 52 02								AuxiliarPlanta		AuxiliarF		AuxiliarPlantaF		PlantaF		Adm. y Fin.F		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.F		EF		PlantaF20Auxiliar														4														0		4														2		P		F		N		2		4		6		PFN2		PFN4		FN6

		8.538.108-3		Segura Olavarría, Camilo		Abogado		Profesional		Planta		9		44		Médico		-		Oficios médicos con contenido jurídico, reconsideraciones.		11		4421		714		6/1/98		6/1/98		1/1/94				10.00		15						M		3/8/62		41.76		10		41.73		C		U.Cuenca		1		3		5		SI		Sucre 1907, depto. 206		Ñuñoa		274 28 76								ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		MédicoM		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoM		11M		PlantaM9Profesional																				3								3		0								2								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		8.146.463-4		Selman Abuchaibe, Basilio Víctor		Abogado		Profesional		Planta		7		44		Jurídico		Jurídico		Ley N° 16.744, licencias médicas. Comisión  Médica Central Ampliada del D.L. N°3.500		6		4584		432		11/30/97		11/30/97		6/26/92				11.52		15						M		1/7/65		38.92		9		38.90		S		U.Portales		1		3		5		SI		Las Dalias 2756 depto. 501		Providencia		341 03 15								ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		JurídicoM		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoM		6M		PlantaM7Profesional																				3								3		0								3								P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		7.597.501-5		Simón Zerrano, Carlos Felipe		Ing. Comercial		Profesional		Planta		8		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Revisión de pensiones del INP - costo de la seguridad social		10		4525		534		5/1/94		5/1/94		12/27/85				18.02		20						M		10/31/56		47.11		11		47.08		C		U.C.V.		1		3		6		SI		Avda. Las Torres 0162		Maipú		749 58 32				AE-AG-04-06-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		ActuarialM		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialM		10M		PlantaM8Profesional																				4								4		0								3								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		6.387.386-1		Soto Pinto, Enrique del Carmen		Adm. Público		Profesional		Planta		8		44		Adm. y Fin.		Of. de Personal		Enc. Oficina de Personal		2		4424		firma 330		5/1/94		5/1/94		12/1/79				24.10		25						M		6/13/51		52.50		13		52.47		C		U. de Chile		2		3		5		SI		Psje. Tiberíades 3408, Villa Las Casas de Jardín Alto		La Florida		286 21 68		09-441 48 01		AJ-AM-20-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		Adm. y Fin.M		ProfesionalAdm. y Fin.		ProfesionalAdm. y Fin.M		2M		PlantaM8Profesional																				4								4		0								4								P		M		P		2		3		6		PMP2		PMP3		MP6

		7.044.762-2		Stockebrand Núñez, María Gabriela		-		Administrat.		Planta		17		44		Jurídico		Jurídico		Secretaria Jefa Depto. Jurídico		6		4505		433		5/1/94		5/1/94		12/22/83				20.04		25						F		10/2/58		45.19		11		45.16		S		-		1		3		5		SI		Román Díaz 898		Providencia		235 33 10								Administrat.Planta		Administrat.F		Administrat.PlantaF		PlantaF		JurídicoF		Administrat.Jurídico		Administrat.JurídicoF		6F		PlantaF17Administrat.												4																0		4												3				P		F		N		1		3		6		PFN1		PFN3		FN6

		6.846.017-4		Strobl Rojas, Héctor Rioberto		Ing. Civil (E)		Profesional		Planta		7		44		Subdirección		U. Informática		Subjefe Unidad Informática		11		4595		313		5/1/94		11/11/81		11/11/81				22.15		25						M		11/3/54		49.11		12		49.07		C		U. de Chile		1		3		5				Mar Negro 1808		Vitacura		219 25 93				AJ-AL-20-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		11M		PlantaM7Profesional																				4								4		0								4								P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		6.434.069-7		Tapia Mascareño, Jorge Luis		Cont. Auditor		Profesional		Planta		8		44		Inspección		-		Revisor de informes		12		4587		631		5/1/94		5/1/94		6/1/78				25.60		25						M		2/9/51		52.84		13		52.81		C		U. de Chile		1		3		5		SI		San Pedro 770, Pobl. Vicente Pérez Rosales		Puente Alto		850 29 78				AJ-AL-20-05-02-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalM		ProfesionalPlantaM		PlantaM		InspecciónM		ProfesionalInspección		ProfesionalInspecciónM		12M		PlantaM8Profesional																				4								4		0								4								P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		6.652.978-9		Torres Sanhueza, Emilio Jilberto		Ing. Comercial		Directivo		Planta		4		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Jefe Subdepto. Actuarial		10		4509		535		5/1/94		5/1/94		6/1/84				19.59		20						M		10/13/56		47.16		11		47.13		C		U.Concep.		1		3		6		SI		Walker Martínez 2917		La Florida		295 36 67		09-442 00 63		AM-16-05-02-esp				DirectivoPlanta		DirectivoM		DirectivoPlantaM		PlantaM		ActuarialM		DirectivoActuarial		DirectivoActuarialM		10M		PlantaM4Directivo																		4										4		0						3										P		M		P		1		3		6		PMP1		PMP3		MP6

		6.799.488-4		Valencia Severino, Néstor Rubén Rodolfo		Cont. Auditor		Fiscalizador		Planta		13		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4574		632		5/1/94		5/1/94		1/1/93				11.00		15						M		1/6/56		47.93		11		47.90		S		U. de Chile		1		3		6				Avda. Trinidad Oriente 058 89, Villa El Alba		Puente Alto		267 28 42				AE-AG-03-06-02-esp				FiscalizadorPlanta		FiscalizadorM		FiscalizadorPlantaM		PlantaM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		PlantaM13Fiscalizador																						4						4		0										3						P		M		P		1		3		5		PMP1		PMP3		MP5

		7.774.066-K		Valenzuela Cruz, Braulio		-		Auxiliar		Planta		19		44		Adm. y Fin.		Serv. Auxiliares		Fotocopiadora - electricista - gasfiter		E		4433		914		7/24/00		7/24/00		12/1/87				16.09		20						M		3/11/57		46.75		11		46.72		C		-		1		3		5		SI		Pasaje Murta 719 Villa CORHABIT		Estación Central				09-749 12 52		AK-05-04-02-esp				AuxiliarPlanta		AuxiliarM		AuxiliarPlantaM		PlantaM		Adm. y Fin.M		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.M		EM		PlantaM19Auxiliar																										4		4		0														3		P		M		N		1		3		6		PMN1		PMN3		MN6

		5.525.495-8		Vargas Laplagne, Juan René		-		Auxiliar		Planta		20		44		Adm. y Fin.		Serv. Auxiliares		Auxiliar - carpintero - pintor - encargado bodega de V. Letelier		2		4446		915		5/1/99		5/1/99		9/1/89				14.34		15						M		1/14/46		57.92		14		57.88		C		-		1		4		5		SI		Arturo Prat 1136, depto. 24		Santiago		380 73 39		09-945 73 16		AJ-AL-17-05-02-esp				AuxiliarPlanta		AuxiliarM		AuxiliarPlantaM		PlantaM		Adm. y Fin.M		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.M		2M		PlantaM20Auxiliar																										5		5		0														3		P		M		N		1		4		6		PMN1		PMN4		MN6

		6.591.490-5		Vargas Zamorano, Sara del Carmen		Abogado		Directivo		Planta		5		44		Jurídico		Jurídico		licencias médicas, Bienestar, CCAF, asignación familiar , Ley N° 16.744,etc		6		4547		435		12/1/94		12/1/94		7/28/76				27.44		25						F		10/8/52		51.18		12		51.15		C		U. de Chile		1		3		5				Avda. Libertador B. O'Higgins R. 580, depto. 408		Santiago		638 09 25								DirectivoPlanta		DirectivoF		DirectivoPlantaF		PlantaF		JurídicoF		DirectivoJurídico		DirectivoJurídicoF		6F		PlantaF5Directivo						4																						0		4						4										P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		5.849.894-7		Vega Díaz, Georgina Verónica		Abogado		Profesional		Planta		6		44		Jurídico		Of. Enlace		Enlace  Jefe del Servicio de Bienestar.		6		4437		436		12/1/94		12/1/94		2/26/85				18.85		20						F		9/23/48		55.22		13		55.19		C		U.Concep.		1		3		5				Av. Suecia 664 depto. 41		Providencia		231 94 46				AG-AI-05-05-03-esp				ProfesionalPlanta		ProfesionalF		ProfesionalPlantaF		PlantaF		JurídicoF		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoF		6F		PlantaF6Profesional								5																				0		5								3								P		F		P		1		3		5		PFP1		PFP3		FP5

		7.817.800-0		Yumha Varas, Labibe Bettina Sylvia		Ing. Comercial		Directivo		Planta		2		44		Subdirección		Subdirección		Subdirectora		5		4505		firma 101		1/1/02		1/1/02		10/1/01		17.33		2.25		20						F		12/20/58		44.98		11		44.95		C		U. de Chile		1		3		5				Río Guadiana 8747, casa I		Las Condes		220 72 86		09-548 53 07		AM-28-05-02-esp				DirectivoPlanta		DirectivoF		DirectivoPlantaF		PlantaF		SubdirecciónF		DirectivoSubdirección		DirectivoSubdirecciónF		5F		PlantaF2Directivo						3																						0		3						1										P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		11.847.671-9		Blanco Rivera, Claudia Cecilia		-		Administrat.		Suplente		19		44		Sec. Gral.		At. Usuarios		At. Usuarios telef.		E		4545		826		9/25/01		9/25/01		9/25/01				2.27		15		6/30/03				F		11/5/71		32.09		8		32.07		S		-		1		4						Pasaje D 0624, Villa Raúl del Canto		La Pintana		781 57 98		09-898 13 89						Administrat.Suplente		Administrat.F		Administrat.SuplenteF		SuplenteF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		EF		SuplenteF19Administrat.												2																0		2												1				S		F		N		1		4		6		SFN1		SFN4		FN6

		10.353.242-6		Brethauer Roncagliolo, Marcela Constanza		Psicóloga		Fiscalizador		Suplente		14		44		Médico		-		-		11		4541		118		8/4/03		8/4/03		8/4/03		0.00		0.41		0		1/31/04		-		F		12/29/76		26.94		6		26.92		S		U.C.V.		1		3		6		NO		La Coruña 1215		Viña del Mar		489,655		09-3095583		A - AJ - 10-07-03 - esp				FiscalizadorSuplente		FiscalizadorF		FiscalizadorSuplenteF		SuplenteF		MédicoF		FiscalizadorMédico		FiscalizadorMédicoF		11F		SuplenteF14Fiscalizador										2																		0		2										1						S		F		P		1		3		6		SFP1		SFP3		FP6

		13.026.570-7		Gajardo Córdova, Pamela Alejandra		-		Administrat.		Suplente		19		44		Sec. Gral.		At. Telefónica		Central Telefónica		12		4400		825		9/17/01				9/17/01				2.29		15		6/30/03				F		3/13/76		27.73		6		27.72						1		3						Pasaje Corintos 280		Quilicura		248 37 51		09-3402341						Administrat.Suplente		Administrat.F		Administrat.SuplenteF		SuplenteF		Sec. Gral.F		Administrat.Sec. Gral.		Administrat.Sec. Gral.F		12F		SuplenteF19Administrat.												2																0		2												1				S		F		N		1		3		6		SFN1		SFN3		FN6

		13.253.514-0		Houston Pinilla, Eduardo Antonio		Cont. Auditor		Fiscalizador		Suplente		15		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Auditor Fondos Nacionales		10		4513		540		11/11/03		11/11/03		11/11/03		0.00		0.14		0		12/1/03				M		9/21/77		26.21		6		26.19		S		UTEM		1		3		6		NO		Santa Adriana 1671-B dpto. 21		La Florida		285 37 63		09-588 83 25		A-AJ-18-11-02-esp				FiscalizadorSuplente		FiscalizadorM		FiscalizadorSuplenteM		SuplenteM		ActuarialM		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialM		10M		SuplenteM15Fiscalizador																						2						2		0										1						S		M		P		1		3		6		SMP1		SMP3		MP6

		6.281.341-5		Lamas Abogabir, Juan Carlos		Abogado		Profesional		Suplente		10		44		Jurídico		-		Beneficios del Antiguo sistema previsional, Nuevo Sistema, CCAF, licencias médicas.		6		4537				12/1/03		12/1/03		12/1/03				0.08								M		9/10/50		53.26		13		53.22		C		U. de Chile		1		3		6				Avda. Nueva Tajamar N°481, dpto. 1005		Providencia		334 68 42		09-221 92 83		A-AL-29-12-03-ESP		jcla@hotmail.com		ProfesionalSuplente		ProfesionalM		ProfesionalSuplenteM		SuplenteM		JurídicoM		ProfesionalJurídico		ProfesionalJurídicoM		6M		SuplenteM10Profesional																				4								4		0								1								S		M		P		1		3		6		SMP1		SMP3		MP6

		13.110.300-K		Moraga Concha, Sergio Humberto		-		Administrat.		Suplente		19		44		Médico		-		Administrativo		11		4442		917		6/23/01		6/23/01		6/23/01				2.52		15		6/30/03				M		10/14/72		31.15		7		31.13		C		-		1		4		5				Psje. Manuel Sánchez 6184, Pobl. Sara Gajardo		Quinta Normal		775 05 48		786 48 60						Administrat.Suplente		Administrat.M		Administrat.SuplenteM		SuplenteM		MédicoM		Administrat.Médico		Administrat.MédicoM		11M		SuplenteM19Administrat.																								2				2		0												1				S		M		N		1		4		6		SMN1		SMN4		MN6

		HONORARIOS EXTERNOS																										ANTIGÜEDAD EN								AÑOS EN																						PREVISIÓN		SALUD		SERVICIO DE BIENESTAR		PERSONAL CON CURSOS PREVENCIÓN DE RIESGOS												E-MAIL		COLUMNAS RESERVADAS PARA ACTUALIZACIÓN AUTOMÁTICA DE CUADROS																				DETERMINACION DE LAS EDADES POR TRAMOS Y SEXO																								COD EDAD						DETERMINACIÓN DE ANTIGÜEDADES

		R.U.T.		37		PROFESION		PLANTA				HONORARIOS												6,204,500												LA SUPERINTEND.																EDAD AL						AFP = 1		ISAPRE = 3		AFILIADO = 5																																				FEMENINO												MASCULINO																		1		2		6		3		1		2

				NOMBRE COMPLETO						CALIDAD JURIDICA				HORAS		DEPARTAMENTO		UNIDAD / ESP.		FUNCIONES PRINCIPALES		PISO		ANEXOS TELEFONICOS		CÓDIGOS ASISTENCIA		CARGO		GRADO		SERVICIO		TIEMPO RECONOC		5/31/03		DIAS DE FERIADO		ULTIMO DIA LABORAL		CALIFICACION 2003		GENERO		FENAC		APROX		BISIES		4/30/03		E. CIVIL		INSTITUTO		INP = 2		FONASA= 4		NO AFILIAD= 6				DOMICILIO		COMUNA		TELEF 1º		TELEF. 2º		FECHA ACTUALIZACIÓN				PLANTA Y CALIDAD JURIDICA		GENERO Y PLANTA		PLANTA, GENERO Y CALIDAD JURIDICA		GENERO Y CALIDAD JURIDICA		DEPTO. Y GENERO		DEPTO. Y PLANTA		DEPTO. PLANTA Y GENERO		PISO   Y GENERO						JEF		DIR		PRO		FIS		ADM		AUX		JEF		DIR		PRO		FIS		ADM		AUX		MASC		FEME				JEF		DIR		PRO		FIS		ADM		AUX

		6.836.033-1		del Río Artigas, Gabriel		Médico Cirujano		Profesional		Honorario		$    250,000		-		Médico		Med. Traumatólogo		Médico Asesor		11		4410				1/1/02		1/1/02										12/31/03				M										C												El Belloto 3895		Providencia						correo 17/5/02				ProfesionalHonorario		ProfesionalM		ProfesionalHonorarioM		HonorarioM		MédicoM		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoM		11M		HonorarioM250000Profesional

				González B.,  Alejandro				Profesional		Honorarios				44						Ibermática		11																																																																								HonorariosProfesional

				Pezoa Bolvarán, Leonardo				Profesional		Honorarios				44						Ibermática																																																																										HonorariosProfesional

				Acevedo M., Luis				Profesional		Honorarios				44						Ibermática																																																																										HonorariosProfesional

				Ureta M., Rodrigo				Profesional		Honorarios				44						Ibermática																																																																										HonorariosProfesional

		12977899-7		Ibáñez Fierro, Mauro Eugenio		Ing. Ej. Informática		Profesional		Honorario		-		-		Subdirección		U. Informática		Consultoría informática		11		4567		-												0				-		M		11/24/72		31.04		7		31.02		S												California 2261, depto. 407		Providencia		343 57 80		09-359 47 54		A-AJ - 25-10-02- esp				ProfesionalHonorario		ProfesionalM		ProfesionalHonorarioM		HonorarioM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		11M		HonorarioM -Profesional																				2								2		0								1

		5.105.926-3		Silva Rojas, Brenda María Mercedes		Ing. Ej. Química		Profesional		Honorarios										As. Superintendente								12/2/93				2/28/98		12/2/93		5.84				2/28/98				F		9/7/43								S		U.T.E.										Simón Bolívar 3220		Ñuñoa				09-232 04 35

		5.179.180-0		Doggenweiler Irribarra, José Antonio		Médico Cirujano		Profesional		Honorario		-		-		Médico		Med. Interna - Gastroenterólogo		Méd. informante		11		4410				11/1/01		11/1/01						0		0		12/31/01				M		30-10-1946		0.00		0		0.00														Nuestra Señora de los Angeles 161		Las Condes		208 27 44		09-231 45 15						ProfesionalHonorario		ProfesionalM		ProfesionalHonorarioM		HonorarioM		MédicoM		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoM		11M		HonorarioM -Profesional

		4.421.214-5		Villarroel Machuca, Carlos		Médico Cirujano		Profesional		Honorario		-		-		Médico		Med. Interna - Gastroenterólogo		Médico		11		4410				Med. Interna - Gastroenterólogo		Med. Interna - Gastroenterólogo						0		15						M		01-01-1945		0.00		0		0.00		C		U. de Chile										Juan Francisco González 760		Ñuñoa		226 27 30		09-886 05 34				cvillaro@entelchile.net		ProfesionalHonorario		ProfesionalM		ProfesionalHonorarioM		HonorarioM		MédicoM		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoM		11M		HonorarioM -Profesional

		4.750.744-8		Ostornol Meneses, Germán Rolando		-		Profesional		Honorario		2.700.000				Subdirección		U. Informática		Asesoría Informática		12				-		7/1/03		7/1/03		7/1/03				0.50				8/15/03				M		3/30/42		61.71						C												General Córdova 1249		Providencia		474 38 16		09-741 13 78						ProfesionalHonorario		ProfesionalM		ProfesionalHonorarioM		HonorarioM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM																																																		H		M		N		0		0		6

		13.054.611-0		Pezoa Bolvarán, Leonardo		-		Profesional		Ibermática		-		-		Subdirección		U. Informática		Ibermática		11																		12/31/03				M		1/1/00		103.98		19		103.93		C		-												-										ProfesionalIbermática		ProfesionalM		ProfesionalIbermáticaM		IbermáticaM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		11M		IbermáticaM -Profesional																				7								7		0								1								H		M		N		0		0		6

		2.658.213-K		Montecinos Cáceres, Hugo Fernando		Cont. General		Fiscalizador		Honorario		$    501,600		35		Actuarial		Fondos Nacionales		Analista Fondos Nacionales y Control SUF Y PASIS		10		4533		523						1/1/70				34.02		25		12/31/01				M		5/15/27		76.60		19		76.55		C		-										Copahue 1372		Vitacura		229 82 45				AJ-AM-22-05-02-esp				FiscalizadorHonorario		FiscalizadorM		FiscalizadorHonorarioM		HonorarioM		ActuarialM		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialM		10M		HonorarioM501600Fiscalizador																						7						7		0										5						H		M		N		0		0		6

		9.008.565-4		Ibañez Iturriaga, Germán Augusto		Ing. Civil en Informática		Profesional		Honorario		1200000		44		Subdirección		U. Informática		Sist. Fiscaliz. Vía Internet		12						8/1/03		8/1/03		8/1/03				0.42		0						M		2/28/64		39.78		9		39.76		C		USACH						5				Liquidambar seis N° 18318-C, Ciudad Satélite		Maipú		323 10 11		09-824 70 00		A-AJ-26-08-03-esp				ProfesionalHonorario		ProfesionalM		ProfesionalHonorarioM		HonorarioM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		12M		HonorarioM1200000Profesional																				3								3		0								1								H		M		P		0		0		6

		FUNCIONARIOS CON HONORARIOS																										ANTIGÜEDAD EN						CIFRAS EN ROJO ESTAN OK		AÑOS EN		CIFRAS EN ROJO ESTAN OK																				PREVISIÓN		SALUD		SERVICIO DE BIENESTAR		PERSONAL CON CURSOS PREVENCIÓN DE RIESGOS												E-MAIL		COLUMNAS RESERVADAS PARA ACTUALIZACIÓN AUTOMÁTICA DE CUADROS																				DETERMINACION DE LAS EDADES POR TRAMOS Y SEXO																								COD EDAD						DETERMINACIÓN DE ANTIGÜEDADES

				3																				6,204,500												LA SUPERINTEND.																EDAD AL						AFP = 1		ISAPRE = 3		AFILIADO = 5																																				FEMENINO												MASCULINO																		0		1		2		1		0		1

		R.U.T.		NOMBRE COMPLETO		PROFESION		PLANTA		CALIDAD JURIDICA		GRADO		HORAS		DEPARTAMENTO		UNIDAD / ESP.		FUNCIONES PRINCIPALES		PISO		ANEXOS TELEFONICOS				CARGO		GRADO		SERVICIO		TIEMPO RECONOC		5/31/03		DIAS DE FERIADO		VENCIMIENTO CONTRATO		CALIFICACION 2003		GENERO		FENAC		APROX		BISIES		4/30/03		E. CIVIL		INSTITUTO		INP = 2		FONASA= 4		NO AFILIAD= 6				DOMICILIO		COMUNA		TELEF 1º		TELEF. 2º		FECHA ACTUALIZACIÓN				PLANTA Y CALIDAD JURIDICA		GENERO Y PLANTA		PLANTA, GENERO Y CALIDAD JURIDICA		GENERO Y CALIDAD JURIDICA		DEPTO. Y GENERO		DEPTO. Y PLANTA		DEPTO. PLANTA Y GENERO		PISO   Y GENERO						JEF		DIR		PRO		FIS		ADM		AUX		JEF		DIR		PRO		FIS		ADM		AUX		MASC		FEME				JEF		DIR		PRO		FIS		ADM		AUX

		6.786.973-7		Trujillo Lamas, Alina Paz		Ing. Civil		Profesional		Honorarios		$    484,000		-		Subdirección		U. Estudios				5		4528				4/1/03												7/31/03		100		F				103.99		19		0.00		C				1		3		5				Ayquina 1792		Las Condes		211 86 60		09-327 84 07						ProfesionalHonorarios		ProfesionalF		ProfesionalHonorariosF		HonorariosF		SubdirecciónF		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónF		5F		HonorariosF484000Profesional

		6.114.967-8		Saldaña Silva, Juan Jesús		Cont. General		Fiscalizador		Honorarios				-		Subdirección		-		Asesor Subdirectora		5		4435				7/1/02		7/1/02		7/1/02				1.50		15		5/31/03		-		M		5/28/53		50.54		12		50.51		C		-		1		3		5				Unión Sur 094		La Cisterna		527 10 44		09-782 54 49		A-AI-28-06-02-esp				FiscalizadorHonorarios		FiscalizadorM		FiscalizadorHonorariosM		HonorariosM		SubdirecciónM		FiscalizadorSubdirección		FiscalizadorSubdirecciónM		5M		HonorariosMFiscalizador

		7.080.504-9		Alvear Gallardo, Cristian Fernando		Ing. Civil		Fiscalizador		Honorarios				-		Subdirección		U. Informática		Jefe de Proyectos		12						5/1/03		5/1/03		5/1/03		0.00		0.67		0		12/31/03		100		M		10/21/59		44.14		11		44.11		C				1		3		6				Cond. Piedra Molino Parc. 105		Paine		825 90 75		09-278 95 68		F-Q-30-04-03-esp				FiscalizadorHonorarios		FiscalizadorM		FiscalizadorHonorariosM		HonorariosM		SubdirecciónM		FiscalizadorSubdirección		FiscalizadorSubdirecciónM		12M		HonorariosMFiscalizador

																																																																																														0

																																																																																														0

		EX - FUNCIONARIOS																										ANTIGÜEDADES								AÑOS EN				ULTIMO

																																				SERVICIO AL				DÍA				174				EDAD		APROX

		R.U.T.		NOMBRE COMPLETO		PROFESION		PLANTA		CALIDAD JURID		GRADO		HORAS		DEPARTAMENTO		UNIDAD		FUNCION		PISO						CARGO		GRADO		SERVICIO		ADM. PUB.		12/31/01				LABORAL				SEXO		FENAC		APROX		BISIES				E. CIVIL		INSTITUTO										DOMICILIO		COMUNA		TELEF 1º		TELEF. 2º				E-MAIL

		3.316.724-5		Iñiguez García, Manuel Plácido		Abogado		Profesional		Contrata		7		44						Ab. Litigante		5										1/1/97								2/1/01				M		7/12/35								C		U. de Chile										Alsacia 66, depto. 42		Las Condes		206 68 90

		10.194.007-1		Oliveros Caucao, Rubaldo Cristian		Ing. Civil		Profesional		Contrata		12		44						Ing. Estudios		10										5/6/98								3/30/01				M		8/29/71								S												Díaz Velasco 2298		Santiago		683 62 99

		3.407.750-9		Numhauser Tognola, Margarita Paulina		Médico		Profesional		Contrata		7		22						Médico Fisiatra		11										1/1/98								4/30/01				F		7/6/37								C												Hernando de Aguirre 368, depto. 101		Providencia		335 25 08		232 11 27

		5.571.446-0		Cortés Riquelme, Irene Manuela		Cont. Auditor		Directivo		Planta		3		44						Jefe Depto.		12										7/27/73								5/21/01				F		6/5/47		0.00		0				S												CAPITAN ORELLA DEPTO. 407 ÑUÑOA				2050026

		12.878.781-K		Cerpa Godoy, Cristian Gustavo		Téc. Progr.		Fiscalizador		Contrata		14		44						Mant. Red Comp.		11										1/1/98								5/14/01				M		10/23/75		0.00		0				S		-										Avda. El Olimpo 2841		Maipú

		6.446.689-5		Lehner Cornejo, Karin Verónica		-		Administrat.		Contrata		14		44				Gab. Superintendenta		Jefa Gabinete		5						4/10/00		4/10/00		4/10/00								5/23/01				F		7/3/55		0.00		0				C		-										Carlos Vildósola 10033, casa E		La Reina		273 59 76		09-237 02 35

		5.568.233-K		Henríquez Vega, María del Rosario		Asistente Social		Profesional		Contrata		10		22				Serv. Bienestar		As. Social		11						5/14/01		5/14/01										9/30/01				F		9/17/50		0.00		C				C		P.U.C.										Jorge Riadi 1310		Talagante		815 33 83

		7.741.587-4		Donoso Gomien, María Patricia		Abogado		Directivo		Planta		2		44		Subdirección				Asesora Super		5						3/20/00		8/19/96		8/19/96				7.37				2/28/02				F		10/1/56		47.19		11		47.16		C		U. de Chile										Hernando de Aguirre 615, depto. 52		Providencia		232 34 65		09 224 24 40

		9.097.263-4		Catrileo Sánchez, Manuel Fernando		Ing. Comercial		Profesional		Suplente		9		44		Actuarial				An. Serv. Bienestar		10						11/8/01		11/8/01		11/8/01				2.15				2/25/02				M		4/27/62		41.62		10		41.59		C		USACH										Paseo Oriente 4432		Peñalolén		284 75 03

		7.413.939-6		Pino Arias, Soledad Andrea		Periodista		Profesional		Contrata		9		44		Superint.		Gabinete		Jefe gabinete Super		5						1/1/01		1/1/01		4/3/00				3.75				4/30/02		96		F		2/28/71		32.78		8		32.75		S		U.SantoTomás										Alcántara 388, depto. 214		Las Condes		228 55 96		339 10 08

		10.978.579-2		Sepúlveda Zapata, José Luis		Adm. Público		Profesional		C. Servicio		-		44		Superint.		As. Superint.		An. Control de Gestión		5		4556		114		3/1/02		4/15/00										5/31/02				M		08-01-1971		0.00		0		0.00		S		U. de Los Lagos										Manuel Rodríguez 53, depto. 305		Santiago				09-772 87 42						ProfesionalC. Servicio		ProfesionalM		ProfesionalC. ServicioM		C. ServicioM		Superint.M		ProfesionalSuperint.		ProfesionalSuperint.M		5M		C. ServicioM -Profesional

		6.297.755-8		Ramírez Floto, Augusto del Carmen		Cont. Auditor		Fiscalizador		Suplente		15		44		Subdirección		Subdirección		Auditor		5		4435				8/1/02		8/1/02		8/1/02				1.42		0		10/11/02				M		7/9/49		54.43		13		54.39		C		UTE								NO		San Pascual 144 depto 51		Las Condes		246 37 95		09-865 16 82		A-AJ -06-09-02-esp				FiscalizadorSuplente		FiscalizadorM		FiscalizadorSuplenteM		SuplenteM		SubdirecciónM		FiscalizadorSubdirección		FiscalizadorSubdirecciónM		5M		SuplenteM15Fiscalizador

		9.097.263-4		Catrileo Sánchez, Manuel Fernando		Ing. Comercial		Profesional		Suplente		9		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Asignaciones varias - preparación de informes - oficios de pareo		10		4514		539		11/8/01		11/8/01		11/8/01				2.15		15		11/20/02		-		M		27-04-1962		0.00		0		0.00		C		USACH										Paseo Oriente 4432		Peñalolén		284 75 03				A-AM-01/03/02-esp				ProfesionalSuplente		ProfesionalM		ProfesionalSuplenteM		SuplenteM		ActuarialM		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialM		10M		SuplenteM9Profesional

		7.884.591-0		Moreno Larré, Julietta Alejandra		As. Social		Profesional		Contrata		10		22		Superint.		Serv. Bienestar		Asistente social		11		4465		324		9/13/99		9/13/99		9/13/99		0.00		4.30		15		1/3/03				F		12/19/63		39.98		9		39.95		S		U.Concep.		1		3		5				Pasaje Cóndor 46, Villa Vía Monte		Los Andes		469 487		382 46 02		AH-11-07-02-esp				ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		Superint.F		ProfesionalSuperint.		ProfesionalSuperint.F		11F		ContrataF10Profesional

		10.559.622-7		Sepúlveda Almendras, Víctor Alcides		Ing. Ej. Forestal		Fiscalizador		Contrata		15		44		Inspección		-		Asistente prevencionista Jefe de Departamento		12		4574		341		3/15/01		3/15/01		3/15/01				2.80		15		3/31/03				M		8/14/69		34.32		8		34.30		S		IP Virginio Gómez		1		3				SI		Av. del Prado 1640		La Florida		287 76 34		09-751 40 55						FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		ContrataM15Fiscalizador

		8.457.638-7		Marambio Smith, Juan Andrés		Médico Cirujano		Directivo		Planta		3		44		Inspección		Med. Ocupacional		Jefe Depto. de Inspección		12		4563		firma		7/4/01		7/4/01		7/4/01				2.49		15		3/31/03				M		1/6/62		41.93		10		41.90		C		P.U.C.		1		3		6				Carlos Antúnez 1885, depto. 205 y Cerro Rincones 597, Antofagasta		Providencia		235 41 37		09-227 05 69    55 - 77 31 09		N-P-10-07-02-esp				DirectivoPlanta		DirectivoM		DirectivoPlantaM		PlantaM		InspecciónM		DirectivoInspección		DirectivoInspecciónM		12M		PlantaM3Directivo

		9.383.662-6		Corvalán Barros, María Paz		Médico Cirujano		Profesional		Contrata		9		22		Médico		Med. Ocupacional		Médico informante		11		4416		701		5/1/99		5/1/99		5/1/99				4.67		15		3/31/03				F		1/19/65		38.89		9		38.86		C		P.U.C.		1		3		5				Avda. Hernando de Aguirre 2084 D-32		Providencia		341 35 62		09-820 34 31						ProfesionalContrata		ProfesionalF		ProfesionalContrataF		ContrataF		MédicoF		ProfesionalMédico		ProfesionalMédicoF		11F		ContrataF9Profesional

		10.159.620-6		Soto Alvarez, Eric Rubén		Ing. Civil		Profesional		Contrata		12		44		Subdirección		U. Informática		Jefe de Proyectos		11		4544		314		1/1/01		1/1/01		1/1/01				3.00		15		4/30/03				M		12/31/65		37.94		9		37.92		C		U. de Chile		1		3		6				Enrique Olivares 3293		La Florida		287 43 66		255 28 83						ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		11M		ContrataM12Profesional

		9.584.323-9		Villar Escamilla, Carlos Alberto		Cont. Auditor		Fiscalizador		Contrata		13		44		Inspección		-		Auditor todas las materias		12		4580		633		4/1/98		1/1/02		4/1/98				5.75		15		4/30/03				M		10/18/62		41.15		10		41.12		C		USACH		1		3		5		SI		Federico Cooper 0167 Villa Los Cantaros		Quilicura		257 59 93				AI-AK-03-05-02-esp				FiscalizadorContrata		FiscalizadorM		FiscalizadorContrataM		ContrataM		InspecciónM		FiscalizadorInspección		FiscalizadorInspecciónM		12M		ContrataM13Fiscalizador

		13.253.514-0		Houston Pinilla, Eduardo Antonio		Cont. Auditor		Fiscalizador		Suplente		15		44		Actuarial		Fondos Nacionales		Auditor Fondos Nacionales		10		4513		540		11/16/02		11/16/02		11/16/02		0.00		1.12		15		5/15/03				M		9/21/77		26.21		6		26.19		S		UTEM		1		3		6		NO		Santa Adriana 1671-B dpto. 21		La Florida		285 37 63		09-588 83 25		A-AJ-18-11-02-esp				FiscalizadorSuplente		FiscalizadorM		FiscalizadorSuplenteM		SuplenteM		ActuarialM		FiscalizadorActuarial		FiscalizadorActuarialM		10M		SuplenteM15Fiscalizador																						2						2		0										1

		9.097.263-4		Catrileo Sánchez, Manuel Fernando		Ing. Comercial		Profesional		Suplente		9		44		Actuarial		Sub. Actuarial		Asignaciones varias - preparación de informes - oficios de pareo		10		4514		539		11/8/01		11/8/01		11/8/01				2.15		15		11/20/02		-		M		4/24/62		41.63		10		41.60		C		USACH										Paseo Oriente 4432		Peñalolén		284 75 03				A-AM-01/03/02-esp				ProfesionalSuplente		ProfesionalM		ProfesionalSuplenteM		SuplenteM		ActuarialM		ProfesionalActuarial		ProfesionalActuarialM		10M		SuplenteM9Profesional																				3								3		0								1

		7.413.410-6		Vargas Viancos, María Carolina		Abogado		Directivo		Planta		2		44		Fiscalía		Fiscalía		Fiscal		5		4503		firma 200		3/20/00		3/20/00		3/20/00				3.78		15		10/31/03				F		1/9/56		47.92		11		47.89		C		U. de Chile		1		3		6				María Teresa		Las Condes				09-222 47 97		AJ-AM-04-04-02-esp				DirectivoPlanta		DirectivoF		DirectivoPlantaF		PlantaF		FiscalíaF		DirectivoFiscalía		DirectivoFiscalíaF		5F		PlantaF2Directivo						4																						0		4						1										P		F		P		1		3		6		PFP1		PFP3		FP6

		9.908.178-3		Alamo Elías, Jorge Luis		Ing. Civil		Profesional		Contrata		10		44		Subdirección		U. Estudios		Prog. L. M.		5				308		5/1/03		5/1/03		5/1/03				0.67		0		12/15/03		-		M		1/1/00		3.92		0		3.92		S		U. de Chile		1		3		6				Avda. Santa María 1790 depto. 152		Providencia		231 69 03		09-616 06 39				joalama@ing.uchile.cl		ProfesionalContrata		ProfesionalM		ProfesionalContrataM		ContrataM		SubdirecciónM		ProfesionalSubdirección		ProfesionalSubdirecciónM		5M		ContrataM10Profesional																				1								1		0								1								C		M		P		1		3		5		CMP1		CMP3		MP5

		4.229.763-1		Pérez Pérez, Lucila del Carmen		-		Auxiliar		Contrata		19		44		Adm. y Fin.		Serv. Auxiliares		Portería Actuarial		12		4433		910		4/1/03		4/1/03		12/15/77				26.06		25		12/30/03				F		1/16/40		63.92		15		63.87		S		-		1		4		5				Tobalaba 10125 dpto. 41		Peñalolén		279 33 22				E - F - 20-03-03 - esp				AuxiliarContrata		AuxiliarF		AuxiliarContrataF		ContrataF		Adm. y Fin.F		AuxiliarAdm. y Fin.		AuxiliarAdm. y Fin.F		12F		ContrataF19Auxiliar														6														0		6														4		C		F		N		1		4		6		CFN1		CFN4		FN6



ensopinto:
Cambio del 10° al 5° desde el 26/03/2002

ensopinto:
Suplencias
 deTeresa González desde 24/6 al 23/7/02

ensopinto:
Borrar espacio en blanco delante de la fecha para calcular la edad.

ensopinto:
Borrar espacio en blanco delante de la fecha para determinar la edad

Aumenta de 22 a 44 horas semanales a contar del 01/08/2002

Aumenta de 22 a 44 horas semanales a contar del 01/08/02

Salud irrecuperable Resol. COMPIN Central de 28/6/02

Teléfono para darle recados, de doña Beatriz González Moreno, prima, trabaja en SEREMI Educación, Padre Alonso de Ovalle esquina San Diego (Instituto Nacional)

sube un grado a contar del 01/01/03

Asciende un grado a contar del 01/01/03

asciende un grado a contar del 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

asciende dos grados a contar del 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

Asciende a contar del 01/01/03

asciende un grado a contar de 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

asciende dos grados a contar del 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

Asciende dos grados a contar de 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

asciende un grado a contar de 01/01/03

Cambia de escalafón Fiscalizador a Profesional a contar de 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

Cambia de escalafón Administrativo a Fiscalizador a contar de 01/01/03

Asciende un grado a contar de 01/01/03

Asciende dos grados a contar de 01/01/03

Asciende dos grados a/c 01/01/03

Cambia de escalafón Administrativo a/c de 01/01/03

Contrata en un grado más a/c del 01/01/03

Contrata en un grado más a/c 01/01/03

Contratada en un grado más a/c 01/01/03

Sube un grado a/c desde el 01/01/03

Cambia grado a/c 01/01/03

contrata en 13 a/c 01/01/03

Suplente a/c 01/01/03 hasta 30/06/03

Suplente a/c 01/07
/03 hasta 31/12/03

Suplente a/c 01/07/03 hasta 31/12/03.

Contratada en 13° a/c 01/01/2003. 
2002, planta 14°

Cambia de 22 horas grado 6 a 44 horas grado 8, a/c 01/08/02

Asciende un grado en la planta Administrativos, a/c 01/01/2003

Asciende un grado en la planta Administrativos a/c 01/01/2003.

Asciende un grado en la planta de administrativos a/c de 01/01/2003.

Asciende un grado a contar de 01/01/2003.

Falleció el jueves 20 de febrero de 2003, a las 16:30 horas a consecuencia de un cáncer de la mama izquierda. Sus restos se encuentran en el Cementerio AUCO, de Los Andes.

contrata en 10°
 a/c 01/04/03

Sr. Eric Soto, se renueva contrato por el mes de abril de 2003. Esp.

Suplencia vigente hasta el 15/05/03

Contrato prorrogado hasta 31 07 03 esp

Renuncia al grado 20 de la planta y es contratada en 19 a/c 01/04/03 esp.

contratada en grado 19 a/c 01/04/2003 esp

A contar del 01/04/03 cambia de Auxiliar 19 a Administrativo 18. esp

a contar de 01/04/03 cambia de grado 18 planta a grado 16 contrata

Eric Soto: Término de contrato.

Renuncia voluntaria, anticipada a la fecha de término de su contrato, vigente hasta el 31/7/03

Cambia de Administrativo 16 a Fiscalizador 15 a contar del 01/05/03 - esp

Cambia de Administrativo 16 a Fiscalizador 15 a contar del 01/05/03. Esp

Cambia de Auxiliar 20 a 19 a contar de 01/05/03
esp

ensopinto:
Suplencias
 deTeresa González desde 24/6 al 23/7/02

Suple a doña Cecilia Palma Farías, con licencia maternal desde el 24 de marzo de 2003.

ingresa al grado 10 a/c de 05/05/03 esp

Adicionalmente tiene un contrato a honorarios. esp

Sube un grado a/c del 01/05/2003. esp

Fecha de trabajo. Ingresar la correcta

Adicionalmente tiene un contrato a honorarios. esp

Contratado a contar de 01/05/2003

Asume la secretaría de la Unidad de Informática a/c desde el martes 13/05/2003.

A contar del martes 24 de junio de 2003, se incorpora al Departamento Actuarial.

A contar del 24 06 2003, se hace cargo del Centro Integrado de Atención de Usuarios, en reemplazo de Víctor Delgado.

Recontratado en grado 9 a/c 01/04/03

Suplencia de licencia de R. Fritis desde el 11.11 hasta el 01.12.03

psicovargas@hotmail.com

ricardo_mar@hotmail.com

obelix@webmail.bellsouth.cl

cvillaro@entelchile.net

andreaborquez@hotmail.com

tgonzalezsilva@hotmail.com

nadia258@yahoo.es

valentinanehg@hotmail.com

sebriveros@hotmail.com

joalama@ing.uchile.cl

jcla@hotmail.com



		

				CORRECCIÓN AÑOS BISIESTOS								TABLA DE EDADES (AÑOS)								TABLA DE DEPARTAMENTOS						TABLA DE PROFESIONES

				EDADES				DIAS				DESDE		HASTA		CODIGOS				CODIGOS		UNIDADES				-		N

				DESDE		HASTA						1		24.99		1				"DA"		Dpto. Actuarial				Abogado		P

				1		4		0				25		34.99		2				"DI"		Dpto. Inspecc.				Adm. Empresas		N

				4.0001		8		1				35		44.99		3				"DJ"		Dpto. Jurídico				Adm. Público		P

				8.0001		12		2				45		54.99		4				"DM"		Dpto. Médico				As. Social		P

				12.0001		16		3				55		59.99		5				"DS"		Dirección Sup.				Bibliotecaria		P

				16.0001		20		4				60		64.99		6				"GS"		Gab. Superint.				Cont. Auditor		P

				20.0001		24		5				65		79.99		7				"OP"		Of. Presupuesto				Cont. General		N

				24.0001		28		6												"SB"		Serv. Bienestar				Cont. Público		P

				28.0001		32		7												"SG"		Secret. General				Ing. Civil		P

				32.0001		36		8				TABLA DE ANTIGÜEDADES (AÑOS)								"UC"		U. Contr. Gest.				Ing. Comercial		P

				36.0001		40		9				DESDE		HASTA		CODIGOS				"UE"		U. de Estudio				Ing. Ej. en Administración		P

				40.0001		44		10				0		5.99		1				"UI"		U. Informática				Ing. Ej. Informática		P

				44.0001		48		11				6		10.99		2										Ing. Información y Control de Gestión - Contador Auditor		P

				48.0001		52		12				11		20.99		3				CALIDAD JURIDICA						Médico Cirujano		P

				52.0001		56		13				21		30.99		4				Adscrito		A				Periodista		P

				56.0001		60		14				31		99.99		5				Contrata		C				Prof. Estado		P

				60.0001		64		15												Honorario		H				Psicóloga		P

				64.0001		68		16				FERIADO PROGRESIVO								Planta		P				Secretariado		N

				68.0001		72		17				DESDE		HASTA		DÍAS				Suplente		S				Téc. Cooperativismo		N

				72.0001		76		18				0.000		0.999		0										Téc. Estadístico		N

				76.0001		80		19				1.000		14.999		15										Téc. Mecánica Electrónica		N

												15.000		19.999		20										Téc. Programación		N

												20.000		59.999		25






_1108975392.vsd

