INFORMACION DE GESTION
Proyecto de Ley de Presupuestos 2020

MINISTERIO MINISTERIO DE MINERIA PARTIDA 17
SERVICIO SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL Ministerio de Mineria CAPITULO 01
Mision

Disefiar, ejecutar y evaluar politicas publicas de mineria, orientadas a elevar y difundir la contribucién del sector minero al
desarrollo nacional, fomentando la innovacién, productividad y la sustentabilidad, a objeto de aprovechar los recursos
mineros disponibles en condiciones socialmente inclusivas.

Objetivos Estratégicos Institucionales

Nimero Descripcion

1 Generar politicas publicas que permitan desarrollar al sector, entregando condiciones que impulsen la
actividad minera y potencien su contribucién al desarrollo nacional.

2 Implementar acciones especificas para impulsar, articular y fortalecer la colaboracién publico-privada
potenciando la actividad de la industria minera.

3 Promover e implementar iniciativas para el sector minero que permitan transitar de una actividad basada en la
explotacion de recursos naturales a una basada en el conocimiento y la innovacion.

4 Promover y potenciar a la pequefia y mediana mineria y a la mineria artesanal, mediante la asistencia técnica,
el apoyo financiero y el desarrollo de competencias laborales, para contribuir a su desarrollo en condiciones
sustentables y de seguridad operacional.

5 Fomentar la inversién en mineria sustentable e inclusiva.
6 Difundir y promover el rol de la mineria como actor principal en el desarrollo del pais.
Namero de Indicadores-Ambitos de Control
N° Producto Estratégico Total Resultado Producto Proceso
1 Politicas, normas, leyes y reglamentos 0 0 0 0
2 Iniciativas que permitan el desarrollo integral de la mineria 0 0 0 0
3  Programa de Capacitacién y Transferencia Tecnoldgica Pequefia 3 1 2 0
Mineria Artesanal (PAMMA).
4 Programa de Fomento a la Pequefia y Mediana Mineria 0 0 0 0
5 Representacion del Gobierno de Chile en la Agenda Minera 0 0 0 0
Internacional
6  Mineria Sustentable 0 0 0 0
7  Otros Indicadores (1) 0 0 0 0
Total Indicadores 3 1 2 0
Participacién sobre Total Indicadores ~ 100% 33% 67% 0%

[1] Corresponde a mediciones de procesos transversales en la organizacién que afectan al menos a dos o méas productos estratégicos; es decir es de
caracter institucional.

Indicadores de Desempefio 2020

N° Indicador Efectivo Efectivo Efectivo Efectivo a Meta
2016 2017 2018 Junio 2020



2019

1 Variacién porcentual del promedio de la produccién de 10,00 % 35,00 % 15,00 % 0,00 % 18,00 %
finos en proyectos nuevos de tipo individual apoyados
por PAMMA en periodo t con respecto al promedio de
la produccién de finos de proyectos nuevos de tipo
individual apoyados por PAMMA en periodo t-1

2 Porcentaje de metros de avance fisico de labores 98,00% 97,00 % 96,00 % 0,00 % 96,00 %
mineras realizados por el Programa PAMMA en el afio
t respecto del total de metros de avance fisico de
labores mineras aprobados por el Programa PAMMA
en el afio t

3 Porcentaje de beneficiarios capacitados del Programa 98,00 % 98,00 % 95,00 % 0,00 % 97,00 %
de Capacitacion y Transferencia Tecnoldgica Pequefia
Mineria Artesanal PAMMA que aprueban los cursos en
afio t respecto del total de beneficiarios que se
inscriben en la capacitacion en afio t



