MONITOREO Y SEGUIMIENTO OFERTA PUBLICA 2019 & pumisrerlo de

Social y

NOMBRE DE LA INICIATIVA: EDUCACION SUPERIOR REGIONAL Famiia

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

MINISTERIO DE EDUCACION Gobierno de Chile

DESCRIPCION DE LA INICIATIVA:

La iniciativa busca resolver la falta de financiamiento de las Instituciones del articulo 1° DFL (Ed) N° 4, de 1981, acreditadas y de los CFT
estatales con casa central fuera de la Region Metropolitana, que permita enfrentar la complejidad que significa desarrollar su quehacer
académico en regiones distintas a la Metropolitana. Considera el fortalecimiento de las capacidades institucionales de las universidades
regionales a través del establecimiento de convenios focalizados en financiar proyectos en aspectos como investigacion cientifica tecnolégica,
innovacion social y productiva, desarrollo cultural, entre otras areas con pertinencia local y regional.

La iniciativa se implementa en las regiones: Arica y Parinacota, Tarapaca, Antofagasta, Atacama, Coquimbo, Valparaiso, Libertador General
Bernardo OHiggins, Maule, Biobio, La Araucania, Los Rios, Los Lagos, Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo, Magallanes y Antértica
Chilena.

Y se ejecuta por terceros: Universidad o Centro de Formacion publico, Universidad o Centro de Formacion privado.

RESULTADOS DE EVALUACION DE DESEMPENO

« La iniciativa cuenta con criterios focalizacion pertinentes y un
adecuado método de seleccion de sus beneficiarios.

« La iniciativa presenta una cobertura suficiente 2019 (mayor al 10%
y menor al 100%) respecto a la poblacion potencial.

« La iniciativa presenta una cobertura suficiente 2019 (mayor al 10%
y menor al 100%) respecto a la poblacion objetivo.

Focalizacién y Cobertura

« El gasto por beneficiario 2019 aumenta 9,3 puntos porcentuales
respecto al promedio 2017-2018, lo cual se encuentra dentro de
rango de aceptabilidad (Promedio: 291855,2).

« El gasto administrativo representa un 0,3% del presupuesto
ejecutado, el que se encuentra igual o bajo el umbral esperado
respecto al promedio de iniciativas similares (Promedio: 10,4%).

e La iniciativa presenta una ejecucion presupuestaria dentro de rango
respecto al presupuesto inicial 2019 (entre el 85% al 110%, ambos
valores incluidos).

e La iniciativa presenta una ejecucion presupuestaria dentro de rango
respecto al presupuesto final 2019 (esta entre 90% y 110%, ambos
valores incluidos).

Eficiencia y ejecucion presupuestaria

« Debido a que el/los indicador/es no cumple en términos de calidad
ylo pertinencia, no es posible evaluar el cumplimiento en relaciéon a
la meta 2019.

Eficacia « El resultado del indicador de propésito no es posible evaluar
respecto al afio anterior.
« Los indicadores de componentes cumplen o sobrepasan las metas
propuestas para el 2019.

PROPOSITO PRESUPUESTO (MM$ de cada afio)
2016 2017 2018 2019 2020

Apoyar econémicamente a las Instituciones del articulo 1° DFL (Ed)

: - 6.084 7.152 10.076
N° 4, de 1981, acreditadas y de los CFT estatales con casa central
fuera de la Region Metropolitana a través del desarrollo de proyectos
que cada institucién define como prioritario en relacién con su 5.930 6.040 7.152 -

quehacer y necesidades del entorno.

P_resupuesto } 5.930 6.084 7.123 -
Ejecutado
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HISTORIA DE LA INICIATIVA:

Afio de inicio: 2012
Afio de término: Permanente
Otro tipo de evaluaciones externas: No

POBLACION OBJETIVO:

POBLACION QUE LA INICIATIVA SE PROPONE ATENDER EN UN ANO CALENDARIO

La iniciativa es universal por lo tanto la poblacion potencial es igual a
la poblacion objetivo.

2016 2017 2018 20149 2020

m Beneficiarios (Establecimientos educacionales) -« Meta

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

4. Educacion de calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todos

POBREZA MULTIDIMENSIONAL

La iniciativa no presenta potencial de contribucion a la pobreza multidimensional.

POBREZA POR INGRESOS

El programa/iniciativa no presenta potencial de contribucion a la pobreza por ingresos
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COSTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$ 2

BIENES
Nombre Bien o Servicio (componente)
Convenio para Educacién Superior Regional

Gasto total
M$ 7.101.860

Gasto unitario
M$ 295.911 por cada Convenios tramitados

Convenios tramitados

24

22

2015 2016 2017 2018 2019

W Financiamiento de Proyectos

RESULTADOS REPORTADOS POR LA INICIATIVA A NIVEL DE PROPOSITO

Porcentaje de recursos transferidos

(Monto de recursos transferidos en el afio t / Total de recursos
disponibles en el afio t)*100.

100 100 100
100 — 4 +

Porcentaje

2016 2017 2018 201% 2020
m VALOR EFECTWO - META
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RESULTADOS EVALUACION DE DESEMPENO
FOCALIZACION

Ambitos de Evaluacion Resultados Evaluacion Comentarios Evaluadores

Los criterios que caracterizan a la poblacion potencial son
coherentes con el problema que aborda el programa. La poblacién

Cumple objetivo es un subconjunto de la poblacién potencial que da cuenta
de la poblacion prioritaria de atender. Los criterios que definen a la
poblacién objetivo del programa son suficientes.

Pertinencia de Criterios de
Focalizacion

Los criterios que definen a la poblacion objetivo del programa son
Herramientas de Seleccion de Cumple medibles y verificables por terceros. Se definen adecuadamente
Beneficiarios criterios de prelacién en la poblacion objetivo para ordenar el acceso
a los beneficios.

La iniciativa cuenta con criterios focalizacion pertinentes y un adecuado método de seleccion de sus

Resultado final S
beneficiarios

COBERTURA

La iniciativa presenta

Cobertura respecto a la poblacion que una cobertura suficiente
. all 1 0,
presgnta eNI problema._ ’(benefluquosN ) 44.44% 100,00% 100,00% 95.83% 2019 (mayor al 10% y
efectivos afio t / poblacion potencial afio menor al 100%)
t)*100 respecto a la poblacién
potencial.
La iniciativa presenta
una cobertura suficiente
Cobertura: (beneficiarios efectivos afio t ) ) o o o 2019 (mayor al 10% y
/ poblacion objetivo afo t)*100 100,00% 100,00% 95,83% menor al 100%)
respecto a la poblacion
objetivo.
EFICIENCIA
Porcentaje Gasto Administrativo* Gasto por Beneficiario (M$)**
0.30 - 350000
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m Gasto m Gastc -+ Promedio
El gasto administrativo representa un 0,3% del presupuesto El gasto por beneficiario 2019 aumenta 9,3 puntos porcentuales
ejecutado, el que se encuentra igual o bajo el umbral esperado respecto al promedio 2017-2018, lo cual se encuentra dentro de
respecto al promedio de iniciativas similares (Promedio: 10,4%). rango de aceptabilidad (Promedio: 291855,2).

* Porcentaje Gasto Administrativo: (Gasto administrativo ejecutado afio t / Presupuesto ejecutado afio t)*100. Cabe destacar, que se cuenta solo con informacién
del gasto administrativo desde el 2017 para los programas sociales. Mientras que para el 2018 tanto iniciativas como programas reportan el gasto administrativo.
** Gasto por Beneficiario (M$): (Presupuesto ejecutado afio t / nimero beneficiarios efectivos afio t).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

La iniciativa presenta
una ejecucion
presupuestaria dentro
de rango respecto al
presupuesto inicial 2019
(entre el 85% al 110%,
ambos valores
incluidos).

Ejecucion presupuestaria inicial:
(presupuesto ejecutado afio t / 0,00% - - 100,00% 99,60%
presupuesto inicial afio t)*100 *

La iniciativa presenta
una ejecucion
presupuestaria dentro
de rango respecto al
presupuesto final 2019
(esta entre 90% y 110%,
ambos valores
incluidos).

Ejecucién presupuestaria final:
(presupuesto ejecutado afio t / - - 100,00% 100,73% 99,60%
presupuesto final afio t)*100 **

* El Presupuesto inicial corresponde a la asignacion de los gastos para un afio determinado, segun la Ley de Presupuestos del Sector Publico.
** E| presupuesto final incorpora las reasignaciones presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.

EFICACIA (PROPOSITO)

Resultado
respecto al Resultado respecto a la meta
afio anterior

Efectivo | Efectivo Meta |Evaluacion |Evaluacion
2018 2019 2019 Calidad | Pertinencia

Debido a que el indicador
no cumple en términos de

No es ! _ :
Porcentaje de recursos transferidos 100,00% | 99,00% |100,00% | No cumple | No cumple | posible CalldaO! y/o pertinencia, no
evaluar es posible evaluar el

cumplimiento en relacion a
la meta 2019

No reporta informacion.
EFICACIA (COMPONENTES)

Efectivo Efectivo Meta 20 Evaluacién Evaluacién Resultado respecto a la
2018 2019 Calidad Pertinencia meta

El indicador
cumple/sobrepasa la
meta propuesta para el
2019

Tasa de Convenios totalmente
tramitados con instituciones 100,00% 100,00% 100,00% Cumple Cumple
regionales

COMENTARIOS EVALUADORES

Indicador de propésito: Debe presentar un indicador que de cuenta del logro del objetivo planteado en término de disminucion de brechas y
debiera ser planteado en término del cambio logrado en las universidades beneficiarias y no desde los proyectos realizados

Nota técnica: La ficha de evaluaciéon de desempefio de la oferta social corresponde al seguimiento de la gestién anual de los programas e
iniciativas sociales, a partir de la informacién auto reportada por los Servicios. La cual no corresponde a una evaluacién de impacto, de
implementacion ni fiscalizacion de la oferta social.
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