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Mision 

Liderar e impulsar el desarrollo sustentable de la Región de Ñuble, mediante la gestión eficiente de la inversión pública, la 
responsabilidad presupuestaria, y la coordinación entre la institucionalidad pública y privada para contribuir al desarrollo 
territorial armónico, de cordillera a mar.  

 

 

            

     

Objetivos Estratégicos Institucionales 

Número Descripción 

1 Crear e implementar el Sistema de Planificación Regional, y ordenamiento territorial, para contribuir al 
desarrollo regional participativo y territorialmente integrado, a través de la elaboración de estrategias, políticas, 
planes, programas y proyectos, que permitan orientar la toma de decisión e incrementar el impacto de la 
inversión pública regional.  

2 Coordinar y articular el Gobierno Regional de Ñuble con los actores estratégicos público-privado del territorio, 
para impulsar una cartera de Inversión Pública Regional pertinente con las prioridades de desarrollo de la 
nueva Región de Ñuble. 

3 Fortalecer las capacidades sectoriales y territoriales en materia de formulación, evaluación y/o ejecución de 
iniciativas de inversión regional con financiamiento público, contribuyendo a una gestión eficiente y oportuna, 
tanto física como financiera, de las iniciativas de inversión financiadas con fondos regionales. 

 

  

            

     

  Número de Indicadores-Ámbitos de Control 

N° Producto Estratégico Total Resultado Producto Proceso 

1 Planificación del desarrollo regional  1 0 1 0 

2 Gestión y difusión de la información regional 0 0 0 0 

3 Coordinación de la inversión Pública Regional  4 0 4 0 

4 Otros Indicadores (1) 0 0 0 0 

Total Indicadores 5 0 5 0 

Participación sobre Total Indicadores 100% 0% 100% 0% 
 

   

            

     

[1] Corresponde a mediciones de procesos transversales en la organización que afectan al menos a dos o más productos estratégicos; es decir es de 
carácter institucional. 

 

    

            

      

Indicadores de Desempeño 2021 
 

     

            

 

N° Indicador Efectivo  
2017 

Efectivo  
2018 

Efectivo  
2019 

Efectivo a  
Junio 
2020 

Meta  
2021 

1 Porcentaje de iniciativas de inversión, del subtitulo 31, 
de arrastre identificadas al 30 de abril del año t. 

NM NM 0,00 % 100,00 % 100,00 % 

2 Porcentaje de Iniciativas de Inversión del subtitulo 31, 
con creación de Asignación Presupuestaria respecto 
del total de proyectos aprobados, al 15 de noviembre 
del año t, por el CORE 

NM NM 93,00 % 96,00 % 94,00 % 

3 Porcentaje de avance de la ejecución presupuestaria 
de la inversión (programa 02) al 30 de junio del año t, 
respecto del presupuesto vigente al 30 de abril. 

NM NM 33,00 % 34,00 % 40,00 % 

    



4 Porcentaje de proyectos en ejecución durante el año t 
que son financiados a través del Subtitulo 31 (Obras 
civiles) y subtitulo 33 (FRIL y saneamiento sanitario) a 
los cuales se les hace al menos una visita en terreno 
en el año t. 

NM NM 100,00 % 100,00 % 100,00 % 

5 Porcentaje de Iniciativas de Inversión FNDR, 
contenidas en el Programa Público de Inversión 
Regional (PROPIR) actualizado al 30 de septiembre 
del año t, georreferenciadas y pertinentes con la 
Estrategia Regional de Desarrollo . 

NM NM NM 0,00 % 93,00 % 

 

            

 


