
MINISTERIO DE HACIENDA Partida 08

CA NOMBRE SERVICIO PR

N° personas %

01 01 17 127 0 144 140 152 152 0 0,0% 94,7% 90,7%

01 06 1 42 0 43 32 43 45 2 4,7% 100,0% 131,3%

01 08 0 2 0 2 (a) 3 30 27 900,0% 66,7% 1,4%

01 09 0 4 0 4 (a) 4 4 0 0,0% 100,0% 2,9%

01 10 0 0 0 0 (a) 0 42 42 0,0% --- 0,0%

02 Dirección de Presupuestos 01 49 248 0 297 152 319 319 0 0,0% 93,1% 163,2%

02 Dirección de Presupuestos 02 0 56 0 56 (a) 59 59 0 0,0% 94,9% 36,8%

03 Servicio de Impuestos Internos 01 3.682 1.256 0 4.938 4.635 5.112 5.059 -53 -1,0% 96,6% 27,1%

04 Servicio Nacional de Aduanas 01 566 1.441 0 2.007 1.306 2.137 2.125 -12 -0,6% 93,9% 110,3%

05 Servicio de Tesorerías 01 737 1.245 0 1.982 1.340 2.012 2.016 4 0,2% 98,5% 92,9%

07 Dirección de Compras y Contratación Pública 01 5 134 0 139 19 147 150 3 2,0% 94,6% 705,3%

15 Dirección Nacional del Servicio Civil 01 19 129 0 148 50 156 160 4 2,6% 94,9% 258,0%

16 Unidad de Análisis Financiero 01 5 65 0 70 5 71 71 0 0,0% 98,6% 1300,0%

17 Superintendencia de Casinos de Juego 01 8 49 0 57 15 59 62 3 5,1% 96,6% 326,7%

30 Consejo de Defensa del Estado 01 126 452 0 578 325 590 598 8 1,4% 98,0% 139,1%

31 Comisión para el Mercado Financiero 01 7 346 0 353 202 374 375 1 0,3% 94,4% 171,3%

31 02 18 257 0 275 (a) 279 283 4 1,4% 98,6% 127,2%

Total general 5.240 5.853 0 11.093 8.221 11.517 11.550 33 0,3% 96,3% 71,2%
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Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual dependen. 
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Para el año 2022, la glosa de dotación máxima de personal del Programa 080108 "Secretaría de Modernización del Estado" incluye el traspaso a este programa presupuestario,

del personal dependiente del programa "Laboratorio de Gobierno", actualmente en funcionamiento en el Ministerio Secretaría General de la Presidencia" (Programa 220107).
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MINISTERIO DE HACIENDA Partida 08

CA NOMBRE SERVICIO PR

01 01 2 0 9 53 0 0 23 40 17 144

01 06 0 0 1 41 0 0 0 1 0 43

01 08 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2

01 09 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4

01 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

02 Dirección de Presupuestos 01 0 1 24 221 0 0 7 31 13 297

02 Dirección de Presupuestos 02 0 0 0 49 0 0 5 2 0 56

03 Servicio de Impuestos Internos 01 0 1 206 1.185 2.063 0 405 859 219 4.938

04 Servicio Nacional de Aduanas 01 0 1 58 550 463 0 390 468 77 2.007

05 Servicio de Tesorerías 01 0 1 82 783 0 0 158 918 40 1.982

07 Dirección de Compras y Contratación Pública 01 0 1 4 110 0 0 2 22 0 139

15 Dirección Nacional del Servicio Civil 01 0 1 5 122 0 0 8 12 0 148

16 Unidad de Análisis Financiero 01 0 1 4 48 0 0 12 5 0 70

17 Superintendencia de Casinos de Juego 01 0 1 3 50 0 0 3 0 0 57

30 Consejo de Defensa del Estado 01 0 1 52 291 0 0 110 88 36 578

31 Comisión para el Mercado Financiero 01 0 1 52 236 48 0 0 15 1 353

31 02 0 0 51 163 38 0 0 19 4 275

Total general 2 10 551 3.908 2.612 0 1.123 2.480 407 11.093
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2022
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