
Ministerio MINISTERIO DE SALUD Partida 16

Servicio Servicio de Salud Ñuble Capítulo 30

Programa Servicio de Salud Ñuble Programa 01

PERSONAL AFECTO LEY N°18.834

Planta Contrata Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1

Directivo 16 0 16

Profesional 381 961 1.342

Técnico 563 919 1.482

Administrativo 186 307 493

Auxiliar 234 232 466

Dotación efectiva (N° de cargos) 1.381 2.419 3.800

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 3.850

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 3.948

Variación Dotación Máxima 2,5%

PERSONAL AFECTO LEY N°15.076

Planta Contrata Total

N° de cargos efectivos 2 157 159

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 163

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 164

Variación Dotación Máxima 0,6%

N° de horas semanales efectivas 56 4.396 4.452

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 4.564

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 4.592

Variación Dotación Máxima 0,6%

PERSONAL AFECTO LEY N°19.664

Planta Contrata Total

N° de cargos efectivos (*) 91 708 799

N° de horas semanales efectivas 2.299 23.562 25.861

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 25.872

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 26.114

Variación Dotación Máxima 0,9%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

(*) N° de cargos efectivos equivalentes al total de horas semanales efectivas del personal afecto a la Ley N°19.664.


