PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2022
INFORMACION DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

Ministerio MINISTERIO DE SALUD Partida 16
Servicio Servicio de Salud Araucania Norte Capitulo 35
Programa Servicio de Salud Araucania Norte Programa 01

|PERSONAL AFECTO LEY N°18.834

Planta Contrata Total
Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1
Directivo 5 0 5
Profesional 198 604 802
Técnico 374 571 945
Administrativo 84 209 293
Auxiliar 177 175 352
Dotacion efectiva (N° de cargos) 839 1.559 2.398
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2021 2.420
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 2.918
Variacion Dotacion Maxima 20,6%
PERSONAL AFECTO LEY N°15.076
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos 0 83 83
Dotacién Maxima Ley de Presupuestos 2021 88
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 102
Variacién Dotacion Maxima 15,9%
N° de horas semanales efectivas 0 2.324 2.324
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2021 2.464
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 2.856
Variacion Dotacion Maxima 15,9%
PERSONAL AFECTO LEY N°19.664
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos (*) 12 437 449
N° de horas semanales efectivas 407 16.566 16.973
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2021 16.742
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 17.732
Variacion Dotacion Maxima 5,9%

(*) N° de cargos efectivos equivalentes al total de horas semanales efectivas del personal afecto a la Ley N°19.664.




