
Ministerio MINISTERIO DE SALUD Partida 16

Servicio Servicio de Salud del Reloncaví Capítulo 39

Programa Servicio de Salud del Reloncaví Programa 01

PERSONAL AFECTO LEY N°18.834

Planta Contrata Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1

Directivo 4 0 4

Profesional 186 1.073 1.259

Técnico 494 813 1.307

Administrativo 153 264 417

Auxiliar 224 317 541

Dotación efectiva (N° de cargos) 1.062 2.467 3.529

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 3.662

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 3.739

Variación Dotación Máxima 2,1%

PERSONAL AFECTO LEY N°15.076

Planta Contrata Total

N° de cargos efectivos 11 186 197

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 213

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 213

Variación Dotación Máxima 0,0%

N° de horas semanales efectivas 308 5.208 5.516

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 5.964

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 5.964

Variación Dotación Máxima 0,0%

PERSONAL AFECTO LEY N°19.664

Planta Contrata Total

N° de cargos efectivos (*) 111 713 824

N° de horas semanales efectivas 2.772 22.869 25.641

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 27.049

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 27.291

Variación Dotación Máxima 0,9%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

(*) N° de cargos efectivos equivalentes al total de horas semanales efectivas del personal afecto a la Ley N°19.664.


