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Mision 

 

Construir y consolidar un sistema local y nacional, altamente profesionalizado; expresado en la instalación gradual de una 
red moderna y articulada de servicios de educación pública, cuyo foco sea desarrollar y fortalecer las capacidades de los 
establecimientos educacionales, así como sus ciclos de mejora educativa y disponer de espacios dignos para el aprendizaje, 
a través de la implementación de la Estrategia Nacional de Educación Pública 

 

 

            

     

Objetivos Estratégicos Institucionales 

 

Número Descripción 

1 Mejorar niveles de aprendizaje de todos los estudiantes a través de una gestión pedagógica de calidad, 
moderna, incorporando tecnologías que el siglo XXI ofrece, promoviendo el uso de datos, dando coherencia a 
los instrumentos de gestión y fomentando prácticas innovadoras.  

2 Fortalecer las capacidades humanas y técnicas de los actores claves del sistema: docentes, educadores de 
párvulos, directivos, asistentes de la educación y funcionarios SLEP, a través de la mejora de sus prácticas en 
términos de una alta profesionalización en las labores que desempeñan.  

3 Instalar gobernanza, asegurando la correcta instalación y funcionamiento de los Servicios Locales de 
Educación Pública, así como también fortalecer a los sostenedores, en forma previa al traspaso del servicio 
educativo y facilitando instancias de participación e inserción territorial con las comunidades educativas locales 
y regionales y promoviendo el trabajo colaborativo y en red.  

4 Coordinar el Sistema de Educación Pública sostenible en todos sus niveles, adecuando la oferta, distribuyendo 
equilibrada y oportunamente los recursos para la entrega del servicio educacional, articulando y generando 
sinergias con diversas instituciones y promoviendo acciones para la mejora de las condiciones físicas, de 
equipamiento y de recursos educativos.  

 

  

            

     

  Número de Indicadores-Ámbitos de Control 

N° 

 

Producto Estratégico 

 

Total Resultado 

 

Producto 

 

Proceso 

1 Coordinación del Sistema de Educación Pública sostenible en 
todos sus niveles. 

1 0 1 0 

2 Recursos para fortalecer la calidad del servicio educacional 
público. 

2 1 1 0 

3 Servicios Locales de Educación implementados. 0 0 0 0 

4 Otros Indicadores (1) 0 0 0 0 

Total Indicadores 3 1 2 0 

Participación sobre Total Indicadores 100% 33% 67% 0% 
 

   

            

     

[1] Corresponde a mediciones de procesos transversales en la organización que afectan al menos a dos o más productos estratégicos; es decir es de 
carácter institucional. 

 

    

            

      

 

 

 

 

 

 

 

     



 

 

Indicadores de Desempeño 2022 
 

            

 

N° Indicador Efectivo  
2018 

 

Efectivo  
2019 

Efectivo  
2020 

Efectivo a  
Junio 
2021 

Meta  
2022 

1 Porcentaje de proyectos de infraestructura escolar 
terminados en el año t que cumplen con al menos uno 
de los cinco estándares de infraestructura en 
establecimientos de educación pública definidos por la 
DEP. 

NM NM NM 0,00 % 60,00 % 

2 Porcentaje de funcionarios de los SLEP asistidos 
técnicamente por la DEP en el año t. 

NM 5,00 % 11,00 % 0,00 % 18,00 % 

3 Porcentaje de Servicios Locales de Educación Pública 
y Sostenedores Municipales que suscriben convenios 
FAEP formalizados oportunamente en el año t. 
 

0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 95,00 % 

 

    

            

 


