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Velar por el fortalecimiento y desarrollo del Sistema de Educacion Superior, a través de la elaboracion, coordinacion,
ejecucion y evaluacion de politicas y programas para el sector, especialmente en materias destinadas a su desarrollo,
promocion, internacionalizacion y mejoramiento continuo, tanto en el subsistema universitario como en el técnico profesional.

Objetivos Estratégicos Institucionales
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Descripcion
Promover la mejora de la calidad del sistema de educacién superior, a través de la generacién de politicas,
programas y la entrega de recursos por fondos concursables y aportes basales.

Implementar y desarrollar la institucionalidad del sistema de educacion superior, en concordancia con el marco
normativo vigente.

Contribuir al desarrollo de un sistema educativo mas equitativo en cuanto a acceso e inclusién, a través de la
correcta y oportuna asignacion de beneficios estudiantiles, junto con el disefio y desarrollo del Sistema de
Acceso a las Instituciones de Educacién Superior.

Fortalecer la educacién superior técnico profesional, contribuyendo a su articulacion con el mundo del trabajo y
con la educacién media técnico profesional.

Integrar el Sistema de Educacién Superior, generando y coordinando instancias de participacion y dialogo con
y entre las Instituciones de Educacion Superior.

Generar y difundir informacién sobre la Educacién Superior con el objeto de ayudar a la toma de decisiones de
las familias, estudiantes e instituciones, fomentando la transparencia del sistema.

Numero de Indicadores-Ambitos de Control

Producto Estratégico Total Resultado Producto  Proceso

Apoyo al Sistema de Educacion Superior 1 0 1 0
Politicas y normas 0 0 0 0
Acceso y permanencia 1 0 1 0
Servicios de Informacion de Educacion Superior 0 0 0 0
Otros Indicadores (1) 0 0 0 0

Total Indicadores 2 0 2 0

Participacion sobre Total Indicadores ~ 100% 0% 100% 0%

[1] Corresponde a mediciones de procesos transversales en la organizacion que afectan al menos a dos o mas productos estratégicos; es decir es de
caracter institucional.
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Indicadores de Desempefio 2022

Indicador Efectivo Efectivo
2018 2019

1 Cobertura de Gratuidad, Becas y Fondo Solidario de 52,20 % 53,80 %

Educacién Superior de ler afio.

2 Porcentaje de Instituciones de Educacién Superior
(IES) con Acreditacion vigente beneficiarias de Fondos

Basales y/o Fondos Concursables en el afio t.
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55,70 %

NM
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Junio
2021

52,50 %

49,00 %

Meta
2022

52,50 %

60,80 %



