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'l§iltlll1)l-0 item Asig. Denominaciones Glosa N° Mmll\f[(iilisN; ci$0nal
INGRESOS 19.956.929
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 10
929 Otros 10
09 APORTE FISCAL 19.956.909
01 Libre 19.956.909
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10
GASTOS 19.956.929
21 GASTOS EN PERSONAL 01 216.573
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 40.676
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 02, 03,07, 11 19.692.961
01 Al Sector Privado 3.924.442
265 | Programa Servicios Sociales 08 3.715.888
267 |Mejora a la empleabilidad para artesanos y artesanas tradicionales de 09 208.554
zonas rurales
03 A Otras Entidades Publicas 15.768.519
260 |Programa Bonificacion a la Contratacion de Mano de Obra 04 10
263 | Programa de Apoyo al Empleo Ley N° 20.595 y Sistema Chile Solidario 05 1.665.325
264 | Programa Inversion en la Comunidad 06, 10 14.103.184
25 INTEGROS AL FISCO 10
99 Otros Integros al Fisco 10
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 6.699
05 Maquinas y Equipos 1.426
06 Equipos Informaticos 2.482
07 Programas Informaticos 2.791
35 SALDO FINAL DE CAJA 10
GLOSAS:
01 Incluye:
a) Convenios con personas naturales
- N° de Personas 7
- Miles de $ 216.573

Para los efectos de la ejecucidén de este programa, se otorgard la calidad de
Agente Publico a 5 personas, para todos los efectos legales, incluidas
la responsabilidad administrativa vy penal que pudiera derivar del

ejercicio de tales funciones.

02 Previo a cualquier transferencia que se efectle con fondos de este programa
deberan hacerse publicos, a lo menos por la pagina web del organismo publico que
efecttia esta transferencia, los objetivos especificos del programa, haciendo
especial referencia a las acciones programadas para alcanzarlos, los recursos
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humanos y materiales que involucra, los indicadores de avance y su periodicidad,
existiendo al menos uno anual, los indicadores de evaluacidn cuantitativa del
periodo presupuestario respectivo y los indicadores de evaluacidén cualitativa,
en especial la concordancia existente entre fines y medios.

Los componentes o lineas de accidén comprendidos en los Programas, asi como, los
requisitos de acceso a éstos vy los deméds procedimientos y modalidades a que
estén afectos su determinacién y desarrollo, seran los establecidos en los
respectivos decretos de ejecucidn, los que podran ser modificados mediante uno o
mads decretos del Ministerio del Trabajo vy Previsidén Social, visados por la
Direccién de Presupuestos, los gque podran ser dictados bajo la férmula "Por
Orden del Presidente de la RepuUblica" a contar de la fecha de publicacién de
esta Ley. Igual procedimiento se dispondré& para la aprobacidén o modificacidn,
segin correspondiere, de los convenios necesarios para la ejecucidn de los
Programas. Los recursos dque se transfieran con cargo a esta asignacidn a
organismos del Sector Publico no ingresardn a sus presupuestos, vy de su
inversién rendird cuenta, el organismo publico receptor, directamente a la
Contraloria General de la RepUblica. La participacién de agentes privados en la
ejecucidén de proyectos o programas incluidos en este subtitulo, se regiréd por la
normativa aplicable al respectivo organismo del Sector Publico encargado de su
administracién.

La ejecucidén de este programa se efectuard conforme a los términos establecidos
en el Decreto N° 2, de 2010, del Ministerio del Trabajo y Previsidén Social.

El convenio aprobado por Decreto N° 26, de 2011, del Ministerio del Trabajo y
Previsién Social podrd prorrogarse mediante resolucidén fundada del Jefe de
Servicio, hasta el 31 de diciembre de 2022.

Incluye $ 10 miles para acciones de apoyo al proceso de intermediacién de
beneficiarios de 1la Ley N° 20.595 y Sistema Chile Solidario. Estos recursos se
transferirdn a SENCE a través de convenios suscritos al efecto, visados por la
Direccién de Presupuestos, y que podradn ser dictados bajo la férmula "Por orden
del Presidente de la Republica" a contar de la fecha de publicacidén de esta Ley.
Los recursos que se transfieran con cargo a esta asignacidén a Organismos del
Sector Publico no ingresardn a sus presupuestos, y de su inversidén rendiréan
cuenta directamente a la Contraloria General de la RepuUblica.

Para dichos efectos, SENCE actuard mediante convenios con las oficinas
municipales de intermediacidén laboral o la unidad que en la Municipalidad cumpla
funciones similares, cuando en la misma no exista la citada oficina municipal
y/o0 con otras instituciones publicas o privadas que cumplan similares funciones
de intermediacién laboral.

Corresponde a recursos que se transferirédn a la Corporacidédn Nacional Forestal,
para la ejecucién del Programa, mediante convenio celebrado entre dicho
organismo y la Subsecretaria del Trabajo, que regule su ejecuciédn.

El mencionado convenio serd aprobado por el decreto correspondiente, el que
podréd prorrogarse mediante resolucidén fundada del jefe del Servicio.

Estos recursos no se incorporaradn al presupuesto de dicha Corporacidén vy
rendird cuenta directamente a la Contraloria General de la ReptUblica.

Un 50% del total de recursos del Programa se destinarédn preferentemente a
beneficiarios de la Ley N° 20.595 y Sistema Chile Solidario.

Dicha ejecucidén estard sujeta a la suscripcién de un convenio de colaboracidn
entre el Ministerio de Desarrollo Social vy Familia y la Subsecretaria del
Trabajo, que entre otras, establecerd la obligacién del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, de remitir los listados de beneficiarios de la Ley N° 20.595,
que seran los potenciales postulantes al Programa, y los datos personales de
ellos, necesarios para localizar y contactar al publico objetivo.

Con cargo a estos recursos podran destinarse hasta $ 140.208 miles, para gastos
de administracién, incluidos los de personal.

Programa destinado a realizar obras en el A&ambito local que reunan como
caracteristica minima el wuso intensivo de mano de obra y que presenten un
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beneficio comunitario. Este programa se ejecutard preferentemente en las
regiones o comunas que presenten tasas de desocupacidédn superiores al promedio
del desempleo nacional. La ejecucién de este programa se efectuarad conforme a
los términos establecidos en el decreto N° 1, de 2010, del Ministerio del
Trabajo vy Previsidén Social y a los convenios de ejecucidén y transferencia que
hayan sido celebrados en conformidad a dicho decreto

Para la ejecucidén de este programa podrdn celebrarse convenios con entidades y
organismos tanto publicos como privados. Los recursos que se transfieran con
cargo a esta asignacidén a organismos del Sector Publico no ingresardn a sus
presupuestos vy de su inversidén rendirédn cuenta directamente a la Contraloria
General de la Reptublica.

Incluye hasta $ 118.265 miles para solventar gastos de administracidén y personal
de otros organismos publicos por concepto de la ejecucidn del programa.

Las contrataciones del ©personal que desarrolle las acciones vinculadas a los
programas a que se refiere esta glosa deberédn efectuarse conforme a alguna de
las modalidades contempladas en el Cddigo del Trabajo.

El personal asi contratado tendrd derecho a un feriado anual proporcional a los
dias trabajados.

El Ministerio del Trabajo y Previsidén Social deberéd informar trimestralmente a
la Comisidén Especial Mixta de Presupuestos acerca de las actividades realizadas,
recursos invertidos, personas beneficiadas y convenios celebrados en virtud de
este programa.

La Subsecretaria deberd publicar en su padgina web e informar trimestralmente a
la Comisién Especial Mixta de Presupuestos de las actividades realizadas en este
Programa, el monto de los recursos invertidos en cada actividad, las personas o
entidades receptoras o ejecutoras de esos recursos, el método empleado para la
asignacién de los mismos, y un informe con los resultados y logros obtenidos.
Dicha informacidén serd remitida dentro de los treinta dias siguientes al del
término del respectivo trimestre.

La inversidén de estos recursos se efectuard a través de organismos privados sin
fines de lucro, mediante la asignacidén de fondos concursables para el desarrollo
de proyectos de apoyo social, o por asignacién directa para proyectos de
cuidados domiciliarios de personas en situacién de dependencia y/o discapacidad
y la erradicacidén del trabajo infantil. Los proyectos deberidn impactar
directamente en la empleabilidad de sus beneficiarios. En el convenio que se
suscriba al efecto se deberd estipular, a lo menos, las acciones a desarrollar,
las metas, plazos y la forma de rendir cuenta mensualmente del uso de los
recursos. Los convenios serdn publicados en la pagina web de la institucién y de
la organizacidén receptora, la que deberd, ademds, publicar en igual medio
informacién sobre sus estados financieros, Dbalance vy memoria anual de sus
actividades. La informacién de este Programa debera ser remitida
trimestralmente, dentro de los treinta dias siguientes al término del periodo
respectivo, a la Comisién Especial Mixta de Presupuestos.

Un 20% del total de los recursos del Programa se destinardn a financiar
proyectos orientados preferentemente a beneficiarios de la Ley N° 20.595 y
Sistema Chile Solidario. Dicha ejecucidén estard sujeta a la suscripcidn de un
convenio de colaboracién entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y la
Subsecretaria del Trabajo, que entre otras, establecerd la obligaciédn
del Ministerio de Desarrollo Social vy Familia de remitir los listados
de Dbeneficiarios de la Ley N° 20.595 y los datos personales de ellos,

necesarios para localizar y contactar el publico objetivo.
Con cargo a estos recursos, se podrad destinar $ 114.840 miles para

solventar gastos de administracién, incluidos los de personal,
considerando 4 personas por concepto de la ejecucidén del programa.

Programa destinado a incrementar y fortalecer las competencias de empleabilidad
por medio de la capacitacién de artesanas vy artesanos. El programa sera



10

11

LEY DE PRESUPUESTOS ANO 2022 s ™
MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL PARTIDA 15
Subsecretaria del Trabajo CAPITULO 01

Proempleo \PROGRAMA 03 )

ejecutado por medio de la Fundacidén Artesanias de Chile, en conformidad al
convenio suscrito entre el Ministerio del Trabajo y Previsidén Social y la
mencionada institucién, aprobado por uno o més decretos del Ministerio del
Trabajo vy Previsién Social, visados por la Direccidédn de Presupuestos, los que
seran dictados bajo la fdérmula "Por Orden del Presidente de la Republica" a
contar de la fecha de publicacidén de esta Ley.

La Fundacién Artesanias de Chile deberd publicar en su pagina web el convenio
totalmente tramitado, la informacién anual sobre sus estados financieros y la
memoria anual de sus actividades, incluyendo su balance.

Dicha Fundacién podrd hacer uso de hasta un 9% de los recursos para solventar
gastos de administracién, incluidos 1los de personal, por concepto de la
ejecucidédn del programa.

El Ejecutivo velard porque no se generen diferencias en las condiciones de
contratacién y Dbeneficios entre los trabajadores del Programa de Mejoramiento
Urbano vy Equipamiento Comunal del Ministerio del Interior y Seguridad Publica y
del Programa Inversién en la Comunidad del Ministerio del Trabajo y Previsién
Social de una misma regidn.

Se informard trimestralmente cudntas mujeres han sido beneficiadas con este
programa, los montos destinados a ellas y los tramos de edad.



