MINISTERIO MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

SERVICIO

Producto

Estratégico

Programas e Iniciativas
para el fortalecimiento
y promocion del
liderazgo de las
mujeres, del ejercicio
de la ciudadania, y de
la toma de decisiones
en todos los &mbitos
de la sociedad, con
énfasis en el ambito
politico.

Programas e iniciativas
destinadas a fortalecer
y promover el derecho
de las mujeres a una
vida sin violencia.

Programas e iniciativas
destinadas a fortalecer
y promover el derecho
de las mujeres a una
vida sin violencia.

Notas

Nombre

Indicador

Porcentaje de mujeres
participantes del
Programa Mujer y
Participacion Politica en
el afo t, respecto del
total de mujeres
planificadas a participar
en el Programa Mujer y
Participacion Politica en
el afio t.

Enfoque de Género: No

Porcentaje de mujeres
que posterior al egreso
de las Casas de
Acogida, mantienen o
mejoran las condiciones
que presentaron al
momento del egreso de
las Casas de Acogida.

Enfoque de Género: No

Porcentaje de mujeres
gue posterior al egreso
de los Centros de la
Mujer, mantienen o

mejoran las condiciones

gue presentaron al
momento del egreso.

Enfoque de Género: No

Logro de Indicadores Formulario H 2021

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

Férmula

Indicador

(Numero de mujeres
participantes del
Programa Mujer y
Participacion Politica
en el afio t./Numero
total de mujeres
planificadas a
participar en el
Programa Mujer y
Participacion Politica
en el afio t)*100

(Numero de mujeres
que posterior al
egreso de las Casas
de Agogida,
mantienen o mejorar
las condiciones que
presentaron al
momento del egreso
/NUmero total de
mujeres con
seguimiento posterior
al egreso de las
Casas de
Acogida)*100

(Numero de mujeres
que posterior al
egreso de los Centros
de la Mujer,
mantienen o mejoran
las condiciones que
presentaron al
momento del
egreso/Numero total
de mujeres con
seguimiento posterior
al eareso de los

Medida

%

%

%

106
(9043 /8500)*100

91
(204 /224)*100

91
(5108 /5602)*100

Valores

109
(5431 /5000)*100

92
(170 /184)*100

89
(4174 /4669)*100

Efectivo ‘

85 112
(4259 /5000)*100 (4468 /4000)*100

92 91
(178 /194)*100 (154 /170)*100
93 89

(2914 /3145)*100 (4405 /4951)*100

PARTIDA

CAPITULO

100
(5000 /5000)*100

89
(119 /133)*100

89
(2649 /2975)*100

27

02

de Logro t
2021

100,0%

100,0%

100,0%

1. El porcentaje de logro mide cuénto cumple el indicador en relacién a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2021"

corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



Centros de la
Mujer)*100

Porcentaje de Mujeres  (N° Total de Mujeres

que elaboran su que elaboran su 99 99
Programas e iniciativas ~ proyecto laboral en el ~ proyecto laboral en el 99 99 (22511 (23398 96
para el fortalecimiento  afio t, respecto del total afio t/N° Total Mujeres (27749 /27967)*100 (26644 /26866)*100 (19200 /20000)*100
. ’ . : /22814)*100 /23680)*100
de la autonomia de mujeres que que terminan talleres % 100,0%
econdmica de las terminan talleres de de forfnamén en el
mujeres. formacion en el afo t. afio )*100
Enfoque de Género: No
(Numero de mujeres
de 14 afios en
. . adelante que obtienen
Porcentaje de mujeres -\ oin superior a
de 14 aflos en adelante 5 g o yna escala de
que obtienen unanota ;57 g egresar de los
Programas e iniciativas  superiora 5.0 enuna ;;jieres de sexualidad
de sensibilizacion e escalade 1a7al maternidad y ' 99 100 100 100 97
informacién sobre egresar de los talleres derechos sexuales y (3847 /3897)*100 (4702 /4714)*100 (5570 /5574)*100 (5442 /5443)*100 (3797 /3915)*100
sexualidad y en el afio t; respecto del : % 100,0%
idad desd ld ) d reproductivos en el
mafteml ad desde un toEa e mUJeIres e l4 afio t /NGmero total de
enfoque dehgenero y  afiosen adle ante"que mujeres de 14 afios
derechos. egresan de 0s talleres en adelante que
enelafiot. egresan de los
talleres en el afio
Enfoque de Género: No £)*100
Porcentaje de Mujeres  (NGmero de Mujeres
participantes del participantes del
Programa 4 a7 en el
Programas e iniciativas I?rotgrama 4ta Z] el‘r; ?I | aﬁo%/Numero total de 102 102 44 64 100
para el fortalecimiento 270 © (’jeSpe‘? 0 del tota mujeres programadas (8335 /8161)*100 (9140 /8977)*100 (4559 /10426)*100 (5880 /9214)*100 (9384 /9384)*100
de la autonomia € mujeres . % 64,0%
econdmica de las programadas a a participar del
muieres participar en el Programa en el afio
Jeres. Programa en el afio t. 1)*100

Enfoque de Género: No

Resultado Global Afio 2021 94

Notas

1. El porcentaje de logro mide cuénto cumple el indicador en relacién a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”. Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2021"
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



