MONITOREO Y SEGUIMIENTO OFERTA PUBLICA 2022

FORMACION CONTINUA PARA PROFESORES

FUNDACION TIEMPOS NUEVOS
FUNDACIONES

I. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA

DESCRIPCION

Afio de inicio: 2004
Afio de término: Permanente

Direccion de Ministerio de
Presupuestos Desarrollo
Socialy

Familia

Gobierno de Chile Gobierno de Chile

El programa busca actualizar los conocimientos metodoldgicos y de habilidades de pensamiento cientifico de los profesores que ejercen en
aulas de establecimientos educacionales subvencionados por el Estado. Para ello, realiza cursos, talleres y charlas para profesores de los
distintos ciclos de ensefianza, en regiones y Santiago, cuyas tematicas estan relacionadas a la propuesta innovadora de educacion no formal
del museo para el aprendizaje de la ciencia (Modelo Educativo MIM), actualizan la labor docente y aportan a mejorar practicas pedagogicas.

Los beneficiarios efectivos se encuentran en las regiones de: Atacama, Coquimbo, Valparaiso, Libertador General Bernardo OHiggins, Biobio,

Los Lagos, Metropolitana de Santiago.

PROPOSITO

Profesores que ejercen en aulas actualizan metodologias para la ensefianza de la ciencia y el desarrollo de habilidades de pensamiento

cientifico en alumnos.

HISTORIAL EVALUATIVO DEL PROGRAMA

Evaluaciones Ex-Ante MDSF: No

Evaluacion Ex-Post DIPRES: No

Otras evaluaciones: No

Il. ANALISIS DE DESEMPENO DEL PROGRAMA

DIMENSION RESULTADOS

« El programa no presenta deficiencias evidentes en los criterios de

Focalizacion rtur AP .
ocalizacion y Cobertura focalizacion implementados durante el periodo 2022.

e Ejecucion presupuestaria inicial 2022: El programa presentd una
ejecucion respecto a su presupuesto inicial 2022 dentro del rango
esperado (85% y el 110%).
¢ Ejecucion presupuestaria final 2022: El programa presenté una
ejecucion respecto a su presupuesto final 2022 dentro del rango
esperado (90% y el 110%).

Eficiencia y ejecucion « Persistencia subejecucion presupuestaria: El programa no presenta

presupuestaria problemas de persistencia de subejecucién en relacion a su

presupuesto inicial.
* Gasto por beneficiario: En comparacion al promedio de los dos
afos anteriores, el programa presenta un gasto por beneficiario 2022
fuera del rango esperado (mas o menos del 20%).
» Gasto administrativo: No se advierten falencias metodoldgicas en la
estimacion del gasto administrativo.
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e Respecto al primer indicador de propdsito, el indicador es
pertinente, dado que permite medir el proposito del programa.

« Complementariamente, no se advierten deficiencias metodologicas
en la formulacion y/o medicion del indicador.

« El indicador de proposito aumento, sefialando un mejor desempefio

. - o . El indicador complementario
del programa respecto a la ejecucion del afio anterior. . .
presentado, mide lo mismo que el
Eficacia indicador de propédsito, con menos

e Respecto al segundo indicador de propoésito, el indicador es
pertinente, dado que permite medir el proposito del programa.

« Complementariamente, no se advierten deficiencias metodolégicas
en la formulacion y/o medicion del indicador.

« El indicador de proposito aumento, sefialando un mejor desempefio
del programa respecto a la ejecucion del afio anterior.

exigencia en el cumplimiento, por lo
gue no se considera pertinente.

Il. DESEMPENO 2022 DEL PROGRAMA

POBLACION

Poblacién

BODDD —

Los cursos se entregan a docentes en ejercicio en aula en I
establecimientos subvencionados por el Estado, que hagan clases £ooon — s
en las asignaturas pertinentes al tema del curso. Cada profesor se
asocia al RBD del establecimiento educativo correspondiente. En los 7
cursos cerrados, con contrapartes en regiones distintas a la 20000 r
Metropolitana, se trabaja con los diagnosticos respecto a las 4
necesidades de los docentes que maneja la contraparte respectiva 1 i
(Departamento Municipal / SLEP), quien realiza la conyocatoria 20000 i
considerando a establecimientos rurales y con elevado Indice de i
Vulnerabilidad Escolar y es responsable de que los docentes 4 —

cumplan con los criterios indicados. En los cursos abiertos, la ?;3‘ 73 469
difusion, informaciéon y formulario de postulacion de cada curso,

entrega las orientaciones necesarias a quienes se inscriben.

2020 2021 2022

m Beneficiarios —« Pob. objetivo (Personas)

COBERTURA POR ANO*

2021
99,9% 1,0% 0,6%
* Cobertura: (Poblacion beneficiada del afio t / poblacién objetivo afio t)*100.
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PRESUPUESTO Y EJECUCION

Ejecucion Presupuestaria por afio (M$ 2023) Presupuesto (M$ 2023)

185.238
183.238

Ejecucion
presupuestaria
inicial *

149.14€
152.888
152 888

139,350
138,765
138,75
138,765

150000

100000 Ejecucion

presupuestaria final

*%

0000

Presupuesto 189.238 139.350 138.765
_:, Ejecutado ***
2020 2021 2022
® Inicial W Final m Ejecutado Recursos _
extrapresupuestarios 7.920 15.134 N/A

B Extrapresupuestario

*kkk

* La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t)*100. El presupuesto inicial corresponde al total de
gastos definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente por el Servicio, cuando el programa no esta
expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

** | a ejecucion presupuestaria final corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t)*100. El presupuesto final incorpora las reasignaciones
presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.

*** E| presupuesto ejecutado corresponde al Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extra presupuestarios declarados.

** Detalla si el programa obtuvo recursos adicionales a los entregados por la Ley de Presupuestos.

GASTO POR SUBTITULOS

Subtitulo * Total ejecutado (M$2023)
24 (Transferencias Corrientes) 138.765

Gasto total ejecutado 138.765

* Los subtitulos identificados pueden corresponder a uno 0 mas programas presupuestarios.
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COMPONENTES
GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$ 2023)

Componentes (Unidad de Gasto ejecutado Miles de $(2023) Produccion (unidad) Gasto unitario Miles de $(2023)

produccion) * 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

Capacitacion a Profesores

. 175.131 135.966 107.177 719 763 469 243,6 178,2 228,5
(Profesores capacitados)
Gasto administrativo 22.026 18.518 31.588
Total 197.157 154.483 138.765
Porcentaje gasto 11,2% 12.0% 22.8%

administrativo
* Dado que los disefios de los programas pueden variar cada afio y en esta Tabla s6lo se muestran los componentes vigentes en 2022, la suma total para los
afios 2020 y 2021 podria no cuadrar para aquellos en los que se ejecutaron componentes descontinuados.
EVOLUCION GASTO POR BENEFICIARIO (M$2023)*

2020 2021 2022
274,2 202,5 295,9
* Gasto por Beneficiario: ((gasto componentes + gasto administrativo ejecutado afio t) / nUmero beneficiarios efectivos afio t).

DESAGREGACION REGIONAL DE GASTO COMPONENTES Y POBLACION BENEFICIADA *

Region Total ejecutado (M$ 2023) Poblacién beneficiada
Atacama 2.948 21
Coquimbo 4.353 26
Valparaiso 243 1
Libertador General Bernardo OHiggins 7.761 106
Biobio 2.340 30
Los Lagos 9.851 72
Metropolitana de Santiago 79.681 213

* En esta tabla se despliegan sélo aquellas regiones para las que se ejecutaron recursos y/o tienen beneficiarios, identificados por region.

INDICADORES DE PROPOSITO

Efectivo Efectivo Efectivo
2020 2021 2022

Resultado respecto al
periodo anterior

Indicador Férmula de célculo

(Ne° de profesores capacitados que acceden
a una calificaciéon de excelencia, igual o
superior a 6.0, en cursos de actualizacion
de metodologias para la ensefianza de la

El indicador de
propésito aumento,
sefialando un mejor

Porcentaje de profesores
capacitados que logran actualizar

metodologias para la ensefianza de . = R 65,0% 48,0% 63,0% desempefio del
S . ~ ciencia en afio t / N° de profesores
la ciencia con excelencia en el afio . N programa respecto a
capacitados en actualizaciones de - L ~
t. p ~ la ejecucion del afo
metodologias para la ensefianza de la h
S O anterior.
ciencia en el afio t)*100
Porcentaje de profesores que (N° de profesores que reciben nuevas El indicador de
reciben nuevas herramientas herramientas para aplicar en el aula al final propoésito aumento,
metodolégicas para aplicar en el del curso de actualizacion de metodologias sefialando un mejor
aula al final del curso de para la ensefianza de la ciencia en afio t / 59,0% 51,0% 60,0% desempefio del

actualizacion de metodologias para
la ensefianza de la ciencia en el

afio t.

Indicador

N° de profesores capacitados en
actualizaciones de metodologias para la
ensefianza de la ciencia en el afio t) *100

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

Férmula de calculo

Efectivo

Efectivo

Efectivo

programa respecto a
la ejecucion del afio
anterior.

Resultado respecto al
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(N° de profesores capacitados que acceden

a una calificacién sin excelencia, igual o .
No es posible evaluar,

Porcentaje de profesores superior a 4.0, en cursos de actualizacion S
. . ; o dado que el indicador
capacitados que logran actualizar de metodologias para la ensefianza de la
P = o = R 81,0% 71,0% 81,0% no cumple en
metodologias para la ensefianza de | ciencia en afio t / N° de profesores pertinencia y/o en
la ciencia sin excelencia en el afio t. | capacitados en actualizaciones de calidad

metodologias para la ensefianza de la
ciencia en el afio t)*100

IV. OTROS ATRIBUTOS DEL PROGRAMA

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

4. Educacion de calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todos

POBREZA MULTIDIMENSIONAL

El programa no presenta potencial de contribucion a la pobreza multidimensional.

POBREZA POR INGRESOS

El programa no presenta potencial de contribucion a la pobreza por ingresos.

ENFOQUE DE GENERO
El programa declara incorporar enfoque de género en su implementacion:
» Cuenta con la informacion de sus beneficiarios segun sexo registral.

« Tipo de medidas que incorporaron: Afirmativas.
* Ambito de accion en que fueron incorporadas: implementacion de acciones en la estrategia de intervencion,

COMPLEMENTARIEDADES *

El programa no presenta complementariedades.

* Las complementariedades corresponden a la relacién entre programas que apuntan al mismo fin superior de politica publica y/o que consideran aspectos
comunes en su gestion, ya sea dentro de la misma institucién o con otro Servicio Publico.

V. CONTINGENCIA SANITARIA

Fondo de Emergencia Transitorio (FET): El programa no ejecuté recursos provenientes del Fondo de Emergencia Transitorio y/o Fondos
especiales del Tesoro Publico (Fondo para Pymes e innovacion).

El programa declara haber experimentado modificaciones y/o reprogramaciones en su implementacién a partir de la crisis sanitaria por el
COVID 19.

Descripcion de los cambios en la estrategia de intervencién producto del contexto sanitario: A raiz de las medidas de cuarentena
implementadas a partir de la pandemia COVID 19, el afio 2020 se desarroll6 la plataforma online del programa y se adaptaron 3 cursos a esta
modalidad. Posteriormente se desarrollaron dos cursos mas, pensados desde un inicio para ser impartidos online. Durante 2022 se siguieron
impartiendo cursos en la modalidad online y también se desarrollaron cursos y otras actividades de formacion docente presenciales.

A partir de 2023, se dejara de trabajar en la modalidad online, por lo que este cambio no corresponde a un ajuste permanente del programa.

VI. RECOMENDACIONES

Focalizacion:

Se recomienda que el programa mejore la descripcion de los criterios de priorizacion, de modo de no plantearlo desde quién realiza la
convocatoria, sino presentando los requisitos que debe cumplir las personas que son parte de la poblacion objetivo, para ser atendido en el
afio.

Eficacia:
Si bien el programa presenta dos indicadores de propoésito los que se encuentran bien formulados. Se recomienda que el programa avance en

el indicador de proposito que avance en medir la aplicacion efectiva en el aula que realizan los profesores que han sido capacitados y no medir
las entrega de herramientas.
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Es necesario que el indicador complementario permita medir el servicio entregado o algin aspecto clave del proceso en que se genera dicho
servicio.

VII. OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

Poblacién:

Debido a un proceso de cambio interno en el programa y el paso del Ministerio de Educacion al Ministerio de las Culturas, se esta privilegiando
el desarrollo de charlas y talleres por sobre el desarrollo de cursos. De este modo durante 2022, 461 docentes fueron beneficiarios de cursos,
sin embargo si se suman las charlas y talleres, hubo 754 docentes beneficiados. Las charlas y talleres tiene una duracién diferente y no
presentan requisitos de aprobacion.

VIIl. NOTAS TECNICAS

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestién anual de los programas publicos,
a partir de la informacién auto reportada por los Servicios. No corresponde a una evaluacion de impacto, de implementacion ni fiscalizacién de
la oferta publica.

Nota técnica 2: El proceso de evaluacion de desempefio de la oferta programatica puede considerar actualizaciones respecto de la
metodologia utilizada en afios anteriores. Esto, con el objetivo de fortalecer la eficacia y eficiencia de este proceso.

Nota técnica 3: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2023. Se
realizé aplicando el inflactor de Ley de Presupuestos a los presupuestos y gastos informados por las instituciones en los afios 2020-2022, con
el objetivo de realizar el analisis comparativo del periodo.

Inflactores:
2020: 1,1837

2021: 1,1325
2022: 1,063

Nota técnica 4: Respecto a la seccion "Analisis de Desempefio”, en la columna de "Resultados" se han definido criterios relativos para
identificar hallazgos en cada una de las dimensiones consideradas, lo cual no implica necesariamente un juicio evaluativo, sino mas bien la
necesidad de fundamentar dichos hallazgos.
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