Logro de Indicadores Formulario H 2022

MINISTERIO MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS PARTIDA 12

SERVICIO  DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS CAPITULO 02

Producto Nombre Formula ‘ de ‘ Valores Efectivo ‘ Porcentaje

Estratégico de Logro t
Indicador Indicador Medida 2022

(N° de pagos
efectuados a

Porcentaje de pagos contratistas y
efectuados por el MOP proveedores del MOP o 99
Servicio de pago a a Contratistas y en plazo maximo de 100 98 (66034 (66792 98
contratistas, Proveedores, a nivel 30 dfas corridos en el (59169 /59345)*100 (57734 /59091)*100 /66678)*100 /67324)*100 (52343 /53411)*100
proveedores y personal  nacional, en un plazo ano t/N° total de % 100,0%
del Ministerio de Obras maximo de 30 dias pagos efectuados a
Publicas. corridos contratistas y
proveedores del MOP
Enfoque de Género: No en el afo t)*100
(N° de pagos
Porcentaje de pagos  efectuados por DCyF
efectuados por la a contratistas y
Direccién de proveedores en plazo 95 9%
Servicio de pagoa  Contabilidad y Finanzas ~maximo de 10 dias 99 94 (66005 (64574 98
contratistas, a Contratistas y corridos en el afio t/N° (62967 /63883)*100 (59522 /63066)*100 /69407)*100 165524)*100 (56345 /57495)*100
proveedores y personal  Proveedores, a nivel total de pagos % 100,0%
del Ministerio de Obras  nacional, en un plazo  efectuados por DCyF
Publicas. méaximo de 10 dias a contratistas y
corridos. proveedores en el afio
t)*100
Enfoque de Género: No
- a Porcentaje de consultas N° de consultas
SIS CD O respond{das por Mesa r((espondidas por la
transversal al MOP en de Avuda v A , Mesa de Avud 100 99 100 100 98
los ambitos financieros, ~Oc ~yuday Asesoria (S C2 AYUEEL Y (535 /536)*100 (451 /455)*100 (430 /431)*100 (496 /498)*100 (500 /510)*100
contables, Experta DCyF en el Asesoria Experta % 100,0%

plazo de 5 dias habiles DCyF en el plazo de 5
respecto al total de dias habiles /N° total
consultas recibidas en el de consultas recibidas
neriodo en el neriodo)*100

presupuestarios y de
gestién en materias de
administracion.



Enfoque de Género: No

Resultado Global Afio 2022 100 %

Notas

1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacion a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”. Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2022"
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



