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Ley  orgánica o Decreto que la rige 

Ley N°21,040, del 24 de noviembre de 2017 (CREA EL SISTEMA DE EDUCACIÓN PÚBLICA). 
 

     

 

Misión Institucional 

Proveer Educación Pública, laica, gratuita, de calidad, inclusiva y con pertinencia territorial; asegurando trayectorias 
educativas exitosas de todos los y las estudiantes de los Establecimientos Educacionales de dependencia del Servicio Local 
de Educación Pública Puerto Cordillera, en todos los niveles y modalidades que corresponda, mediante recursos humanos 
altamente calificados, comprometidos y con una permanente actitud indagatoria y colaborativa; así como a través de una 
infraestructura educacional y servicios de apoyo complementarios de gran estándar, espacios de participación de la 
comunidad y redes de trabajo colaborativas que permitan la plena formación y desarrollo integral de las y los estudiantes 
conforme a sus necesidades y características. 
 
  

 

     

 

Objetivos Estratégicos del Ministerio 

Prioridad Tipo de Objetivo Descripción 

1 Estratégico Desarrollar una política de reactivación educativa a través de la articulación 
territorial e intersectorial, para dar una respuesta integral y estratégica a las 
necesidades educativas y de bienestar socioemocional que han emergido en las 
comunidades educativas durante la pandemia.  

2 Estratégico Fortalecer y expandir la educación pública como eje central, por medio de 
financiamiento a la oferta pública y la continuación del proceso de 
desmunicipalización e instalación de la Nueva Educación Pública, con el 
propósito de garantizar el derecho a la educación en todos sus niveles y 
modalidades.  

5 Estratégico Desarrollar un sistema de acompañamiento para el aprendizaje y el desarrollo 
integral, con mayor articulación y coherencia interna de la institucionalidad 
educativa, basado en los principios de pertinencia territorial, apoyo pedagógico y 
confianza en las comunidades educativas.  

7 Estratégico Potenciar el desarrollo docente y directivo de todos los niveles mediante la 
mejora de las condiciones laborales y el fortalecimiento de la formación continua, 
en un proceso de diálogo, reparación y confianza, para favorecer el cambio 
pedagógico.  

 

 

     

 

Objetivos Estratégicos Institucionales 

   Atributos Considerados  

Prioridad 
Tipo de 
Objetivo 

Descripción 
Enfoque de 

Género 

Cambio 
Climático 

Objetivos del 
Ministerio 

Relacionados 

1 Estratégico Mejorar niveles de aprendizaje de todos los y 
las estudiantes a través de una gestión 
pedagógica de calidad, con inclusión educativa 
y con acompañamientos, sistemas de apoyos, 
monitoreos y seguimientos permanentes. 
  

Si No 1 

2 Estratégico Desarrollar una gestión educativa de calidad en No No 5 
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los Establecimientos Educacionales, a través de 
un acompañamiento basado en el 
fortalecimiento de capacidades en asesorías 
directas, con redes colaborativas y 
fortalecimiento del liderazgo escolar. 
  

3 Estratégico Generar sostenibilidad y eficiencia en la gestión 
presupuestaria, asegurando sustentabilidad 
financiera, según los recursos disponibles y que 
permita brindar las condiciones adecuadas para 
el aprendizaje de todos los estudiantes, 
mediante la normalización de la dotación 
docente y asistentes de la educación  

No No 2 

4 Estratégico Generar planes y programas para el 
mejoramiento de la infraestructura escolar de 
los Establecimientos Educativos, con la finalidad 
de cumplir con los estándares actuales de la 
normativa educacional.  

No Si 2 

5 Estratégico Mejorar el liderazgo de los actores relevantes en 
los diferentes niveles, procurando ofrecer el 
mejor servicio como sostenedores, a través de 
la  instalación de la institucionalidad territorial, 
por medio de la vinculación con las redes de la 
sociedad civil y organismos públicos, la 
implementación de una gestión interna expedita 
y el desarrollo de una estrategia comunicacional 
efectiva.  

No No 7 

 

     

Bienes / Servicios Finales  

Número Bien / Servicio Final 
N° Objetivo 
Estratégico 
Relacionado 

1 Servicio educativo   1 

2 Acceso a la información y participación de la comunidad educativa  5 
 

 


