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FICHA DE IDENTIFICACIÓN AÑO 2025-2026 
 DEFINICIONES ESTRATÉGICAS 

 

     

  

MINISTERIO GOBIERNOS REGIONALES                                                             PARTIDA 31 

SERVICIO GOBIERNO REGIONAL DE COQUIMBO CAPITULO 64 
 

     

 

Ley  orgánica o Decreto que la rige 

Ley Orgánica Constitucional N°19.175 de Gobierno y Administración Regional y sus modificaciones 
Ley Orgánica N° 21.073 que regula la elección de Gobernadores Regionales y realiza adecuaciones a diversos cuerpos 
legales  
Ley Orgánica N° 21.074 para el Fortalecimiento de la regionalización en Chile 
Ley Orgánica Nº 20.035 Introduce modificaciones en la ley n° 19.175, orgánica constitucional sobre gobierno y administración 
regional, en lo relativo a la estructura y funciones de los gobiernos regionales 
 

 

     

 

Misión Institucional 

Liderar el desarrollo humano, social, cultural, económico sostenible y sustentable, de forma equitativa con una gestión de la 
inversión regional, armónica, eficiente y participativa, a través de una planificación territorial multiescalar, integrando las 
dimensiones de territorialidad; interseccionalidad y perspectiva de género en  los sistemas socio-ecológicos, para alcanzar el 
bienestar y mejorar la calidad de vida de los habitantes de la Región de Coquimbo. 

 

     

 

Objetivos Estratégicos del Ministerio 

Prioridad Tipo de Objetivo Descripción 

 

 

     

 

Objetivos Estratégicos Institucionales 

   Atributos Considerados  

Prioridad 
Tipo de 
Objetivo 

Descripción 
Enfoque de 

Género 

Cambio 
Climático 

Objetivos del 
Ministerio 

Relacionados 

1 Estratégico Elaborar instrumentos de planificación regional 
que favorezcan al desarrollo sustentable, 
equitativo y armónico del territorio regional, 
incorporando la participación ciudadana, la 
perspectiva de género  como eje     central en la 
toma de decisiones regionales.  

Si Si  

2 Estratégico Orientar y realizar la planificación, ejecución, 
seguimiento y evaluación de la inversión 
regional (FNDR y Sectorial) gestionando en 
forma oportuna y eficiente los recursos propios 
junto con la coordinación intersectorial, 
priorizando los ejes de desarrollo propuestos por 
el Gobierno Regional.  

No No  

3 Estratégico Incorporar a la ciudadanía en la gobernanza 
regional que contribuya a la descentralización y 
autonomía en pro de un estado regional 
democrático en instancias legislativas, 
propuesta de desarrollo, participación con 
diversos actores entre otros. 

No No  

 

     

Bienes / Servicios Finales  
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Número Bien / Servicio Final 
N° Objetivo 
Estratégico 
Relacionado 

2 ejecución de obras que permitan mejorar la calidad de vida 2 

3 subsidios al empleo 2 

4 gestionar el traspaso de competencias 3 

5 implementación estrategia regional de desarrollo 1 
 

 


