PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2026
CONTENIDO POR LINEAS PROGRAMATICAS
MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Consolidado en Miles de $
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ANO 2025 ANO 2026
LINEAS PROGRAMATICAS Ley Inicial 2025 + Variacién | Variacién
. . Proyecto de Ley de
Dif. de Reajuste + Presupuestos (En M$) (En %)
Leyes Especiales
1.- Pension Garantizada Universal 6.119.068.420 6.661.787.518 542.719.098 8,9%
1.1.- Ley N° 21.419 - Pension Garantizada Universal 6.119.068.420 6.661.787.518 542.719.098 8,9%
2.- Pilar Solidario de la Reforma Previsional 2008 1.330.570.189 1.428.179.304 97.609.115 7,3%
2.1.- PBS Invalidez 622.889.454 676.955.664 54.066.210 8,7%
2.2.- APS del IPS 3.220.416 3.029.713 -190.703 -5,9%
2.3.- APS de AFP, Mutuales y Compaiiias de Seguros 704.460.319 748.193.927 43.733.608 6,2%
3.- Otros Beneficios Reforma Previsional 2008 349.771.659 389.040.806 39.269.147 11,2%
3.1.- Subsidios de Discapacidad Mental (Ley N° 20.255) 55.213.622 85.744.305 30.530.683 55,3%
3.2.- Subsidio Previsional a los Trabajadores Jovenes (Ley N°20.255) 8.876.767 6.838.129 -2.038.638|  -23,0%
3.3.- Bonificacion por Hijo 223.127.674 231.704.848 8.577.174 3,.8%
3.4.- Fondo Educacion Previsional 1.661.235 1.546.500 -114.735 -6,9%
3.5.- Comisiones Médicas y Traslados para calificacion de invalidez 18.692.702 18.895.159 202.457 1,1%
3.6.- Gastos Operacionales para la ejecucion del Pilar Solidario 42.199.659 44.311.865 2.112.206 5,0%
4.- Beneficios Antiguo Sistema 6.499.144.052 6.455.722.309 -43.421.743 -0,7%
4.1.- TIPS 2.936.566.752 2.851.783.143 -84.783.609|  -2,9%
4.1.1.- Pensiones del Sistema Antiguo (Normales, Rettig, 2.393.942.349 2357 533.684 36.408.665 1.5%
Exonerados,Valech y Lemmans)
4.1.2.- Prestaciones de Seguridad Social (Desahucios, Indemnizaciones,
Subsidio de Cesantia, Asignacion Familiar, Asignacion por Muerte, 157.996.338 145.403.427 -12.592.911 -8,0%
Seguro de Vida, Bonif y Devol. Imposiciones)
4.1.3.- Proteccion Victimas Femicidio Ley N°21.565 797.030 527.254 -269.776|  -33,8%
4.1.4.- Bono de Reconocimiento 118.563.477 69.096.141 -49.467.336| -41,7%
4.1.5.- Bolsillo Familiar Electronico 10 10 0 0,0%
4.1.6.-Transf. Ctes. (Otras y Comision Revalorizadora) 4.551.979 4.466.663 -85.316 -1,9%
4.1.7.- Gastos Bajo la Linea 91.298.235 97.282.313 5.984.078 6,6%
4.1.8.- Gastos Operacionales y Subt. 29 169.417.334 177.473.651 8.056.317 4,8%
4.2.- CAPREDENA 1.920.494.603 1.920.248.312 -246.291 0,0%
4.2.1.- Jubilaciones, pensiones y montepios 1.672.938.600 1.662.578.223 -10.360.377 -0,6%
4.2.2.- Bono de Reconocimiento 45.626.967 50.182.101 4.555.134| 10,0%
4.2.3f.- Otfas Prestaciones (principalmente Asignacion por Muerte y 809233 2.867.126 57893 2.1%
Bonificaciones)
4.2.4.- Transf. Corrientes (principalmente Fondos de Salud FFAA) 175.521.336 180.942.619 5.421.283 3,1%
4.2.5.- Gastos Bajo la Linea 1.691.280 1.691.280 0 0,0%
4.2.6.- Gastos Operacionales y Subt. 29 21.907.187 21.986.963 79.776 0,4%
4.3.- DIPRECA 1.619.636.367 1.663.237.782 43.601.415 2,7%
4.3.1.- Jubilaciones, pensiones y montepios 1.286.970.572 1.310.324.792 23.354.220 1,8%
4.3.2.- Bono de Reconocimiento 10.130.524 10.598.615 468.091 4,6%
4.33.- l?esahucigs e Indjcr‘nnizaciones, Beneficios Médicos y Otras 70725 247 00485718 10.760.471 13.5%
Prestaciones (Asig. Familiar y Muerte)
4.3.4.- Transferencias Coq1entes (principalmente Fdo. Hosp. DIPRECA, 101.769.002 105.127.376 3358374 33%
Rev. Pens., Fdo. Aux. Social).
4.3.5.- Gastos Bajo la Linea 125.406.029 131.684.054 6.278.025 5.0%
4.3.6.- Gastos Operacionales y Subt. 29 15.634.993 15.017.227 -617.766 -4,0%
4.4.- Fondo Medicina Curativa 22.446.330 20.453.072 -1.993.258|  -8,9%
4.4.1.- Prestaciones de Salud 7.828.355 6.146.347 -1.682.008 -21,5%
4.4.2.- Transferencias Fondos de Salud FFAA 1.639.506 1.639.506 0 0,0%
4.4.3.- Gastos Operacionales del Fondo de Medicina Curativa 61.778 77.544 15.766 25,5%
4.4.4.- Préstamos 11.281.711 10.009.404 -1.272.307)  -11,3%
4.4.5.- Adquisicién de Activos Financieros 1.634.980 2.580.271 945.291 57.8%
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5.- Otros Beneficios Seguridad Social 1.015.040.289 1.023.689.020 8.648.731 0,9%
5.1.- Bodas de Oro 11.522.424 10.601.983 -920.441 -8,0%
g.i.—d?oniﬁcacién Ley N°20.531 (Exencion o Rebaja Cotizacion para 749.305.022 755.895.908 6.590.886 0,9%
alu
5.3.- Aporte Familiar Permanente 254.212.833 257.191.119 2.978.286 1,2%
5.4.- Canasta Protegida Familiar 10 10 0 0,0%
6.- Ley de Accidentes del Trabajo (ISL) 317.952.714 360.984.184 43.031.470 13.5%
6.1.- Prestaciones de Seguridad Social 31.319.475 30.538.999 -780.476 -2,5%
6.2.- Subsidio de Accidentes del Trabajo 32.814.595 33.550.103 735.508 2,2%
6.3.- Bonificaciones de Salud 78.758.096 81.559.929 2.801.833 3,6%
6.4.- Transferencias (Subsecretaria de Salud Publica y Concurrencias) 7.401.303 7.401.303 0 0,0%
6.5.- Gastos Operacionales y Subt. 29 46.094.809 46.548.637 453.828 1,0%
6.6.- Adquisicion Activos Financieros y Otros Gastos Bajo la Linea 121.564.436 161.385.213 39.820.777 32,8%
7.- Capacitacién 103.674.730 99.821.747 -3.852.983| -3,7%
7.1.- Becas al Sector Privado 2.253.604 1.340.300 -913.304 -40,5%
7.2.- Programa de Becas a Otras Entidades Publicas 2.952.326 2.371.300 -581.026(  -19,7%
7.3.- Bono de Capacitacion para Micro y Pequefios Empresarios 2.085.946 1.361.851 -724.095(  -34,7%
7.4.- Programas de Capacitacion en Oficios 26.792.871 26.792.871 0 0,0%
7.5.- Programa de Intermediacion Laboral 14.380.950 13.972.107 -408.843 -2,8%
7.6.- Certificacion de Competencias Laborales 10 10 0 0,0%
7.7.- Programa de Reconversion Laboral 12.067.037 9.848.107 -2.218.930|  -18,4%
7.8.- Seguros 239.159 136.059 -103.100f  -43,1%
7.9.- Gastos Operacionales, Subt. 29 y Otros Gastos Bajo la Linea 42.902.827 43.999.142 1.096.315 2,6%
8.- Fiscalizacion 153.220.655 155.637.111 2.416.456 1,6%
8.1.- Direccién del Trabajo 111.602.699 112.654.374 1.051.675 0,9%
8.2.- Superintendencia de Seguridad Social 21.803.987 22.444.078 640.091 2,9%
8.3.- Superintendencia de Pensiones (Sin Comisiones Médicas) 19.813.969 20.538.659 724.690 3,7%
9.- Programas de Empleo 227.733.820 217.602.502 -10.131.318| -4,4%
9.1.- Proempleo 26.822.183 23.974.101 -2.848.082|  -10,6%
9.2.- Subsidio al Empleo Joven, Ley N°© 20.338 77.334.841 74.010.879 -3.323.962 -4.3%
9.3.- Subsidio al Empleo a la Mujer, Ley N° 20.595 112.341.074 107.738.823 -4.602.251 -4,1%
9.4.- Programa de Formacion en el Puesto de Trabajo 1.534.687 2.062.000 527.313 34,4%
9.5.- Observatorio Laboral 2.836.538 2.656.412 -180.126 -6,4%
9.6.- ChileValora 6.864.497 7.160.287 295.790 4,3%
10.- Créditos Pignoraticios 58.575.768 62.540.847 3.965.079 6,8%
10.1.- Préstamos Pignoraticios 40.257.609 44.590.059 4.332.450 10,8%
10.2.- Gastos Operacionales 18.318.159 17.950.788 -367.371 -2,0%
11.-Gastos de Operacion y Subsecretarias 20.436.463 20.994.904 558.441 2,7%
11.1.- Subsecretaria del Trabajo 13.736.960 13.756.100 19.140 0,1%
11.2.- Subsecretaria de Prevision Social 6.699.503 7.238.804 539.301 8.0%
Total Neto Partida 16.195.188.759 16.876.000.252 680.811.493 4,2%
Mas: Transferencias Intra Partidas 19.821.836 19.539.013 -282.823 -1,4%
Transferencias Intra Partida Corrientes 19.821.836 19.539.013 -282.823 -1,4%
Transferencias Intra Partida de Capital 0 0 0 -
Total Bruto Partida 16.215.010.595 16.895.539.265 680.528.670 4,2%
|Gast0 Estado de Operaciones (A) | 15.624.395.656| 16.293.432.167| 669.036.511| 4,3%
Transferencias Extra Partidas 10.315.712 13.965.116 3.649.404 35,4%
Transferencias Extra Partida Corrientes 10.315.712 13.965.116 3.649.404 35,4%
Transferencias Extra Partidas de Capital 0 0 0 -

A: Total Neto Partida-(Subt.25+30+32+34+35) +item 25.01+Intereses y Otros Gastos Financieros de Deuda




