PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2026
RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Partida 15
l).otzfcmn Efectiva (!e Per.sonal. al 30 de Dotacion Normas Legales Indicadores
junio de 2025, segun calidad juridica
Total Plant Dotacién Dotacién | Variacién Dotacion | Dotacion Relacion
Cédigo del 0 2?, anta Miaxima Miaxima Miéxima Maxima Contrata
Planta Contrata . Dotacién Legal e .
Trabajo Efectiva vigente Ley Ppto. Proyecto - utilizada a efectiva /
g 2025 Ppto. 2026 N % junio 2025 | Planta Legal
CA NOMBRE SERVICIO PR personas
01 Subsecretaria del Trabajo 01 27 173 0 200 91 202 215 13 6.4%|  99.0%|  190.1%
02 Direccién del Trabajo 01 1.093 1.275 0 2368 1600 2389 2389 0 0.0%|  99.1%|  79.7%
03 Subsecretaria de Prevision Social 01 4 28 0 9 19 94 97 3 3.2% 97.9% 463.2%
04 PD:;Z;(;E General de Credito 01 26 362 0 388 330 410 410, 0 0.0%|  94.6%| 109.7%
05 Eenrllv;l‘:: Nacional de Capacitaciény | 19 667 0 686 123 704 709 5 0.7%|  97.4%|  542.3%
06 :zg;mtendema de Seguridad 01 19 281 0 300 115 308 317, 9 29%|  97.4%| 2443%
07 Superintendencia de Pensiones 01 29 229 0 258 109 264 284| 20 7.6%|  97.7%|  210.1%
09 Instituto de Prevision Social 01 58 2.424 0 2482 950  2.568 2775|207 8,1%|  96,7%|  2552%
10 Instituto de Seguridad Laboral 01 10 665 0 675 148 771 72| 1 0.1%|  87.5%|  449.3%
11 Chile Valora 01 0 0 83 83 0 90 9| 0 0,0%|  92,2%
13 g?;:f;mwsm delaDefensa 1, 28 395 0 423 346 453 453 0 0.0%|  93.4%| 1142%
14 Direccién de Prevision de 01 132 226 0 358 428 377 378 1 03%|  950%|  52.8%
Carabineros de Chile
Total general 1.445 6.785 83  8313| 4259  8.630 8.889| 259  3,0%| 963%| 1593%
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2026

RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Partida 15
Dotacion Efectiva de Personal al 30 de junio de 2025, segiin estamentos
Autoridad | Yefe Pf’“"“;l ld"' Total
" Orl. N Superior de Directivo  Profesional Fiscalizador  Técnico  Administrativo Auxiliar area de fa Dotacién
de Gobierno L. Salud |
Servicio Efectiva
CA NOMBRE SERVICIO PR (@
01 Subsecretaria del Trabajo 01 ) 17 132 0 18 30 1 0 200
02 Direccion del Trabajo 01 0 19 558 1303 188 285 14 0 2.368
03 Subsecretaria de Prevision Social 01 1 3 20 0 ) 5 1 0 9
04 Dlreccu.)n General de Crédito 01 0 2 91 0 108 174 6 0 388
Prendario
05 Servicio Nacional de Capacitacion y 01 0 17 553 0 9 18 0 0 686
Empleo
06 Sup.erlntendenma de Seguridad 01 0 10 199 47 0 49 0 0 300
Social
07 Superintendencia de Pensiones 01 0 7 130 10 ” 18 0 0 258
09 Instituto de Prevision Social 01 0 23 1.954 0 )78 212 14 0 2482
10 Instituto de Seguridad Laboral 01 0 1 626 0 7 19 | 0 675
11 Instituto de Seguridad Laboral 01 0 1 61 0 0 9 | 0 23
13 Caje% de Prevision de la Defensa 01 0 19 194 0 ” 182 4 0 423
Nacional
14 Direccion de Prevision de
Carabineros de Chile 01 0 33 34 0 250 37 0 3 358
Total general 3 188 4.667 1.355 1.009 1.038 42 3 8.313

(a)

Personal afecto a la Ley N°15.076.




PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2026
RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Partida 15
Dotacion Efectiva de Personal al 30 de junio de 2025, segiin género
Mujeres Hombres No binario Total Do.t acién Mujeres Hombres No binario Total D0.t acién
Efectiva Efectiva

CA NOMBRE SERVICIO PR
01 Subsccretaria del Trabajo 01 102 98 0 200 51,0% 49,0% 0,0% 100,0%
02 Direccion del Trabajo 01 1.262 1.106 0 2.368 53.3% 46,7% 0,0% 100,0%
03 Subsecretaria de Prevision Social 01 46 46 0 9 50,0% 50,0% 0.0% 100,0%
04 PD;;EZ(:SE General de Credito 01 174 214 0 388 44.8% 55,2% 0,0% 100,0%
05 :z;ll‘;l: Nacional de Capacitaciony |, 398 288 0 686 58,0% 42,0% 0,0% 100,0%
06 221::11 ntendencia de Seguridad 01 170 130 0 300 56,7% 43,3% 0,0% 100,0%
07 Superintendencia de Pensiones 01 135 123 0 258 52,3% 47,7% 0,0% 100,0%
09 Instituto de Prevision Social 01 1.510 972 0 2.482 60,8% 39,2% 0,0% 100,0%
10 Instituto de Seguridad Laboral 01 386 289 0 675 57.2% 42,8% 0,0% 100,0%
11 Instituto de Seguridad Laboral 01 m 19 0 23 53.0% 47.0% 0.0% 100,0%
13 E?Ci:f;rev‘sm delaDefensa o 289 134 0 423 68,3% 31,7% 0,0% 100,0%
14 ]()::r:iﬁod: dzrg‘ﬁislfn de 01 228 130 0 358 63,7% 36,3% 0,0% 100,0%
Total general 4.744 3.569 0 8.313 57,1% 42,9% 0,0%  100,0%
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