PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2027
INFORMACION DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2026

Ministerio MINISTERIO DE SALUD Partida 16
Servicio Servicios de Salud Capitulo 20-53
Programa Servicios de Salud Programa 01
PERSONAL AFECTO LEY N°18.834 |
Planta Contrata Total
Estamentos Jefe Superior de Servicio 11 0 11
Directivo 212 0 212
Profesional 15.103 45.598 60.701
Técnico 17.196 37.739 54.935
Administrativo 5.299 12.465 17.764
Auxiliar 7.142 11.977 19.119
Dotacién efectiva (N° de cargos) 44.963 107.779 152.742
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2026 155.358
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2027 157.221
Variacion Dotacion Méxima 1,2%
PERSONAL AFECTO LEY N°15.076
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos 186 8.372 8.558
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2026 9.107
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2027 9.278
Variacion Dotacion Maxima 1,9%
N° de horas semanales efectivas 5.208 234416 239.624
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2026 254.996
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2027 259.784
Variacion Dotacion Maxima 1,9%
PERSONAL AFECTO LEY N°19.664
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos (*) 1.949 31.627 33.576
N° de horas semanales efectivas 46.855 887.389 934.244
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2026 1.009.235
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2027 1.019.228
Variacion Dotacion Maxima 1,0%
PERSONAL AFECTO DFL N°29, N°30 y N°31, todos de 2001 (Establecimientos de Salud experimentales)
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos (*) 7 635 642
N° de horas semanales efectivas 308 25.430 25.738
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2026 28.497
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2027 28.497
Variacion Dotacidon Maxima 0,0%

(*) N° de cargos efectivos equivalentes al total de horas semanales efectivas del personal afecto a la Ley N°19.664 o
Establecimientos de Salud experimentales, segiin corresponda.



