
MINISTERIO DE HACIENDA Partida 08

CA NOMBRE SERVICIO PR

N° personas %

01 01 13 150 0 163 141 180 180 0 0,0% 90,6% 106,4%

01 06 1 45 0 46 32 47 47 0 0,0% 97,9% 140,6%

01 07 0 9 0 9 (a) 10 10 0 0,0% 90,0% 6,4%

01 08 0 10 0 10 (a) 10 10 0 0,0% 100,0% 7,1%

01 09 0 3 0 3 (a) 4 4 0 0,0% 75,0% 2,1%

01 11 0 22 0 22 (a) 27 25 -2 -7,4% 81,5% 68,8%

01 12 0 72 0 72 (a) 79 72 -7 -8,9% 91,1% ---

02 Dirección de Presupuestos 01 36 303 0 339 152 350 336 -14 -4,0% 96,9% 199,3%

02 Dirección de Presupuestos 02 0 65 0 65 (a) 70 64 -6 -8,6% 92,9% 42,8%

03 Servicio de Impuestos Internos 01 3.869 1.040 0 4.909 4.934 5.059 4.823 -236 -4,7% 97,0% 21,1%

04 Servicio Nacional de Aduanas 01 432 1.868 0 2.300 1.616 2.698 2.360 -338 -12,5% 85,2% 115,6%

05 Servicio de Tesorerías 01 851 1.177 0 2.028 1.354 2.122 2.008 -114 -5,4% 95,6% 86,9%

05 06 0 0 0 0 0 0 5 5 -- -- --

07 Dirección de Compras y Contratación Pública 01 6 121 0 127 19 143 140 -3 -2,1% 88,8% 636,8%

15 Dirección Nacional del Servicio Civil 01 12 155 0 167 49 170 174 4 2,4% 98,2% 316,3%

16 Unidad de Análisis Financiero 01 4 71 0 75 5 83 83 0 0,0% 90,4% 1420,0%

17 Superintendencia de Casinos de Juego 01 4 55 0 59 15 63 63 0 0,0% 93,7% 366,7%

30 Consejo de Defensa del Estado 01 112 494 0 606 325 615 612 -3 -0,5% 98,5% 152,0%

31 Comisión para el Mercado Financiero 01 16 671 0 687 311 718 701 -17 -2,4% 95,7% 215,8%

33 Defensoría del Contribuyente 01 7 71 0 78 34 91 85 -6 -6,6% 85,7% 208,8%

Total general 5.363 6.402 0 11.765 8.987 12.539 11.802 -737 -5,9% 93,8% 71,2%
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01 01 2 0 9 88 0 0 29 30 5 163

01 06 0 0 1 41 0 0 0 4 0 46

07 0 0 0 9 0 0 0 0 0 9

01 08 0 0 0 10 0 0 0 0 0 10

01 09 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3

01 11 0 0 0 22 0 0 0 0 0 22

12 0 0 0 72 0 0 0 0 0 72

02 Dirección de Presupuestos 01 0 1 22 268 0 0 11 26 11 339

02 Dirección de Presupuestos 02 0 0 0 55 0 0 7 3 0 65

03 Servicio de Impuestos Internos 01 0 1 216 1.351 2.089 0 321 774 157 4.909

04 Servicio Nacional de Aduanas 01 0 1 58 567 524 0 361 738 51 2.300

05 Servicio de Tesorerías 01 0 1 61 900 0 0 136 897 33 2.028

05 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

07 Dirección de Compras y Contratación Pública 01 0 1 4 109 0 0 1 12 0 127

15 Dirección Nacional del Servicio Civil 01 0 1 3 149 0 0 4 10 0 167

16 Unidad de Análisis Financiero 01 0 0 4 57 0 0 10 4 0 75

17 Superintendencia de Casinos de Juego 01 0 1 1 53 0 0 4 0 0 59

30 Consejo de Defensa del Estado 01 0 1 46 327 0 0 114 90 28 606

31 Comisión para el Mercado Financiero 01 0 1 86 481 75 16 0 25 3 687

33 Defensoría del Contribuyente 02 0 1 6 69 0 0 1 1 0 78

Total general 2 10 517 4.631 2.688 16 999 2.614 288 11.765
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01 01 80 83 0 163 49,1% 50,9% 0,0% 100,0%

01 06 25 21 0 46 54,3% 45,7% 0,0% 100,0%

01 07 5 4 0 9 55,6% 44,4% 0,0% 100,0%

01 08 7 3 0 10 70,0% 30,0% 0,0% 100,0%

01 09 1 2 0 3 33,3% 66,7% 0,0% 100,0%

01 11 10 12 0 22 45,5% 54,5% 0,0% 100,0%

01 12 31 41 0 72 43,1% 56,9% 0,0% 100,0%

02 Dirección de Presupuestos 01 164 175 0 339 48,4% 51,6% 0,0% 100,0%

02 Dirección de Presupuestos 02 21 44 0 65 32,3% 67,7% 0,0% 100,0%

03 Servicio de Impuestos Internos 01 2.533 2.376 0 4.909 51,6% 48,4% 0,0% 100,0%

04 Servicio Nacional de Aduanas 01 993 1.307 0 2.300 43,2% 56,8% 0,0% 100,0%

05 Servicio de Tesorerías 01 1.054 974 0 2.028 52,0% 48,0% 0,0% 100,0%

05 06 0 0 0 0 --- --- --- ---

07 Dirección de Compras y Contratación Pública 01 62 65 0 127 48,8% 51,2% 0,0% 100,0%

15 Dirección Nacional del Servicio Civil 01 107 60 0 167 64,1% 35,9% 0,0% 100,0%

16 Unidad de Análisis Financiero 01 35 40 0 75 46,7% 53,3% 0,0% 100,0%

17 Superintendencia de Casinos de Juego 01 25 34 0 59 42,4% 57,6% 0,0% 100,0%

30 Consejo de Defensa del Estado 01 281 325 0 606 46,4% 53,6% 0,0% 100,0%

31 Comisión para el Mercado Financiero 01 298 389 0 687 43,4% 56,6% 0,0% 100,0%

33 Defensoría del Contribuyente 02 36 42 0 78 46,2% 53,8% 0,0% 100,0%

Total general 5.768 5.997 0 11.765 49,0% 51,0% 0,0% 100,0%
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