
MINISTERIO DE AGRICULTURA Partida 13

CA NOMBRE SERVICIO PR

N° personas %

01 Subsecretaría de Agricultura 01 34 172 0 206 78 225 222 -3 -1,3% 91,6% 220,5%

02 Oficina de Estudios y Políticas 

Agrarias
01 5 93 0 98 80 108 106 -2 -1,9% 90,7% 116,3%

03 Instituto de Desarrollo 

Agropecuario
01 66 1.481 0 1.547 882 1.612 1.537 -75 -4,7% 96,0% 167,9%

04 Servicio Agrícola y Ganadero 01 27 861 0 888 1.400 923 923 0 0,0% 96,2% 61,5%

04 04 2 655 0 657 0 681 681 0 0,0% 96,5% 46,8%

04 05 1 394 0 395 0 416 406 -10 -2,4% 95,0% 28,1%

04 06 3 841 0 844 0 867 848 -19 -2,2% 97,3% 60,1%

04 07 2 613 0 615 0 641 641 0 0,0% 95,9% 43,8%

04 08 2 204 0 206 0 213 204 -9 -4,2% 96,7% 14,6%

04 09 5 180 0 185 0 199 190 -9 -4,5% 93,0% 12,9%

05 Corporación Nacional Forestal 01 0 0 607 607 573 666 612 -54 -8,1% 91,1% 0,0%

05 03 0 0 285 285 0 323 323 0 0,0% 88,2% ---

05 04 0 0 498 498 0 594 590 -4 -0,7% 83,8% ---

05 05 0 0 430 430 0 477 425 -52 -10,9% 90,1% ---

05 06 0 0 58 58 0 64 58 -6 -9,4% 90,6% ---

06 Comisión Nacional de Riego 01 6 208 0 214 27 228 221 -7 -3,1% 93,9% 770,4%

Total general 153 5.702 1.878 7.733 3.040 8.237 7.987 -250 -3,0% 93,9% 231,1%

(a)

Dotación 

Máxima 

Ley Ppto. 

2026

Variación Dotación 

Máxima

Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual dependen.
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RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de 

junio de 2026, según calidad jurídica
Dotación Normas Legales
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Contrata 

efectiva / 

Planta Legal

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027



MINISTERIO DE AGRICULTURA Partida 13

CA NOMBRE SERVICIO PR

01 Subsecretaría de Agricultura 01 2 0 20 150 9 23 2 206

02 Oficina de Estudios y Políticas 

Agrarias
01 0 0 1 85 9 3 0 98

03 Instituto de Desarrollo 

Agropecuario
01 0 0 9 1.262 205 71 0 1.547

04 Servicio Agrícola y Ganadero 01 0 1 13 564 156 141 13 888

04 0 0 0 345 273 34 5 657

05 0 0 0 260 108 24 3 395

06 0 0 0 406 371 42 25 844

07 0 0 0 161 433 17 4 615

08 0 0 0 158 43 5 0 206

09 0 0 0 117 50 15 3 185

05 Corporación Nacional Forestal 01 0 1 85 393 18 91 19 607

05 03 0 0 20 119 3 139 4 285

05 04 0 0 21 185 36 256 0 498

05 05 0 0 41 317 14 33 25 430

05 06 0 0 0 7 8 5 38 58

06 Comisión Nacional de Riego 01 0 0 3 186 21 4 0 214

Total general 2 2 213 4.715 1.757 903 141 7.733

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, según estamentos

Técnico AuxiliarProfesional Administrativo

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

Jefe Superior 

de Servicio

Total Dotación 

Efectiva
Directivo

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Autoridad de 

Gobierno



Partida Partida 13

CA NOMBRE SERVICIO PR

01 Subsecretaría de Agricultura 01 101 105 0 206 49,0% 51,0% 0,0% 100,0%

02 Oficina de Estudios y Políticas 

Agrarias
01 49 49 0 98 50,0% 50,0% 0,0% 100,0%

03 Instituto de Desarrollo 

Agropecuario
01 781 766 0 1.547 50,5% 49,5% 0,0% 100,0%

04 Servicio Agrícola y Ganadero 01 513 375 0 888 57,8% 42,2% 0,0% 100,0%

04 326 331 0 657 49,6% 50,4% 0,0% 100,0%

05 163 232 0 395 41,3% 58,7% 0,0% 100,0%

06 321 523 0 844 38,0% 62,0% 0,0% 100,0%

07 219 396 0 615 35,6% 64,4% 0,0% 100,0%

08 82 124 0 206 39,8% 60,2% 0,0% 100,0%

09 101 84 0 185 54,6% 45,4% 0,0% 100,0%

05 Corporación Nacional Forestal 01 285 322 0 607 47,0% 53,0% 0,0% 100,0%

05 03 40 245 0 285 14,0% 86,0% 0,0% 100,0%

05 04 89 409 0 498 17,9% 82,1% 0,0% 100,0%

05 05 127 303 0 430 29,5% 70,5% 0,0% 100,0%

05 06 30 28 0 58 51,7% 48,3% 0,0% 100,0%

06 Comisión Nacional de Riego 01 96 118 0 214 44,9% 55,1% 0,0% 100,0%

Total general 3.323 4.410 0 7.733 43,0% 57,0% 0,0% 100,0%

Hombres

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, según género

Total Dotación 

Efectiva

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Mujeres No binario Mujeres

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

Hombres No binario
Total Dotación 

Efectiva


