
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL Partida 15

CA NOMBRE SERVICIO PR

N° 

personas
%

01 Subsecretaría del Trabajo
01 26 174 0 200 91 215 216 1 0,5% 93,0% 191,2%

02 Dirección del Trabajo
01 1.053 1.264 0 2.317 1.600 2.389 2.339 -50 -2,1% 97,0% 79,0%

03 Subsecretaría de Previsión Social
01 4 87 0 91 19 97 95 -2 -2,1% 93,8% 457,9%

04 Dirección General de Crédito 

Prendario
01 20 339 0 359 330 410 406 -4 -1,0% 87,6% 102,7%

05 Servicio Nacional de Capacitación y 

Empleo
01 14 653 0 667 123 709 684 -25 -3,5% 94,1% 530,9%

06 Superintendencia de Seguridad 

Social
01 19 286 0 305 115 317 299 -18 -5,7% 96,2% 248,7%

07 Superintendencia de Pensiones
01 30 243 0 273 109 284 284 0 0,0% 96,1% 222,9%

09 Instituto de Previsión Social
01 48 2.505 0 2.553 950 2.775 2.532 -243 -8,8% 92,0% 263,7%

10 Instituto de Seguridad Laboral
01 10 701 0 711 148 772 736 -36 -4,7% 92,1% 473,6%

11 Chile Valora
01 0 0 83 83 0 99 94 -5 -5,1% 83,8% ---

13 Caja de Previsión de la Defensa 

Nacional
01 23 395 0 418 346 453 426 -27 -6,0% 92,3% 114,2%

14 Dirección de Previsión de 

Carabineros de Chile
01 120 221 0 341 428 378 357 -21 -5,6% 90,2% 51,6%

Total general 1.367 6.868 83 8.318 4.259 8.898 8.468 -430 -4,8% 93,5% 161,3%

Dotación Efectiva de Personal al 30 de 

junio de 2026, según calidad jurídica

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

Dotación Normas Legales

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL
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01 Subsecretaría del Trabajo
01 2 0 17 139 0 11 31 0 0 200

02 Dirección del Trabajo
01 0 1 15 545 1.284 181 284 7 0 2.317

03 Subsecretaría de Previsión Social
01 1 0 3 79 0 2 5 1 0 91

04 Dirección General de Crédito 

Prendario
01 0 0 7 76 0 100 170 6 0 359

05 Servicio Nacional de Capacitación y 

Empleo
01 0 0 13 549 0 89 16 0 0 667

06 Superintendencia de Seguridad 

Social
01 0 0 10 224 28 0 43 0 0 305

07 Superintendencia de Pensiones
01 0 1 27 194 9 21 21 0 0 273

09 Instituto de Previsión Social
01 0 1 20 2.074 0 246 193 19 0 2.553

10 Instituto de Seguridad Laboral
01 0 0 4 660 0 31 15 1 0 711

11 Chile Valora
01 0 1 11 59 3 0 8 1 0 83

13 Caja de Previsión de la Defensa 

Nacional
01 0 1 16 201 0 27 169 4 0 418

14 Dirección de Previsión de 

Carabineros de Chile
01 0 1 36 126 0 149 25 2 2 341

Total general 3 6 179 4.926 1.324 857 980 41 2 8.318

(a)

Profesional

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, según estamentos

TécnicoFiscalizador

Personal del 

área de la 

Salud 

(a)

Personal afecto a la Ley N°15.076.

Autoridad 

de Gobierno
Administrativo

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

Jefe 

Superior de 

Servicio
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01 Subsecretaría del Trabajo
01 101 99 0 200 50,5% 49,5% 0,0% 100,0%

02 Dirección del Trabajo
01 1.245 1.072 0 2.317 53,7% 46,3% 0,0% 100,0%

03 Subsecretaría de Previsión Social
01 46 45 0 91 50,5% 49,5% 0,0% 100,0%

04 Dirección General de Crédito 

Prendario
01 164 195 0 359 45,7% 54,3% 0,0% 100,0%

05 Servicio Nacional de Capacitación y 

Empleo
01 386 281 0 667 57,9% 42,1% 0,0% 100,0%

06 Superintendencia de Seguridad 

Social
01 173 132 0 305 56,7% 43,3% 0,0% 100,0%

07 Superintendencia de Pensiones
01 138 135 0 273 50,5% 49,5% 0,0% 100,0%

09 Instituto de Previsión Social
01 1.522 1.031 0 2.553 59,6% 40,4% 0,0% 100,0%

10 Instituto de Seguridad Laboral
01 406 305 0 711 57,1% 42,9% 0,0% 100,0%

11 Chile Valora
01 41 42 0 83 49,4% 50,6% 0,0% 100,0%

13 Caja de Previsión de la Defensa 

Nacional
01 280 138 0 418 67,0% 33,0% 0,0% 100,0%

14 Dirección de Previsión de 

Carabineros de Chile
01 222 119 0 341 65,1% 34,9% 0,0% 100,0%

Total general 4.724 3.594 0 8.318 56,8% 43,2% 0,0% 100,0%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

Hombres
Total Dotación 

Efectiva
Mujeres No binario

Total Dotación 

Efectiva

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, según género

HombresMujeres No binario


