
MINISTERIO DE MINERÍA Partida 17

CA NOMBRE SERVICIO PR
N° personas %

01 Secretaría y Administración General
01 15 128 0 143 52 156 155 -1 -0,6% 91,7% 246,2%

01 02 0 3 0 3 0 4 4 0 0,0% 75,0% ---

02 Comisión Chilena del Cobre
01 12 77 0 89 87 98 94 -4 -4,1% 90,8% 88,5%

03 Servicio Nacional de Geología y 

Minería (b)
01 4 313 0 317 127 365 341 -24 -6,6% 86,8% 246,5%

03 02 0 61 0 61 0 62 62 0 0,0% 98,4% 48,0%

03 03 2 85 0 87 0 93 87 -6 -6,5% 93,5% 66,9%

03 04 1 122 0 123 0 148 134 -14 -9,5% 83,1% 96,1%

Total general 34 789 0 823 266 926 877 -49 -5,3% 88,9% 296,6%
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

Indicadores
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Máxima 

Proyecto 

Ppto. 2027

Incluye dotación efectiva y autorizaciones máximas para la contratación de personal de planta y contrata dependiente de Sernageomín y de los subprogramas Propiedad 

Minera, Geología Aplicada, Laboratorio y Evaluación de Proyectos.

Dotación Normas Legales

Contrata

Variación Dotación 

Máxima
Honorario 

asimilado a 

grado

Dotación Efectiva de Personal al 30 de 

junio de 2026, según calidad jurídica

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual dependen.



MINISTERIO DE MINERÍA Partida 17

CA NOMBRE SERVICIO PR

01 Secretaría y Administración General
01 2 0 13 99 0 29 0 143

02 0 0 0 2 0 1 0 3

02 Comisión Chilena del Cobre
01 0 0 4 72 0 13 0 89

03 Servicio Nacional de Geología y 

Minería
01 0 0 2 245 0 70 0 317

02 0 0 0 50 0 11 0 61

03 0 0 0 76 0 11 0 87

04 0 0 0 105 0 18 0 123

Total general 2 0 19 649 0 153 0 823

Administrativo
Total Dotación 

Efectiva

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, según estamentos

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

Autoridad de 

Gobierno
Directivo Técnico

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

AuxiliarProfesional
Jefe Superior de 

Servicio



MINISTERIO DE MINERÍA Partida 17

CA NOMBRE SERVICIO PR

01 Secretaría y Administración General
01 68 75 0 143 47,6% 52,4% 0,0% 100,0%

01 02 0 3 0 3 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%

02 Comisión Chilena del Cobre
01 40 49 0 89 44,9% 55,1% 0,0% 100,0%

03 Servicio Nacional de Geología y 

Minería
01 141 176 0 317 44,5% 55,5% 0,0% 100,0%

03 02 22 39 0 61 36,1% 63,9% 0,0% 100,0%

03 03 22 64 1 87 25,3% 73,6% 1,1% 100,0%

03 04 38 85 0 123 30,9% 69,1% 0,0% 100,0%

Total general 331 491 1 823 40,2% 59,7% 0,1% 100,0%
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Efectiva

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

No binario
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