PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2027
RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGiA, CONOCIMIENTO E INNOVACION Partida 30
]?ota}clon el (}e Per.sonal. al 30 de Dotacion Normas Legales Indicadores
junio de 2026, segiin calidad juridica
. Dotacion Dotacion Variacién Dotacién Dotacion Relacion
Honorario Total Planta Maxi Maixima Miéxima Maxima Contrata
Planta Contrata asimilado a  Dotacion Legal Le;);[l:i:‘) Proyecto atilizada a efectiva /
CA NOMBRE SERVICIO PR grado  Efectiva |vigente (@) 50, o, 2027 | N7 personas % junio 2026 | Planta Legal
01 Subsccretaria de Ciencia, Tecnologia, | 19 110 0 129 46 150 149| -1 07%|  86,0%| 239,1%
Conocimiento e Innovacion
02 Agencia Nacional de Investigaciony o1 3 426 0 429 59 445 4371 -8 -18%|  96.4%|  722,0%
Desarrollo
02 0 13 0 13 - 13 13 0 0,0% 100,0% 22,0%
03 1 20 0 21 - 24 22 -2 -8,3% 87,5% 33,9%
Total general 23 569 0 592 105 632 621 -11 -1,7% 93,7% 541,9%

(a) Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institucion del cual dependen.




PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2027
RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, CONOCIMIENTO E INNOVACION Partida 30

Dotacion Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, segiin estamentos

Autori.dad de  Jefe Supe.er.i or de Directivo Profesional Técnico Administrativo Auxiliar Total Do'tacién
Gobierno Servicio Efectiva
CA NOMBRE SERVICIO PR
01 Subsec.ret'arla de Clenma', ,Tecnologla, 01 ) 0 17 97 3 10 0 129
Conocimiento e Innovacion
02 Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo [ 0 1 2 372 29 25 0 429
02 0 0 0 9 3 0 1 13
03 0 0 1 17 1 2 0 21
Total general 2 1 20 495 36 37 1 592

Dotacion Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, segtin género

Mujeres Hombres No binario TOt;lf:Z(:itj:ién Mujeres Hombres No binario TOt;lfeDc(:itj:ién
CA NOMBRE SERVICIO PR
01 Subsec.ret.arla de Clenma', ,Tecnologla, 01 61 68 0 129 47.3% 52.7% 0.0% 100,0%
Conocimiento e Innovacion
02 Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo 01 239 190 0 429 55.7% 44.3% 0,0% 100,0%
02 5 8 0 13 38,5% 61,5% 0,0% 100,0%
03 16 5 0 21 76,2% 23,8% 0,0% 100,0%
Total general 321 271 0 592 54,2% 45,8% 0,0% 100,0%




