
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA Partida 32

CA NOMBRE SERVICIO PR

Planta Contrata Total
N° cargos

%

01 Subsecretaria de 

Seguridad Publica
01 30 191 0 221 0 0 0 221 116 261 259 -2 -0,8% 84,7% 164,7%

02 Subsecretaria de 

Prevencion del Delito
01 5 589 0 594 0 0 0 594 55 615 621 6 1,0% 96,6% 1070,9%

03 Carabineros de Chile (c) 
01 0 6.352 11 6.363 0 0 0 6.363 0 7.439 7.571 132 1,8% 85,5% ---

05 Policia de Investigaciones 

(c) 
01 0 1.806 39 1.845 0 0 0 1.845 0 2.524 2.524 0 0,0% 73,1% ---

06 Agencia Nacional de 

Ciberseguridad
01 0 0 36 36 0 0 0 36 14 40 40 0 0,0% 90,0% 0,0%

07 Gendarmería de Chile (e) 01 16.071 2.300 0 18.371 21 149 170 18.541 18.195 19.902 19.902 0 0,0% 92,3% 12,6%

07 02 0 1.429 0 1.429 0 0 0 1.429 0 1.461 1.461 0 0,0% 97,8% 7,9%

Total general 16.106 12.667 86 28.859 21 149 170 29.029 18.380 32.242 32.378 136 0,4% 89,5% 68,9%

(a)

(b)

(c) 

(d)

(e) 

Dotación efectiva y autorizaciones máximas de personal de estos Servicios, tanto en la Ley de Presupuestos vigente y en el Proyecto de Ley de Presupuestos, hacen referencia a

personal a contrata y/o jornal.

Dotación 

Máxima 

Proyecto 

Ppto. 2027 

(d)

Planta

Corresponde al número de cargos establecidos en la dotación máxima autorizada en la Ley de Presupuestos vigente y Proyecto Ley de Presupuestos año siguiente, según

corresponda. No considera la dotación máxima del personal afecto a la Ley N°15.076; el límite de contratación para este tipo de personal se establece en número de horas

médicas semanales.

Se debe señalar que la Ley 21.810, que modifica la carta fundamental para incorporar a Gendarmería de Chile dentro de las Fuerzas de Orden y Seguridad Pública fue publicada

el 16 de abril de 2026. Por lo tanto, el Proyecto de Ley de Presupuestos 2027 considera a Gendarmería de Chile con sus dos programas presupuestarios, los cuales se

incorporarán en el Ministerio de Seguridad Pública.

La planta legal vigente de Gendarmería de Chile: 1) No considera personal afecto a la Ley N°15.076, cuyo límite máximo se establece en número de horas médicas semanales; 2)

Considera las plantas de personal civil y de personal penitenciario (Oficiales Penitenciarios, Suboficiales y Gendarmes, y Oficiales administrativos).

Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual dependen.

N° cargos efectivos 

equivalentes a horas 

semanales (a)

Total 

Dotación 

Efectiva

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

Total 

Dotación 

Efectiva

Dotación 

Máxima 

utilizada a 

junio 2026

Contrata

Indicadores

Planta 

Legal 

vigente (a) 

(b)

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, según calidad 

jurídica
Dotación Normas Legales

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Relación 

Contrata 

efectiva / 

Planta 

Legal

Dotación 

Máxima 

Ley Ppto. 

2026 (d)

Variación Dotación 

Máxima

Código 

del 

Trabajo



MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA Partida 32

Personal del 

área de la 

Salud

CA NOMBRE SERVICIO PR

(a)

01 Subsecretaria de 

Seguridad Publica
01 1 0 26 0 151 3 0 40 0 0 221

02 Subsecretaria de 

Prevencion del Delito
01 2 0 3 0 486 8 0 95 0 0 594

03 Carabineros de Chile
01 0 0 0 0 1.785 679 0 3.035 864 0 6.363

05 Policia de 

Investigaciones
01 0 0 0 0 945 0 0 800 100 0 1.845

06 Agencia Nacional de 

Ciberseguridad
01 0 0 7 0 27 1 0 1 0 0 36

07 Gendarmería de Chile 01 0 1 29 974 1.687 664 14.217 607 192 170 18.541

07 02 0 0 0 0 1.123 81 0 223 2 0 1.429

Total general 3 1 65 974 6.204 1.436 14.217 4.801 1.158 170 29.029

Administrativo

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Autoridad 

de Gobierno
AuxiliarDirectivo Técnico

Oficiales 

Penitenciarios

Suboficiales y 

Gendarmes

Jefe 

Superior de 

Servicio

Total Dotación 

Efectiva

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, según estamentos

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

Profesional



MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA Partida 32

CA NOMBRE SERVICIO PR
Mujeres Hombres No binario

Total Dotación 

Efectiva
Mujeres Hombres No binario

Total Dotación 

Efectiva

01 Subsecretaria de Seguridad 

Publica
01 108 113 0 221 48,9% 51,1% 0,0% 100,0%

02 Subsecretaria de Prevencion del 

Delito
01 353 241 0 594 59,4% 40,6% 0,0% 100,0%

03 Carabineros de Chile
01 3.603 2.760 0 6.363 56,6% 43,4% 0,0% 100,0%

05 Policia de Investigaciones
01 1.046 799 0 1.845 56,7% 43,3% 0,0% 100,0%

06 Agencia Nacional de 

Ciberseguridad
01 15 21 0 36 41,7% 58,3% 0,0% 100,0%

07 Gendarmería de Chile 01 5.332 13.209 0 18.541 28,8% 71,2% 0,0% 100,0%

07 02 967 462 0 1.429 67,7% 32,3% 0,0% 100,0%

Total general 11.424 17.605 0 29.029 39,4% 60,6% 0,0% 100,0%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2027

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2026, según género


