Direccion de
Presupuestos

Gobierno de Chile

Acta Primera Sesi6n 2024
Consejo de la Sociedad Civil Direccion de Presupuestos

1. Asistencia:

Inicio sesion 19 de abril de 2024, 09:00 hrs.

Término sesion 19 de abril de 2024, 11:00 hrs.

Lugar

Teatinos 120, piso 9, salas 4y 5
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Consejeros y consejeras asistentes:

Juan Ortiz Castillo, representante del Observatorio del Contexto Econdmico de la
Universidad Diego Portales.

Cristian Crespo Rojas, representante del Centro de Politicas Publicas UC.

Gabriel Ugarte Vera, representante del Centro de Estudios Publicos.

Rafael Rodriguez Walker, representante de la Fundaciéon San Carlos de Maipo.
Catalina Littin Menz, representante de la Fundacion Nacional para la Superaciéon de la
Pobreza.

Macarena Garcia Aspillaga, vicepresidenta, representante de la Fundacion Libertad y
Desarrollo.

Manuel Henriquez Espejo, presidente, representante de la Fundacién Observatorio
Fiscal.

Asiste de forma telematica:
José Viacava Gatica, representante de la Facultad de Gobierno, Universidad de Chile.
No asistieron:

Victor San Martin Ormefio, representante de la Fundacion Contribuye.

.Juan José Obach Granifo, representante de Horizontal.

Representantes de la Direccién de Presupuestos (Dipres):

Javiera Martinez Farifa, directora de Presupuestos.

Rodrigo Diaz Mery, jefe Departamento de Evaluacién, Transparencia y Productividad
Fiscal.

Gonzalo Gaete Romeo, jefe Subdepartamento Transparencia y Productividad Fiscal.
Montserrat Toledo Egaia, coordinadora Departamento Comunicaciones.

Graciela Saavedra Valderrama, analista Subdepartamento Transparencia vy
Productividad Fiscal.

Pamela Cuevas Vergara, encargada participacion ciudadana y vinculacién con el medio,
Subdepartamento Transparencia y Productividad Fiscal.

Juan Pablo Leiva Casanova, analista Subdepartamento Transparencia y Productividad
Fiscal.

tratados en la sesidn:

Eleccién presidencia y vicepresidencia del Consejo.
Votacién calendario de sesiones 2024.
Borrador Cuenta Publica Participativa (CPP) Dipres 2024.



Se inicid la sesidon con palabras de bienvenida del jefe del Departamento de Evaluacion,
Transparencia y Productividad Fiscal y el presidente del Consejo.

Presentacion de temas fijados:

4.1 Eleccién presidencia y vicepresidencia del Consejo:

Tanto el presidente como la vicepresidenta agradecieron a los miembros del
Consejo el trabajo y coordinacion realizado durante el afio y manifestaron su
disponibilidad para continuar en dicha tarea.

Desde la Dipres, Gonzalo Gaete describio las reglas de eleccion del Consejo, segun
lo descrito en el reglamento del Cosoc Dipres. A modo general, establecen que la
eleccion de presidente es por mayoria simple de los miembros asistentes, luego, la
vicepresidencia es elegida por segunda mayoria simple. El mecanismo puede ser a
mano alzada, papel o como prefiera el Consejo.

El Consejo, por mayoria de sus miembros, solicitd y decidid ratificar a Manuel
Henriquez en el cargo de presidente y a Macarena Garcia en el de vicepresidenta.

4.2 Aprobacion calendario de sesiones 2024:

4.2.1

4.2.2

Gonzalo Gaete present6 la propuesta de calendario de sesiones 2024, haciendo
hincapié que este responde a la programacién del ciclo presupuestario y a las
diversas tematicas que desde la Dipres y el Consejo quisieran incorporar a la tabla.
De todas maneras, puntualizd que esta propuesta esta sujeta a aprobacion y a las
modificaciones que el Consejo estime pertinentes.

Desde el Consejo, indicaron:

Cristian Crespo, solicitd confirmar el estado de las suplencias para cada miembro
del Consejo, si no se puede asistir a alguna sesion.

Manuel Henriquez, propuso modificar las fechas del calendario, en particular las
sesiones proximas a la presentacion del proyecto de Ley de Presupuestos 2025. Lo
anterior, para que el Consejo disponga del tiempo necesario para revisar el
proyecto y enriquecer la discusion.

Desde la Dipres, respondieron:

Gonzalo Gaete y Graciela Saavedra, indicaron que en el caso de las suplencias
opera el mismo requisito de declaracién jurada que presentaron los miembros del
Consejo al postular. Adicionalmente, se enviara el calendario para consideracion
del Consejo.

4.3 Presentacion borrador CPP de la Dipres 2024.

Gonzalo Gaete presento:

Los aspectos generales de la CPP, las tematicas que abordard, instrucciones que
dan marco a este mecanismo de participacion ciudadana y los plazos asociados al
proceso.
La CPP se realizara el jueves 9 de mayo de 2024 a las 10.00 horas, en Teatinos
120, sala multimedia piso 1, en modalidad hibrida. Se extiende la invitacién al
Consejo para asistir a esta instancia.
El dia 18 de abril comenzod la difusion del borrador de la CPP, documento que se
encuentra disponible en el sitio web de la Dipres.
La CPP mantiene los ejes tematicos del ano pasado, para dar cuenta de los desafios
comprometidos:

o Una politica fiscal transparente, sostenible y al servicio del pais.

o Un mejor gasto publico.

o Modernizacién del Estado.

o Principales desafios 2024.
Dentro de los ejes seran abordados:

o Balance efectivo 2023.

o Cierre balance ciclicamente ajustado 2023.



o Presentacion del primer informe de variacién de las asignaciones
presupuestarias en el Proyecto de Ley 2024.

o Incidencia del Sistema de Monitoreo y evaluacion en la formulacion
integrada al ciclo presupuestario.

o Cambios normativos que recogen las recomendaciones de la Comision
Jaraquemada para regular la relacién entre fundaciones, corporaciones y el
Estado.

4.3.1 Desde el Consejo comentaron:

e (Catalina Littin, respecto al monitoreo, hizo presente un eventual cambio de criterio
en el seguimiento indicadores construidos con los organismos. Ejemplo de ello es el
caso del programa Servicio Pais. Consultd por el trabajo en este tipo de materias.
Ademas, abordd las consecuencias en los cambios normativos en la Ley de
Presupuestos 2024 y su impacto en las transferencias a las organizaciones
colaboradoras del Estado. Adicionalmente, comentd la importancia de incluir en la
CPP los desafios y las brechas que enfrentan los Servicios. Menciond las brechas en
capacitacién de los Gobiernos Regionales y la necesidad de transferir capacidades
dado el desarrollo de politicas de descentralizacion fiscal.

e Manuel Henriquez, consulté por la posibilidad de requerir informacion al Ministerio
de Desarrollo Social y Familia sobre los cambios metodolégicos de los indicadores
de monitoreo. Respecto a las tematicas de gestion, sugirid que la Dipres considere
presentar en la CPP aspectos de la gestidn del Servicio, es decir, no solo la gestién
intersectorial a través de las modificaciones y perfeccionamiento en las politicas e
instructivos de seguimiento a la ejecucion presupuestaria, asi como la rectoria del
sistema de monitoreo de programas y servicios, sino que también se explique las
medidas internas que la Dipres pudo realizar con los recursos del presupuesto
institucional y los resultados alcanzados, como una forma de rendir cuentas del uso
de los recursos publicos administrados por la institucién (un ejemplo podria ser
detallar como se utilizaron los recursos asignados al programa presupuestario del
Sistema de Gestidn Financiera del Estado, las mejoras desarrolladas, las incidencias
y desafios). Preguntd sobre la factibilidad de extraer informacion que ya se esté
trabajando en el Balance de Gestion Integral (BGI) 2023 para presentarlos en la
CPP. Respecto al balance ciclicamente ajustado, sugirié que este tipo de informacion
técnica se explique de forma mas simple o bien que sea reemplazado por otro tema
ya que se expondra en una CPP. Ademas, propuso incluir en la CPP las
recomendaciones que ha realizado el Consejo Fiscal Auténomo (CFA) y que la Dipres
haya adoptado. En cuanto a los desafios 2024 mencionados en la CPP, recomendd
incorporar las brechas 2023-2024 como un ejercicio de autocritica en la gestién del
Servicio para facilitar el seguimiento de la ciudadania de estos temas. Consultd por
el estado de tramitacion del proyecto de ley Regiones Mas Fuertes y sobre los
desafios en las capacidades instaladas en los Gobiernos Regionales.

e Cristian Crespo, se refirié al uso de la evidencia del monitoreo y la evaluacién en el
proceso de formulacion presupuestaria. Sefiald que es un buen trabajo el que realiza
la Dipres en comparacion con lo que se hace en otros paises. Sugiridé que estos
avances se comuniquen en la CPP, ya que fortalecen la toma de decisiones y el uso
de los recursos publicos. Destacé la importancia de los espacios de didlogo y
retroalimentacion en el Consejo, donde éste sea un aporte Util y viable a la labor de
la Dipres.

¢ Rafael Rodriguez, comentd que desde el Consejo pueden apoyar en la difusion de la
incidencia del monitoreo. Preguntd si la Dipres conoce sobre indicadores de medicion
internacional que permitan evaluar la gestion del Servicio con sus pares de la region.

e Gabriel Ugarte, en relacién con la presentacion de informacion del balance
ciclicamente ajustado, menciond que, si bien es una CPP, hay que recordar al publico
el aporte que hace a la politica fiscal y también el objetivo en la labor de Dipres.

e Juan Ortiz, comentd que los temas de responsabilidad fiscal se pueden explicar a la
ciudadania con ejemplos como usar la gestién financiera de una familia (ingresos y
gastos permanentes, como concepto utilizado y comprendido por todos). Lo
anterior, para transmitir la importancia de la sostenibilidad fiscal.



e Macarena Garcia, consultd si existen evaluaciones disponibles referidas al
teletrabajo 2023.

4.3.2 Desde la Dipres, respondieron:

e Rodrigo Diaz, en cuanto al seguimiento de indicadores en el monitoreo, sefialdé que,
aunque este es un tema del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, este tipo de
materias no han sufrido cambios metodoldgicos. La Unica modificacion que se ha
hecho es procedimental en términos de plazo para su vinculacion al ciclo
presupuestario. Sobre teletrabajo, informd que en este periodo se esta realizando
una sistematizacion de los procesos de autoevaluacién de los Servicios Publicos,
para luego obtener aprendizajes.

e Respecto a los desafios 2024, sefialé que la CPP mantiene la estructura del afio
anterior lo que permite dar seguimiento a los desafios de un afio determinado.
Sobre los indicadores de gestidon del Servicio, comentd la transicion en indicadores
de planificacién estratégica, ya que deben responder al cumplimiento de los
objetivos estratégicos de los Servicios y no a reportar aspectos de la gestion de
este. En este trabajo, Dipres se encuentra en proceso de entrega de orientaciones
a los servicios, con el fin de que conduzcan sus indicadores en ese sentido. En
referencia a la transferencia de competencias a gobiernos regionales, senald que es
parte de las tareas en el drea de modernizacion del Estado.

e La directora de Presupuestos sefialé que la Dipres realizara, durante junio o julio,
un periodo de evaluacidon de los cambios normativos realizados en la Ley de
Presupuestos 2024. Se convocara a la sociedad civil organizada, para recoger sus
inquietudes en estos temas. Ademas, se comprometid a presentar en una préxima
sesion el proyecto de ley que crea la Agencia de Evaluacion de las Politicas Publicas.
Respecto a la forma de presentar informacién técnica, hizo hincapié en que el
desafio estd en la forma de comunicar aspectos fiscales a la ciudadania. Sobre
teletrabajo, comenté que existen diferencias conceptuales relacionadas al
teletrabajo en el marco de la Ley de Reajuste, y trabajo remoto del periodo de
emergencia sanitaria.

e Gonzalo Gaete y Graciela Saavedra, indicaron, sobre lo sugerido por Manuel
Henriquez, que, aunque el BGI 2023 no estuviera finalizado para la fecha de la CPP,
se podria recoger informacién para incluirla en la CPP. Ademas, destacaron la
importancia de los aportes del Consejo para el desarrollo de las lineas de trabajo de
Dipres.

e Pamela Cuevas, explicd que la forma de presentar informacién a la ciudadania esta
radicada en transmitir, de forma clara, la importancia de la responsabilidad fiscal.
Por otro lado, indicd que el proyecto de ley Regiones Mas Fuertes se encuentra sin
avances por el momento. Por ultimo, comentd el valor de los aportes entregados
por el Consejo al borrador CPP.

e Gonzalo Gaete, sefald que, en términos evaluativos relacionados al teletrabajo, se
esta considerando una evaluacidn en estos temas. Sobre la planificacidon estratégica,
menciond que se ha avanzado a nivel de objetivos y cumplimiento de metas, sin
que esto signifique un perjuicio en las remuneraciones. Propone incluir estos temas
en una préxima sesion del Consejo.

5. Compromisos Dipres
e Incluir en una préoxima sesion: la presentacion del proyecto de ley que crea la Agencia de
Evaluacion de Politicas Publicas y abordar la transicion en materia de indicadores
estratégicos en los servicios publicos.

e Revisar las sugerencias planteadas por el Consejo e incorporarlas en la CPP.

e Enviar al Consejo la propuesta de calendario, el listado de suplentes inscritos (as) y el
borrador de la CPP.



6. Publicacidon de acta

La presente acta se comunicé mediante correo electrénico al presidente y vicepresidenta del
Cosoc, quedando disponible para el publico en el sitio web institucional de la Dipres.



